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A auditoria interna governamental ! é uma atividade independente e objetiva de avaliacdo

(asseguracdo?) e consultoria, com o objetivo do fortalecimento da gestdo, visando agregar
valor e melhorar as operacdes da instituicdo, fornecendo auxilio para atingimento dos seus
objetivos. Utiliza uma abordagem sistémica e disciplinada de avaliacdo dos processos de

sequenciamento de riscos, controles internos e governanga.

A asseguracdo decorre de avaliacdo de auditoria interna (financeira ou de demonstracgdes
contdbeis, conformidade ou compliance, operacional ou de desempenho). A consultoria, por

sua vez, engloba os servigos de assessoria/aconselhamento, treinamento e facilitagdo.

Nesse contexto, a Unidade de Auditoria Interna - UAI da Universidade Federal do Espirito
Santo (Ufes) denominada Auditoria Interna (Audin), conforme Resolu¢do N2 22/2019 do
Conselho Universitario (Cun), atua de forma vinculada ao referido Conselho como dérgao
suplementar de controle interno de acordo com o § 39 do artigo 15 do Decreto Federal
n23.591, de 6 de setembro de 2000 que dispde sobre o Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal. E regulamentada nos termos do seu Regimento Interno, aprovado
pela Resolucdo n® 16/2015 Cun, e esta sujeita a supervisdo técnica do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal. A Audin avalia os riscos organizacionais, propde
melhorias nos macroprocessos de trabalho e monitora os controles internos visando garantir
que os recursos da Ufes sejam bem aplicados, agregando assim valor para a gestdo realizar
uma boa governanca no alcance dos objetivos institucionais com mais seguranca e

transparéncia e fortalecimento da cultura da integridade no ambiente institucional.

! Instrugdo Normativa N° 84, de 22 de abril de 2020 (Tribunal de Contas da Uni3o, TCU)
2 Estrutura conceitual para os Trabalhos de Asseguracdo (ISSAI 100, Ifac/NBTA)
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A metodologia de desenvolvimento dos trabalhos de auditoria segue o Referencial Técnico
da Atividade de Auditoria Interna Governamental 3 que estabelece os principios, as diretrizes
e os requisitos fundamentais para a pratica profissional da atividade de auditoria interna,
representando um instrumento de convergéncia com normas, modelos e boas praticas
internacionais*; e a Instru¢do Normativa Conjunta n2 01/2016 do Ministério do
Planejamento Or¢camento e Gestdo e Controladoria Geral da Unido (CGU) que determinou a
sistematizacdo de praticas relacionadas a governanca, gestdo de riscos e controles internos

no Poder Executivo Federal, com a finalidade de agregar valor a gestao publica.

O Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) apresenta as informacdes

sobre a execu¢do do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) referente ao

exercicio de 2024 °, aprovado pela Resolucdo/Cun n2 74, de 20 de dezembro de 2023.

Em observancia ao disposto no capitulo Ill, Art. 10, da Instrucdo Normativa SFC/CGU n®

5/2021, apresentam-se os subtdpicos a seguir.

3 Instrugdo Normativa N.03, de 09 de junho de 2017 (Controladoria Geral da Unido, CGU).

40 Instituto de Auditores Internos (The Institute of Internal Auditors - IIA) é o responsével pela edi¢do de
normas de auditoria interna, bem como capacitagGes e certificagdes; e pelas normas e diretrizes profissionais
da Organizagdo Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (International Organization of Supreme
Audit Institutions - INTOSAI), principal fonte de normativa de auditoria para o setor publico em todo o mundo.
Shttps://auditoria.ufes.br/sites/auditoriageral.ufes.br/files/field/anexo/anexo_da_res._74.2023_PAINT_2024.p
dfttoverlay-context=PAINT
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2.1. QUADRO DEMOSTRATIVO DA ALOCAGAO EFETIVA DA FORCA DE

TRABALHO DURANTE A VIGENCIA DO PAINT

A Audin estd organizada da seguinte forma: Chefe da Auditoria Interna, Equipe Técnica de

Auditores Internos Governamentais® e Secretaria, conforme demonstrado no quadro 1 com

a alocacgdo efetiva da forga de trabalho no quadro 2.

Quadro 1- Demonstrativo da Capacidade Operacional da Audin

Titular Chefe

CPF/SIAPE Nome Fungdo/Cargo Qualificagdo Profissional h/h/
dia
***¥507.647**24 | Crisley do Carmo Dalto Auditora Interna Bacharel em Ciéncias Contabeis; 8
40473 Governamental Chefe Pds-graduagdo em
Titular da Audin/ Contabilidade Gerencial;
Contadora Mestre em Ciéncias Contabeis:
Gerencial e Finangas.
Equipe Técnica de Auditores Internos Governamentais
CPF/SIAPE Nome Fungdo/Cargo Qualificagdo Profissional h/h/
dia
***081516**10 | Bruno Henrique Picon Auditor Interno Bacharel em Ciéncias 8
16307 de Carvalho Governamental/ Econdmicas, Mestrado em
Economista Economia.
*¥*%942.877**18 Juliana Cruz Alves Auditora Interna Bacharel em Direito; Pos- 8
36292 Lopes Governamental/Auditora | graduag¢do em Direito Publico;
Mestre em Gestdo Publica.
**%773.296**34 | Francisco Zucchelli Lott Auditor Interno Bacharel em Ciéncias 8
21035 Governamental/ Econbmicas; Mestre em
Economista Sociologia
***861.337**30 | Ramon Palaoro Checon Auditor Interno Bacharel em Ciéncias Contabeis; 8
07577 Governamental/Contador Pds-graduagdao em Finangas
Aplicadas.
Mestre em Gestdo Publica.
**%692357**18 Richard Cardoso de Auditor Interno Bacharel em Ciéncias Contabeis; 8
79461 Rezende Governamental/Contador Pds-graduacdo em
Controladoria e Finangas;
Mestre em Gestdo Publica.
Secretaria
CPF/SIAPE Nome Cargo h/h/
dia
**%602.267** Tatiane Serafim do Auxiliar de Bacharel em Administragdo 8

Sacramento

escritorio/Terceirizada

Observagoes:

— Oservidor Francisco Zucchelli Lott entrou em exercicio em 05/08/2024.

6 De acordo a Instrucdo Normativa de n2 03, de 09 de junho de 2017, que aprovou o Referencial Técnico da
Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal, foi atribuido aos que desempenham
atividades de auditoria, a fungdo de Auditor Interno Governamental.

ag
i3
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— A servidora Juliana Cruz Alves Lopes esteve com jornada de trabalho reduzida de 6 h/dia até dia
02/06/2024, com reversdo da jornada para 8 h/dia a partir de 03/06/2024.

— A Secretaria conta uma funciondria da empresa terceirizada Avantt Sele¢do e Treinamento de Mao de
Obra Ltda, CNPJ 10.328.740/0001-05

Av. Fernando Ferrari, 514 | Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo
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Quadro 2- Demonstrativo da alocagdo da for¢a de trabalho dos Auditores Internos Governamentais

12

Detalhamento das atividades de auditoria interna Previsto Executado
L . Origem da " L. Conclusa . N L. . . .
Trabalho de auditoria Objetivo Observagoes Inicio HH Situacao Inicio Conclusdo HH Situagdo
Demanda o
Atualizagdo de Papéis de
trabalho, macroprocessos
de trabalho. Planejamento
Gestdo interna da UAIG Gerenciar a¢des internas Outros Estratégico. Elaborac¢do do 02/01/24 | 31/12/24 466 | Previsto 02/01/24 31/12/24 267 concluido
RAINT 2024, elaboragdo do
PAINT 2025, atualizagao do
regimento Interno.
. N . L Monitoramento semestral
. . . Monitorar recomendagdes de auditorias Obrigagao . . ,
Monitoramento de Recomendagdes- Audin/UFES . . + contabilizagdo de 08/01/24 | 19/01/24 180 | Previsto 08/01/24 19/01/24 180 concluido
realizadas pela Audin Legal .
Beneficios
Apoiar o monitoramento das
. N . recomendag¢bes de auditorias anteriores, . . i
Monitoramento de Recomendagbes- Apoio CGU ) . CGU Monitoramento semestral 29/01/24 | 09/02/24 10 | Previsto 29/01/24 09/02/24 10 concluido
realizadas pela Controladoria Geral da
Unido (CGU)
Acdo 1: Auditoria de Avaliagao . N .
. . 1. Avaliar a gestdo na aquisicao de bens e
Macro institucional: Gestdao . L
] . . . servigos em processos licitatdrios
(c6d.8.10.) Diretoria de Infraestrutura Setorial Sul- SI- GR 65,29%- e . i .
) ] N L . realizadas pela Coordenagdo de Licitagao
area (cdd. 6.18) - Coordenacéo de Licitagdo Setorial Sul, com GR . .
) ) Setorial Sul, de acordo com a Lei de
63,34%, risco alto no ranking por ABR para o PAINT/2024. . L .
Entend q ) ; Licitagdes Publicas, no ambito do
ntendemos por agregar as duas dreas por terem escopos ~
por agreg por . p” _ Governo Federal. Em execucdo
semelhantes e complementares, com consideragdes ao “Painel . N . .
. . 2. Avaliar a gestdo da infraestrutura fisica,
subsidios ao PAINT baseado em riscos”, elaborado e recomendado o . 5 . Relatério
. ) . . ociosidade de imdveis, inadequacgdo de Avaliacdo . . .
pela CGU as Redes Federais de Universidades (RFU). ) . o ] Auditagem 18/03/24 | 31/07/24 | 976 Previsto 03/05/24 | = -—-—-- 1328 Preliminar
. L . L infraestrutura fisica/ e ou tecnoldgica das | de Riscos 2023002
Risco 1: Aquisi¢Oes de bens e servicos com vicios que possam ) . . .
. . areas administrativas e académicas nos e-CGU:
resultar em superfaturamento, sobrepreco, baixa qualidade, falta ou )
L CCAE e CCENS. #1453181
excesso de quantitativos. . _—
. . . . 3. Avaliar a estrutura de governanga,
Risco 2: Limitagdo de participantes dos processos licitatérios, . - .
o controles internos e gestdo de risco
levando ao cerceamento ou direcionamento do fornecedor. . N
] . ] . organizacional em relagcdo ao Plano de
Risco 3: Infraestrutura fisica para uso presencial ociosa . T
. o . . L. Desenvolvimento Institucional (PDI1)2021-
Risco 4: Insuficiéncia ou Inadequacg&o de infraestrutura fisica e/ou
. . L N 2030 e a LDO/LOA 2024.
tecnoldgica para o desenvolvimento das atividades da Graduagao.

Goiabeiras, Vitoria, ES | CEP 29075-910
Telefone: 4009-2248
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Acdo 5: Auditoria de Avaliacdo
Macro institucional: assisténcia estudantil

1. Avaliar a gestdo da acessibilidade fisica
e tecnologia da Ufes.
2. Avaliar a estrutura de governanga,

Solicitagdo
Acessibilidade fisica e tecnoldgica. controles internos e gestdo de risco 42 G th Auditagem 18/03/24 | 31/07/24 | 1.162 Previsto 04/04/24 29/01/25 | 2.992 concluido
a Gestdo
Risco 01: Redugdo da qualidade do ensino ofertado pelas IFES em organizacional em relagdo ao Plano de
decorréncia da garantia da oferta gratuita. Desenvolvimento Institucional (PDI)2021-
2030 e a LDO/LOA 2024.
. . L . Monitoramento semestral
. . . Monitorar recomendagdes de auditorias Obrigagao . . ,
Monitoramento de Recomendagdes- Audin/UFES . ) + contabilizagdo de 01/08/24 | 31/08/24 | 515 Previsto 01/08/24 31/08/24 267 concluido
realizadas pela Audin Legal .
Beneficios
Apoiar o monitoramento das
. N . recomendag¢bes de auditorias anteriores, . . i
Monitoramento de Recomendagbes- Apoio CGU ) ) CGU Monitoramento semestral 01/08/24 | 31/08/24 44 Previsto 01/08/24 31/08/24 44 concluido
realizadas pela Controladoria Geral da
Unido (CGU)
Acdo 2: auditoria de Avaliagao 1. Avaliar a gestdo da politica e controle
Macro institucional: ensino documental dos processos de estagio Em execugdo
(co6d.5.3) Coordenacdo de estagio Prograd - GR 63,73% Risco alto no | coordenados pela Prograd. Relatéri
ranking por ABR para o PAINT/2024, com a adi¢do dos riscos 2. Avaliar a estrutura de governanga, Avaliacdo . . © ? 9“0
) ) o ) - ] ) Auditagem 19/08/24 | 20/12/24 | 750 Previsto 18/10/24 |  -——-- 360 Preliminar
associados pressupostos pela CGU, em Painel subsidios ao PAINT controles internos e gestao de risco de Riscos 2024005
baseado em riscos”, elaborado e recomendado pela CGU as Redes organizacional em relagdo ao Plano de e-CGU:
Federais de Universidades (RFU): Desenvolvimento Institucional (PDI)2021- #1453181
Risco: Programa de Estagio com baixo valor agregado. 2030 e a LDO/LOA 2024.
Acdo 3: auditoria de Avaliagdo
Macro institucional: ensino
(cod. 4.4)- Centro de Ciéncias da Saude (CCS) - GR 53,85% Risco alto
no ranking por ABR PAINT/2024 adicionado aos riscos associados
pressupostos pela CGU, conforme painel, considerados pela Audin:
Risco 1 : Excesso de alocagdo de recursos (infraestrutura e docente) 1. Avaliar a regularidade da gestdo do
nos cursos com baixa atratividade e/ou permanéncia com éxito. iénci Y
. /ou p Centro de Ciéncias da Saude (CCS), Em execucdo
Risco 2 : Falta frequente de docente. visando garantir o planejamento
Risco 3: Infraestrutura fisica para uso presencial ociosa. estratégico da Ufes. Relatério
. A . ~ . - Avaliacdo .
Risco 4: Insuficiéncia ou inadequagdo de infraestrutura fisica e/ou 2. Avaliar a estrutura de governanca, ) ¢ Auditagem 19/08/24 | 20/12/24 | 926 Previsto 11/09/24 | = - 592 Preliminar
- . - = . - . de Riscos
tecnoldgica para o desenvolvimento das atividades da Graduagdo. controles internos e gest3o de risco 2024004
Risco 5: Oferta de cursos com excessiva alocagdo de professores organizacional em relago ao Plano de e-CGU:
#1706756

substitutos e/ou temporério.

Risco 6: Queda no conceito final da nota da instituicdo no SINAES.
Risco 7: Redugdo do acesso a recursos em virtude da piora de
indicadores.

Risco 8: Alocagdo excessiva de docentes para disciplinas com baixa
demanda (especialmente nas optativas).

Risco 9: Atraso no cronograma de aulas.

Risco 10: Aumento da evasdo e/ou permanéncia (retenc¢do).

Desenvolvimento Institucional (PDI1)2021-
2030 e a LDO/LOA 2024.

Goiabeiras, Vitoria, ES | CEP 29075-910
Telefone: 4009-2248
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Risco 11: Auséncia de produgdo académica e sua publicagdo em
plataformas especializadas.

Risco 12: Baixa qualidade dos resultados alcangados. (formagdo dos
alunos, reputagdo institucional e notas de avaliagdes)

Acdo 4: auditoria de Avaliagdo
Macro institucional: Gestdo

1. Avaliar a regularidade da gestdo dos
processos e denuncias sobre assédio
moral na Ufes.

2. Avaliar a estrutura de governanga,

o . - . Outros Auditagem 19/08/24 | 20/12/24 | 574 Previsto | - | = - 0 cancelada
Assédio Moral controles internos e gestdo de risco
Risco 01: Clima organizacional que propicia a geragdo de conflitos. organizacional em relagdo ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI1)2021-
2030 e a LDO/LOA 2024.
L . Capacitagdes em treinamentos de FonaiTec e outras . ,
Capacitagdo servidores o Outros L L 01/01/24 | 31/12/24 | 800 Previsto 01/01/24 31/12/24 832 concluido
auditoria interna capacitagGes técnicas
Instituicdo do Programa de Gestdo e Obrigacao
Gestdo da Qualidade e Melhoria C & gat PGMQ 01/01/24 | 31/12/24 105 Previsto 01/01/24 31/12/24 16 concluido
Melhoria Legal
. ~ o . . . Levantamentos de
* Levantamento de informagdes para 6rgdos de controle interno ou Levantamento de informagdes para . Lo . . .
. Outros informacdes Orgdos 01/01/24 | 31/12/24 | 215 Previsto 01/01/24 | 31/12/24 0 N3o realizado
externo Orgdos de Controle Interno e Externo
externos
Reserva Técnica (demandas extraordinarias) Apuragdo solicitada pela
Gestdo Mapeamento Preliminar do Objeto/Anélise de
Admissibilidade para possivel apuragédo das contas dos programas 1.Verificar a existéncia de requisitos L
. . - - . . Solicitagdo | Demandas da alta . ]
secretariados pela servidora acusada em sede de Processo minimos necessarios para a instauragao . . . 01/01/24 | 31/12/24 | 429 Previsto 02/09/24 16/10/24 264 concluido
. . o . . . - da Gestdo | Administragdo e outros.
Administrativo Disciplinar instaurado por meio da Portaria n2 118-R, | de um procedimento de apuragao
de 09/03/2021 (23068.005209/2019-07), bem como reavaliacdo do
fluxo dos processos.
Total de horas previstas/ano 7.152 Total de horas executadas/ano 7.152

Observacdo: N3o houveram direcionamentos da Gest3o para realizar acompanhamento e ou levantamentos de informacdes para Orgdos de Controle Externo junto ao Tribunal de Contas da Unido TCU (diligéncias e ou auditorias/ fiscalizacdes) recebidas pela

Ufes, motivo pelo qual ndo ha atividades a serem relatadas neste RAINT.

Goiabeiras, Vitoria, ES | CEP 29075-910
Telefone: 4009-2248
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POSICAO GERAL SOBRE A EXECUGCAO DOS SERVICOS PREVISTOS NO PAINT

Em atendimento ao item Il do Art. 11 da IN SFC/CGU n2 5/2021 apresentamos os trabalhos

de auditoria realizados conforme previstos no PAINT, Exercicio 2024, posicionados em

07/03/2025:

VI.

Emissdo de Parecer de Auditoria Interna sobre o Relatdrio de Gestdo — Relato Integrado

relativo ao Exercicio 2024, com base na IN/TCU n2 84/2020.

. Elaboragdao do PAINT relativo ao Exercicio 2025 baseado em riscos, de acordo com a

metodologia Auditoria Baseada em Riscos (ABR) e do RAINT relativo ao Exercicio 2023
com base na IN SFC/CGU n2 5/2021.
Execucdo de 05 Ordens de Servico da seguinte forma:

a. 04 auditagens selecionadas com base nos fatores de risco com a aplicacdo da
metodologia (ABR), com fundamentos dos modelos de gestdo de riscos (Coso | e Coso Il)
definidos no documento “Controles Internos — Modelo Integrado” &;

b. 01 auditagem solicitada pela alta administracdo: juizo de admissibilidade com

vistas a procedimento de apuragao;

. Emissdo de 03 Notas de Auditoria (NA2, NA3 e NA4).

. Emissdo de 84 anadlises de editais de Certames de licitacGes realizadas pela Ufes,

notificados pelo Sistema Alice do TCU, com o volume de recursos estimado de
RS 505.608.467,07.

Emissdo de 17 recomendacdes de auditoria em 2024, sendo 11 recomendacgdes relativas
a auditoria macro institucional, com objetivo de avaliar a regularidade da gestdo da
acessibilidade na Universidade, assim como a estrutura de governanca, controles
internos e risco organizacional e 6 recomendagdes constantes de notas de auditoria

geradas a partir de andlise de editais do sistema Alice da CGU.

’https://auditoria.ufes.br/sites/auditoriageral.ufes.br/files/field/anexo/anexo_da_res._74.2023_PAINT_2024.p
dfttoverlay-context=PAINT

& Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission, The Institute of Internal Auditors’ — lIA.
https://www.Coso.org/Pages/default.aspx
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Monitoramento de 199 recomendag¢des de auditoria interna, sendo: 29 atendidas, 01
cancelada, 169 em execucdo de monitoramento. Constam em estoque 186
recomendacgdes de auditoria em aberto, sendo 17 emitidas em 2024, e 169 relativo aos
anos anteriores.

Existéncia de 30 recomendac¢bes de auditoria emitidas pela CGU, em aberto no sistema
e-CGU, com registros diretamente ao gestor da area competente (posicdo em

07/03/2025).

. Contabilizacdo de 20 beneficios de auditoria decorrentes das auditagens realizadas pela

Audin em anos anteriores, sendo: 18 beneficios qualitativos e 2 financeiros,
evidenciando valores recuperados no montante de RS 1.786.321,54, contabilizados de

acordo com a IN SFC/CGU n2 4/2018.

. Manutenc3o do sitio eletrénico da Audin e em especial, do “Audin em nimeros”®, com a

utilizacdo da ferramenta Microsoft Power Bl quanto a estatistica dos servicos de
auditoria produzidos.

Emissdo de edicdo Unica do Repositério Digital eletrdnico, “Audin Informa”if,
representando assessoramento proativo a alta administracao.

Realizacdo de 832 horas de treinamento e capacitacdo da equipe técnica de auditores
internos governamentais.

Realizacdo de 84 reunides ordindrias: 14 reunides de gestdo, 23 reunides da chefia, 12
reunides de toda a equipe técnica, 5 reunides de monitoramento, 22 reunides com
unidades auditadas, 4 reunides de apresentacao e inicio de auditagem e 4 reunides de
busca conjunta de solu¢des com o auditado.

Aconselhamento em reunides mensais com o Reitor da Ufes, pela chefia de Auditoria.

O quadro 3 evidencia o resumo da produtividade dos servicos de auditoria interna no

exercicio 2024, realizados pela Audin.

% https://auditoria.ufes.br/conteudo/audin-em-numeros

10 https://auditoria.ufes.br/audin-informa
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Quadro 3- Demonstrativo resumo da produtividade dos servigos de auditoria interna

Execucgdo dos servigos de auditoria Quantidade alor (RS)
(OS) Ordem de Servigo 5 -
(RA) Relatérios de auditoria emitidos 1 -
(NT) Nota Técnica emitida 1 -
(OS) Ordens de Servigo ndo finalizadas (auditagens em andamento) 3 -
(NA) Notas de Auditoria emitidas 3 -
(NC) Nota de Consultoria emitidas 0 -
Recomendagdes de auditoria emitidas no ano 2024 17 -
Recomendagdes de auditoria emitidas em anos anteriores ao ano de

169 -
2024
Beneficios financeiros con’FabiAIiza.dos/ . 5 RS 1.786.321 54
(Valores recuperados ou dispéndios evitados)
Beneficios qualitativos contabilizados 18 -
Monitoramento de Alertas do Sistema Alice do TCU 84 RS 505.608.467,07
Monitoramento de recomendagdes da Audin 199 -
Monitoramento de recomendagdes da CGU, registradas na plataforma do 30 i
Sistema e-CGU com situagao em execugao.
Reunides realizadas 84 -

Acompanhamento de Acdrdaos, Diligéncias, fiscalizagGes e auditorias do
TCU

Obs: A Auditoria Interna no ano 2024, ndo executou nenhuma atividade de acompanhamento das demandas
do TCU (diligéncias e ou auditorias/ fiscalizagbes) recebidas pela Ufes, motivo pelo qual ndo ha atividades a
serem relatadas neste RAINT.

Os Anexos 4.1 a 4.9 evidenciam os detalhamentos dos trabalhos de auditoria realizados, a

saber:

a) Os Anexos 4.1 a 4.5 apresentam o demonstrativo do monitoramento das
recomendac¢des de auditoria interna emitidas pela Audin em 2024, emitidas em anos
anteriores, baixadas por assunc¢ao de risco, canceladas e atendidas em 2024.

b) O anexo 4.6 apresenta o demonstrativo das recomendaces em aberto, emitidas pela
CGU para a Ufes.

c) O anexo 4.7 exibe o demonstrativo dos editais de licitacdes analisados notificados pelo

Sistema Alice - CGU.
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d) O Anexo 4.8 expde o demonstrativo da contabilizacdo de beneficios financeiros e
qualitativos gerados a partir da implementacdo das recomendacbes pela Gestdo em
trabalhos de auditoria realizados nos ultimos cinco exercicios.

e) O Anexo 4.9 apresenta o demonstrativo dos acérdaos emitidos para a Universidade

apontados no site do TCU.

Os trabalhos de auditoria realizados foram reportados a alta administra¢do para ciéncia e
manifestacdo do gestor por meio de Relatérios e Notas de Auditoria onde constam
consignados: a area auditada, as constatacdes e os achados, a manifestacdo do auditado, a

andlise da auditoria e, por fim, as recomendacdes de auditoria.

A seguir, relaciona-se a posi¢ao dos servigos de auditoria previstos e finalizados, previstos e

ndo concluidos, previstos e ndo realizados, e realizados sem previsdo no PAINT/2024.
2.2. 1. POSICAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS E FINALIZADOS

Apresenta-se nos quadros 4 e 5, os servi¢os de auditoria previstos e finalizados relativos ao

PAINT/2024.
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Quadro 4 - Demonstrativo dos servicos de auditoria previstos e finalizados

o o
~ . v & © 3 Relatério de
2 Area Auditada Niveis: . . - - Origem d 9 o 4 ‘S o 0
93 s 8 rea Auditacs TIvers Objeto Auditado Objetivo da Auditoria rigem da 2o = 3 T S Auditoria/ Nede
7 < o > estratégico/ tatico Demanda S o = c 2 . Recomendagdes
] o5 o 2 o & Sistema e-CGU
- wn o ©
Auditori d Avaliaga M . ~ - - .
. .I Or.la € . Ya @;ao acrc-) 1. Avaliar a gestdo da acessibilidade fisica e tecnologia <« <
. ~ Institucional: ~ assisténcia  estudantil . I N o A
Secretaria de Inclusdo Acessibilidade fisica e tecnolégica. Risco da Ufes. 2. Avaliar a estrutura de governanga, controles Solicitacio Q Q el Relatdrio Final
_— . o . . ~ . . ~ 5
#1526681/ | Avaliagdo | Académica e Acessibilidade N . & . internos e gestao de risco organizacional em relagdo ao CN * = = 1162 S 2024001 11
~ 01: Redugdo da qualidade do ensino . - da Gestao o o c
Agdo 5 (SIAC) ofertado elas IFES em decorréncia da Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)2021- < S S | e-CGU: #1616715
70 P ) 2030 e a LDO/LOA 202 < | ™
garantia da oferta gratuita
Total 3.814 11
Observagoes:

*Auditoria sugerida pela Alta Administragdo.

Quadro 5 - Demonstrativo de outros servigos de auditoria previstos e finalizados

Tipo de Origem da
ID Servico Atividade de auditoria | Objetivo Demanda Inicio Conclusdo HH | Situacdo AcOes realizadas

—  Elaboragdo do RAINT 2023
—  Elaboragdo do PAINT 2025
—  Atualizagdao dos macroprocessos e papeis de trabalho, planejamento estratégico;
—  Realizagdo de avaliagdo internas junto ao auditado;
—  Atualizagdo do sitio eletronico;
Gestio interna da — Implementacgdo da sistematizacdo informatizada da aplicagdo de questionarios (Coso);
#1526681 Outros UAIG Gerenciar ag0es internas Outros 02/01/2024 31/12/2024 | 466 Concluido - Manutencdo do Informativo mensal, eletronico digital “Audin Informa”.
—  Manuten¢do do “Audin em numeros”, no sitio eletrénico da Audin, com a utilizacdo da
ferramenta Microsoft Power BI*' quanto os servicos de auditoria produzidos.
— Instituicdo de tutoriais para o gestor.
—  Encontro de Auditorias Internas: “Audin, 20 anos agregando valor a gestdo universitaria”.
—  Outros servigos técnicos operacionais.
—  Reunides técnicas externa e internas de gestdo operacional da Unidade.

Monitoramento de Monitorar recomendagées de
#1526681 Outros Recomendacgdes- auditorias realizadas pela Obrigacgdo legal | 08/01/2024 | 19/01/2024 | 180 Concluido
Audin/UFES Audin - Monitoramento semestral e contabilizagdo de beneficios
Monitoramento de Apoiar o monitoramento das
Recomendacgdes - recomendag¢des de auditorias
#1526681 Outros Apoio CGU anteriores, realizadas pela CGU 29/01/2024 | 09/02/2024 | 10 Concluido
Controladoria Geral da Unidao
(CGU) - Monitoramento semestral, com comunicagdo ao Reitor/ Presidente do Conselho Universitario.
Monitoramento de Monitorar recomendagdes de
#1526681 | Outros | Recomendacdes- auditorias realizadas pela Obrigagdo legal | 01/08/2024 | 31/08/2024 | 515 | Concluido
Audin/UFES Audin

- Monitoramento semestral e contabilizagdo de beneficios

1 https://auditoria.ufes.br/auditoria-interna-em-numeros
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Monitoramento de

Apoiar o monitoramento das

Recomendacgdes- recomendag¢des de auditorias
#1526681 Outros Apoio CGU anteriores, realizadas pela CGU 01/08/2024 | 31/08/2024 | 44 Concluido
Controladoria Geral da Unido
(CGU) - Monitoramento semestral, com comunicagdo ao Reitor/ Presidente do Conselho Universitario.
Capa_mtagao de Cap_;autagoes em L - Participagdo no 572 Férum Nacional Técnico das Auditoria Internas - FONAITec com tema: “30
#1526681 Outros servidores jcremamentos de auditoria Outros 01/01/2024 | 31/12/2024 | 800 Concluido | Anos Integrando e Fortalecendo as Instituicdes Federais de Ensino”
Interna - Treinamentos realizados em cursos correlatos
Gestdo da Qualidade e | Instituicdo do Programa de
#1526681 Outros Melhoria Gest.§o e Melhoria da Obrigacdo legal | 01/01/2024 | 31/12/2024 | 105 Concluido | _ Elaboracio de minuta para a Instituicio do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade PGMQ
Qualidade em 2025.
Levantamento de Levantamento de - Apuragdo de alertas do sistema ALICE CGU
informacgdes para informacgdes para érgaos de - Suporte operacional a CGU
orgdos de controle controle interno ou externo Ndo houveram direcionamentos da Gestdo para realizar nenhum acompanhamento e ou
interno ou externo levantamentos de informac8es para Orgdos de Controle Externo junto ao Tribunal de Contas da
#1526681 Outros Outros 01/01/2024 | 31/12/2024 | 215 Concluido | Unido TCU (diligéncias e ou auditorias/ fiscalizagBes) recebidas pela Ufes, motivo pelo qual ndo ha
atividades a serem relatadas neste RAINT. Ressalva-se que essa atividade é especialista e exclusiva
de auditoria interna de acordo com o § 32 do artigo 15 do Decreto Federal n23.591, de 6 de
setembro de 2000 que dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, e
orienta¢des da CGU Portaria Conjunta PGF/Se-CGU n2 3/2023.
Reserva Técnica Demandas extraordinarias
#1526681 | Outros | (demandas Outros 01/01/2024 | 31/12/2024 | 429 | Concluido
extraordindrias) - ~ . L. L
- Demandas da Alta Administragdo e outros servigos técnicos operacionais.
- Reunido de planejamento e definicdo de cronograma.
- Estabelecimento de PAINT a ser elaborado por metodologia ABR- Avaliagdo baseada em riscos.
- Consulta publica, com a aplicagdo de questionario com respostas abertas e fechadas.
- Consulta a alta Administragdo.
- Aplicagdo de questiondrio do Coso aos gestores das unidades estratégicas, tatico e operacionais.
Elaboragdo do Elaboragdo do Plano Anual de - Appuraggﬁo da?s respostas dos gestoregs das unidades estratégicasg tét’ico e oper:acionais ao
#1526681 Outros Auditoria Interna -PAINT- Obrigacdo legal | 01/07/2023 04/08/2023 654 Concluido L ! !
PAINT/2025 Exercicio 2025 questiondrio do COSO.
- Avaliagdo das unidades estratégicas, tatico e operacionais pela Audin, com aplicagdo de métricas
de materialidade, relevancia e criticidade
- Rankeamento do grau de risco unidades estratégicas, tatico e operacionais.
- Definicdo das dreas conforme grau de risco
- Redagao do documento do PAINT 2025.
Elaboracso do Elaboragao do Relatério Anual - Consolidacdo de dados, estatistica e analise de recomendagdes, acérddos e produtividade dos
#1526681 Outros RAINT/2024 de Auditoria Interna -RAINT, Obrigagdo legal | 13/03/2023 | 30/03/2023 | 120 Concluido | servigos realizados pela Audin.
Exercicio 2024 - Redagao do documento do RAINT 2024
Total | 3538

d
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2.2.2. POSICAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS E NAO CONCLUIDOS

Evidencia-se no quadro 6, as acbes previstas, iniciadas e ndo concluidas em 2024, em

andamento para a finalizagcdo neste exercicio 2025, até 31/03/2025.
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Quadro 6 - Demonstrac¢ao dos servigos de auditoria previstos e ndo concluidos

Area
e~ Auditada
2.9 . . . . o Origem da
9% s S Niveis: Objeto Auditado Objetivo da Auditoria 8
T < P Jn Demanda
) 85 estratégico/
i tatico
Auditoria de Avaliagdo macro institucional: Gestdo
(c6d.8.10.) Diretoria de Infraestrutura Setorial Sul- SI-
GR 65,29%- e area (cod. 6.18)- Coordenagdo de | 1. Avaliar a gestdo na aquisicdo de bens e
Licitagdo Setorial Sul, com GR 63,34%, risco alto no | servicos em processos licitatorios realizadas
ranking por ABR para o PAINT/2024. Entendemos por | pela Coordenacdo de Licitagdo Setorial Sul,
agregar as duas areas por terem escopos semelhantes | de acordo com a Lei de LicitagGes Publicas,
Superintend | e complementares, com consideragGes ao “Painel | no ambito do Governo Federal. 2. Avaliar a
éncia de | subsidios ao PAINT baseado em riscos”, elaborado e | gestdo da infraestrutura fisica, ociosidade
#1526681/ - Infraestrutur | recomendado pela CGU as Redes Federais de | de imdveis, inadequagdo de infraestrutura | Avaliagdo
. Avaliacdo . . . . . e .. - . .
Agdo 1 a/Diretoria Universidades (RFU). Risco 1: Aquisicdes de bens e | fisica/ e ou tecnologica das areas | deRiscos
de servicos com vicios que possam resultar em | administrativas e académicas nos CCAE e
Infraestrutur | superfaturamento, sobrepreco, baixa qualidade, falta | CCENS. 3. Avaliar a estrutura de
a - Setorial | ou excesso de quantitativos. Risco 2: Limitacdo de | governancga, controles internos e gestdo de
Sul participantes dos processos licitatérios, levando ao | risco organizacional em relagdo ao Plano de
cerceamento ou direcionamento do fornecedor. Risco | Desenvolvimento Institucional (PDI)2021-
3: Infraestrutura fisica para uso presencial ociosa Risco | 2030 e a LDO/LOA 2024.
4: Insuficiéncia ou Inadequagdo de infraestrutura fisica
e/ou tecnoldgica para o desenvolvimento das
atividades da Graduacdo.
Auditoria de Avaliagdo Macro Institucional: ensino 1. Avaliar a gestdo da politica e controle
Pro-Reitoria (c6d.5.3) Coordenacgdo de estagio Prograd - GR 63,73% | & P -
. . documental dos processos de estagio
de Risco alto no ranking por ABR para o PAINT/2024 , com .
~ - . . coordenados pela Prograd. 2. Avaliar a N
#1526681/ Avaliacio Graduagdo a adi¢do dos riscos associados pressupostos pela CGU, estrutura de governanca. controles internos Avaliacdo
Agdo 2 ¢ (PROGRAD)/ | em Painel subsidios ao PAINT baseado em riscos”, - g g., . N de Riscos
~ K .” | e gestdo de risco organizacional em relagdo
Coordenagdo | elaborado e recomendado pela CGU as Redes Federais . S
de estagio de Universidades (RFU): Risco: Programa de Estégio a0 Plano de Desenvolvimento Institucional
8 : ' F o8 8'° | (PDI)2021-2030 e a LDO/LOA 2024.
com baixo valor agregado
Auditoria de Avaliagdo Macro Institucional: ensino
(c6d. 4.4)- Centro de Ciéncias da Saude (CCS) GR
53,85% Risco alto no ranking por ABR PAINT/2024
adicionado aos ri§cos asso'ciados pressupos’Fos F)ela 1. Avaliar a regularidade da gestio do
CGU, conforme painel, considerados pela Audin: Risco A , .
~ . Centro de Ciéncias da Saude (CCS), visando
1 : Excesso de alocagdo de recursos (infraestrutura e . . -
) . garantir o planejamento estratégico da
Centro de | docente) nos cursos com baixa atratividade e/ou . —
#1526681/ I A A N . Ufes. 2. Avaliar a estrutura de governanga, | Avaliagdo
~ Avaliagdo | Ciéncias da | permanéncia com éxito. Risco 2: Falta frequente de . ~ . .
Agdo 3 . . .. controles internos e gestdo de risco | de Riscos
Saude (CCS) docente. Risco 3: Infraestrutura fisica para uso . =
. . . A organizacional em relagdo ao Plano de
presencial ociosa. Risco 4: Insuficiéncia ou

inadequacdo de infraestrutura fisica e/ou tecnoldgica
para o desenvolvimento das atividades da Graduagdo.
Risco 5: Oferta de cursos com excessiva alocagao de
professores substitutos e/ou temporario. Risco 6:
Queda no conceito final da nota da instituicdo no

Desenvolvimento Institucional (PDI)2021-
2030 e a LDO/LOA 2024.

a
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Grau de
Risco (GR)

Inicio

HH

Situagao

Relatorio de
Auditoria/
Sistema e-CGU

Previsdo em
Relatério
Preliminar
N2 de
Recomendagdes

18/03/2024
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SINAES. Risco 7: Redugdo do acesso a recursos em
virtude da piora de indicadores. Risco 8: Alocacgdo
excessiva de docentes para disciplinas com baixa
demanda (especialmente nas optativas). Risco 9:
Atraso no cronograma de aulas. Risco 10: Aumento da
evasdo efou permanéncia (retengdo). Risco 11:
Auséncia de produgao académica e sua publicagdo em
plataformas especializadas. Risco 12: Baixa qualidade
dos resultados alcancados. (formagdo dos alunos,
reputacdo institucional e notas de avaliagdes)

Observagoes:

i.  Auditagens classificadas por ABR conforme metodologia para afericdo do grau do risco da ac¢do de auditoria detalhada no Apéndice 1 do (PAINT/2024), com a utilizagdo da metodologia coso, aplicando o questionario QACI (Questionario de avaliacdo dos
controles internos), com base nas premissas dos ambientes de controle. Detalhamos resumidamente: Aferi¢do do risco com base na matriz de risco do TCU nos quadrantes percentuais: 0% - 25% => risco baixo, codificagdo verde ; > 25% <50%=> risco médio,
codificagao: amarelo; > 50% < 75%=> risco alto, codificagdo laranja; > 75% < 100%=> risco critico, codificacao alta.

ii.  Auditorias em execucédo, a serem finalizadas em 31/03/2025.
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2.2.3. POSICAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS E NAO REALIZADOS

Evidencia-se no quadro 7, os servicos de auditoria previstos no PAINT/2024 e n3o realizados,

a saber:

Quadro 7 - Demonstracao dos servigos de auditoria previstos e nao realizados

Tipo de Origem da
ID Servico Objeto Auditado Objetivo da Auditoria Demanda
Acdo 4: Auditoria de
avaliac3o 1. Avaliar a regularidade da gestdo dos
processos e denuncias de assédio moral
Macro Institucional: | na Ufes.
- Gestdo Assédio Moral
1526681 Avaliagéo 2. Avaliar a estrutura de governanca, | OUtros
Risco 1: Clima | controles internos e gestdo de risco
organizacional que | organizacional em relagdo ao Plano de
propicia a geracdo de | Desenvolvimento Institucional - PDI
conflitos. 2021- 2030 e 3 LDO/LOA 2024.
152668112 Outros Gestao.da qualidade e Instltuu%ao do Programa de Gestdo e Obrigacao
melhoria Melhoria Legal

A acdo n? 4 (ID 1526681) nao foi realizada devido a auditoria do TCU para o mesmo objeto,

evitando assim sobreposicdo de auditorias, retrabalhos e sobrecarga no setor auditado.

O Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) ndo foi instituido. A Audin esta
finalizando os estudos para alterar o Regimento Interno visando atender a IN n2 13/2020
quanto aos requisitos minimos a serem observados nos estatutos das (UAIG) do Poder
Executivo Federal, em atualizacdo as exigéncias da Instrucdo Normativa SFC n2 03, de 9 de
junho de 2017. Por este motivo, junto a sobrecarga de trabalho por auséncia de mao-de-
obra, evidenciada no item 2.1 deste RAINT (que foi reposta apenas parcialmente e s6 no més
de agosto), foram priorizadas a execucdo das auditagens previstas no PAINT/2024 e a
consolidagdo do Sistema e-CGU/CGU para o planejamento, execu¢do e monitoramento das
atividades de auditoria interna, visando a celeridade e tempestividade operacional, bem
como melhor controle gerencial, constituindo-se como uma ag¢ao de melhoria da qualidade.

'Ji:";
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Contudo, desde 2019 é realizada a avaliacdo externa por parte do auditado, inclusa no
macroprocesso — auditagens, objetivando a qualidade e melhoria dos trabalhos de auditoria,
conforme prevé a Deliberagcdo CCClI n? 01/2019, na utilizacdo das metodologias Internal
Audit Capability Model (IA-CM) e Quality Assessment (QA) na implementacdo do Programa
de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) referenciada na metodologia Internal Audit

Capability Model(IA-CM), do Instituto dos Auditores Internos (IIA).

2.2.4. POSICAO DOS SERVICOS DE AUDITORIA REALIZADOS SEM PREVISAO
NO PAINT

Foram realizadas 84 andlises de editais de licitacdo ou extrato de dispensa de licitacdo da
Ufes, decorrentes do Sistema Alice do TCU. O referido sistema utiliza de técnicas de
mineracao de textos (Text Mining) para identificar irregularidades em editais de licitagdo e
de pregbes eletronicos publicados no portal eletrénico de compras do Governo Federal,
ComprasNet. O alerta é enviado a Audin, por e-mail, e direcionado a equipe técnica para que
sejam identificadas inconsisténcias nos textos dos editais, tais como falhas legais que
possam comprometer os objetivos da licitagdo e o resultado do processo, causando possiveis

prejuizos ao erario. Dessa forma, a atuacdo da Audin é preventiva.

Ainda, foi realizado, por solicitacdo da Gestdo, mapeamento preliminar de objeto ou exame
de admissibilidade para possivel apuracdo das contas dos programas secretariados por
servidora acusada em sede de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) e reavaliacdo do

fluxo dos processos, conforme relacionado no quadro 2.

No Anexo 4.1 consta a relacdo das notas de auditoria oriundas de analises dos alertas do
sistema Alice/CGU, que geraram recomendacdes de auditoria, sob os seguintes nimeros de

identificagdo no e-CGU: #1701694, #1725924, #1725927, #1725931, #1725934 e #1725950.

O anexo 4.6, por sua vez, demonstra a relacdo dos editais de licitacdo ou extratos de

dispensa analisados em 2024, notificados pelo sistema Alice/CGU.
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2.2.5. DEMONSTRATIVO DAS RECOMENDAGOES EMITIDAS E MONITORADAS

O servico de monitoramento refere-se ao acompanhamento e avaliagdao da manifestacao do
gestor as recomendacdes de auditoria emitidas, consignadas nos Relatérios de Auditoria e
Notas de Auditoria. Considera-se nesse servico, a alocacdo de horas para a contabilizacdo de
beneficios financeiros e qualitativos das recomendag¢des implementadas, com cardter
continuo. Realiza-se, ainda, nessa atividade, o apoio a supervisdo técnica da CGU, na
jurisdicdo do Estado do Espirito Santo, no acompanhamento das recomendagdes de

auditoria interna para a Universidade.

Em 2024, o monitoramento de recomendacdes de auditoria foi informatizado com o uso do
sistema de auditorias, e-CGU, utilizado por todas unidades de auditorias do Poder Executivo
Federal junto a CGU. O estoque de recomendacdes emitidas anteriores ao ano de 2024 foi
inserido no sistema e-CGU, cujo monitoramento era realizado manualmente. Para efeito
gerencial, considerando as limitacdes da forca de trabalho, foi atribuida uma nova data
limite de vencimento em 31/10/2024, visando atender a metodologia determinada pela
Portaria N2 3.805, de 21 de novembro de 20232, Até a data posicionada em 07/03/2025,
apos analises da Audin das manifestacbes registradas pelos gestores, constavam 169
recomendag¢des em situacdo a implementar. A situacao detalhada de cada recomendacao

consta registrada no Anexo 4.2 deste Raint.

As recomendacfes emitidas a partir de 2024, decorrente da execuc¢do do PAINT/2024, as
auditorias internas realizadas evidenciaram 17 recomendag¢des, sendo consignadas na
auditoria finalizada em 2024, Relatdrio de Auditoria RA e em 3 Notas de Auditoria NA(s). O
monitoramento dessas recomendacdes, até a emissdo desse RAINT (posicdo em
07/03/2025), evidenciou a seguinte situa¢do: 6 recomendagdes ndo implementadas, estando
vencidas, relativamente as notas de auditoria emitidas em virtude de analises de alertas do

sistema Alice/CGU, representando 35,30% do total. E, 11 recomendacbes aguardando

12 https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/77768/1/Portaria_3805 2023.pdf
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manifestacdo do gestor da unidade, ainda no prazo para resposta, referentes a auditagem
realizada consignada no Relatério de Auditoria 2024001, representando 64,70% das
recomendag¢les emitidas pela auditoria em 2024. A situacdo detalhada de cada
recomendacdo consta registrada no Anexo 4.1 deste Raint, e o grafico 1, abaixo, evidencia a

situacdao de monitoramento das recomendac¢Bes emitidas em 2024.

Grafico 1- Grafico segundo a situagao das recomendagoes de auditoria emitidas 2024

B Atendida

B Parcialmente Atendida

Il N3o Atendida

B Aguardando manifestacdo
M Baixa do Monitoramento

(assuncao de riscos)

M Cancelada

Fonte: Sistema e-CGU/CGU/Audin, posi¢do em 07/03/2025.

O Gréfico 2 demonstra o total de recomendacdes de auditoria emitidas por ano e a
respectiva situacdo do monitoramento quanto ao total implementado, em implementacao,
ndo implementado, aguardando manifestacdo, baixadas por assuncado de risco ou canceladas
pela Audin. O referido grafico evidencia a diminuicdo do quantitativo de recomendacdes
emitidas, ao longo do periodo considerado, que é explicada pela elaboracdo de
recomendacdes com mais enfoque no aspecto qualitativo do achado em relacdo ao
arcabouco legal, ao PDI e a PLOA, e, consequentemente, que apresentam maior risco e
impacto organizacional, e agreguem melhorias mais significativas a gestdo dos controles

internos e de riscos e a melhor governanca da Ufes.
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Grafico 2- Situagdao das recomendagdes da auditoria

interna/ano
150 134 B Atendida
127
[ Parcialmente
Atendida
100
50
0
2020 2021 Ano 2022 2023 2024

Fonte: Planos de providéncias permanente (controle manual)/Sistema e-CGU. Posi¢do em 07/03/2025

O monitoramento completo encontra-se no site’®* da Audin e corresponde ao periodo de

2015 a 2024.

E relevante destacar que o sistema e-CGU é dinamico, atualizado diariamente. O
posicionamento na data de 07/03/2025 podera ser diferente da data atual, e portanto
poderd evidenciar um posicionamento diferente, com a manifestacdo do gestor,
modificando a situacdo de cada recomendac¢do. Contudo, todas as recomendagdes de
auditoria interna estdo sendo monitoradas sistematicamente conforme Portaria N2 3.805,

de 21 de novembro de 2023.

2.3. FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM A EXECUGAO DO PAINT

Prioritariamente, destaca-se a redugdo da capacidade operacional da for¢a de trabalho na

equipe técnica desde 2019, pela auséncia de reposicdo de vaga existente, ocasionada pelo

13

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNTVjMzlwYmEtMDI5YyOONDM3LWI1NjUtNGJiIMWRjNDY2MDI2liwidCl
6IME1ZGZINmQWLTQ5MTEtNDR]YSO4MTE2LWFIN;jliYZRmNmZiNCJ9
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remanejamento de dois auditores internos governamentais — um em exercicio no Gabinete
da Reitoria e outro na Chefia da Auditoria, sendo um auditor reposto no segundo semestre
de 2024, entretanto, este ainda necessitou dos devidos treinamentos e capacita¢ao para o
desempenho das atividades, o que também demanda atencdo e esforco da equipe. Além
disso, registrou-se a vacancia no cargo de assistente administrativo na Secretaria
Administrativa desde marco de 2023, que foi direcionado para a equipe técnica no cargo de
Técnico em Contabilidade, e somente regularizada em 20/01/2025. Atualmente, a Secretaria

Administrativa é operacionalizada por funcionario de empresa terceirizada.

Esses fatores acarretaram a diminuicdo dos servicos de auditoria, especialmente nas
auditorias e no monitoramento das recomendacgdes, além da realocacao de horas da equipe
técnica para a execucdo de atividades da Secretaria Administrativa. Em ambos os casos, a
reposicao da forca de trabalho, com a vaga existente da Audin estd formalizada no Protocolo
Web Lepisma, por meio dos Documentos Avulsos n2 23068.070487/2023-11 e
23068.012633/2023-86, encaminhados a PROGEP.

E importante destacar que a forca de trabalho da Audin foi reposta, e ndo ampliada. Junto a
isso, as exigéncias dos Orgdos de Controle, especialmente da Controladoria Geral da Uniso,
aumentaram significativamente as atividades, exigindo da Audin a necessidade de ampliacdo
e reestruturacdo em divisbes de equipes com coordenagdes, a fim de melhorar a
implementacdao das atividades de auditoria, com foco na execucdo das auditorias,
consultorias, monitoramento das recomendag¢des da Audin e CGU, acompanhamento de
demandas do TCU e PGU e no PGMQ, que serd instituido nesse exercicio 2025. Em 2024, a
Audin solicitou a Reitoria a reestruturagdo organizacional por meio do Oficio n2. 030/2024-
AUDIN/UFES, Documentos Avulsos 23068.028581/2024-41 e 23068.040262/2024-11, até o

presente ndo atendido.

Adicionalmente, no exercicio de 2024, ocorreram dois fatores relevantes que impactaram a
equipe: a greve de servidores docentes e técnico-administrativos em educacao (TAEs), no

periodo de 3 de abril a 27 de junho de 2024 (86 dias), e a organizacao do evento “Encontro

ag Av. Fernando Ferrari, 514 | Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo
: L Goiabeiras, Vitdria, ES | CEP 29075-910
] gl Telefone: 4009-2248

e-mail: auditoria@ufes.br



30

de Auditorias Governamentais: Audin Ufes, 20 anos agregando valor a gestao universitaria,
em comemoracao aos 20 anos da criacdo da Auditoria Interna da Ufes”, realizado em

13/11/2024, que demandou significativo empenho e dedica¢do da equipe.

N3o obstante os impactos significativos ao Planejamento Anual de Auditoria (Paint) do

exercicio 2024, destacamos a necessidade da reestruturacao fisica e de pessoal da Audin:

a) Ampliacdo do quadro de pessoal: Secretaria: 1 servidor Técnico Administrativo (TAE)
Nivel D - do cargo de assistente administrativo. Equipe Técnica de Monitoramento: 1
servidor Técnico Administrativos (TAE) Nivel E, do cargo de Contador, descrito no Oficio
n?. 030/2024-AUDIN/UFES, Processo Digital 23068.028581/2024-41 (Houve apenas a
reposicdo de vaga existente no cargo de assistente de administracdo trocado pelo
Técnico de contabilidade, e reposicdo da contadora que estava a disposicdo da Reitoria,

pelo cargo de economista).

b) Reestruturagao organizacional com dreas departamentalizadas com a divisao das
Equipes Técnicas em coordenagbes, com a designacdo de funcdo para a melhor
implementagao das atividades de auditoria: Coordenagao de Auditorias e Consultorias e
Coordenacdo de Monitoramento e apoio técnico (As solicitacdes foram realizadas por
meio do Oficio n2. 030/2024-AUDIN/UFES, Processo Digital n2: 23068.028581/2024-4114,
ja previstas na minuta do novo Regimento Interno).

c) Reestruturagao fisica para acomodacgao das equipes da seguinte forma: Sala da Chefia;
Sala da Secretaria administrativa, Sala das duas equipes técnicas e Sala de reunidgo com
auditado.

d) Orcamento préprio, para atender o KPA 2.7 ((Key Process Areas), processos-chave de
auditoria, visando elevar a Audin para o Nivel 2 — Infraestrutura, previsto Programa de

Qualidade, Internal Audit Capability Model (IA-CM), do Instituto dos Auditores Internos

14 https://protocolo.ufes.br/#/documentos/5034891/tramitacoes
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(lIA), recomendada na Portaria CGU/SFC n® 777/20195% para as Audins, com
fundamentos no Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo Federal (IN CGU/SFC N2 03/2017). O Paint 2025, prevé um destaque
em aproximadamente RS 58.980,00 (cinquenta e oito mil, novecentos e oitenta
reais/ano) para atender a Audin, para aprimoramento em capacitacées em diversas

areas visando a avaliagdo da gestdo do orcamento da Ufes.

2.4. ANALISE CONSOLIDADA QUANTO AO NIVEL DE MATURAGCAO DO
PROCESSO DE GOVERNANCA, GERENCIAMENTO DE RISCO E CONTROLES
INTERNOS

A Governanca no setor publico'® compreende essencialmente os mecanismos de lideranca,
estratégia e controle, postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuac¢do da
Gestdo, com vistas a conducdo de politicas publicas e a prestacao de servicos de interesse da
sociedade. Sdo Principios da Governancga Publica conforme Art. 32 do Decreto Federal n2
9.203/2017%,: | - capacidade de resposta; Il - integridade; Ill - confiabilidade; IV - melhoria
regulatdria; V - prestacdo de contas e responsabilidade; e VI - transparéncia. A Integridade
além de ser um dos principios da Governanga publica é também uma das praticas
necessarias ao exercicio da Lideranca, assegurando a existéncia de condi¢cdes minimas para o
exercicio da boa governancga, conforme o Art. 52 do referido Decreto. Assim, é necessario
instituir e manter um Programa de Integridade, com o objetivo de promover a adocdo de
medidas e ac¢les institucionais destinadas a prevencdo, a deteccdo, a punicdo e a

remediacdo de fraudes e atos de corrupcao.

15 https://ufsb.edu.br/images/auditoria_interna/Manual_de_Orientacoes_Tecnicas_da_Atividade_de_Auditor
ia_Interna_Governamental_do_Poder_Executivo_Federal.pdf 5 Portaria CGU/SFC n2 777/2019 disponivel em:
/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/64160869

16 Referencial Basico de Governanca (TCU, 2014); Decreto n2 9.203/2017, Art.29, Inc. |
7 https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/decreto/d9203.htm
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Neste contexto, destaca-se a disposicdao das linhas de defesa nos processos de
gerenciamento de riscos, de controles internos, de integridade e de governanca no ambito

da Administragdo Publica.

A atividade de auditoria interna é uma atividade independente e objetiva de
avaliacdo e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operagées
de uma organizagdo. Ela auxilia a organizacao a realizar seus objetivos, a partir da
aplicagdo de uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a
eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controles internos, de
integridade e de governanga. As auditorias internas no ambito da Administracao
Publica se constituem na terceira linha ou camada de defesa das organizacGes, uma
vez que sdo responsaveis por proceder a avaliacdo da operacionalizagdo dos
controles internos da gestdo (primeira linha ou camada de defesa, executada por
todos os niveis de gestdo dentro da organizagdo) e da supervisdo dos controles
internos (segunda linha ou camada de defesa, executada por instancias especificas,
como comités de risco e controles internos). Compete as auditorias internas
oferecer avaliagbes e assessoramento as organizagdes publicas, destinadas ao
aprimoramento dos controles internos, de forma que controles mais eficientes e
eficazes mitiguem os principais riscos de que os drgdos e entidades ndo alcancem
seus objetivos (Inciso Ill, Art. 22 da IN CGU/MPOG n2? 01/2016).

Nessas premissas de atuacdo da linha de defesa de auditoria interna, a avaliagdo do nivel de
maturacao do processo de governanga, gerenciamento de riscos e controles internos da
Ufes foi realizada concomitantemente as auditagens, cujo objetivo visou mensurar a
qualidade e suficiéncia, em relacdo ao cumprimento das metas estabelecidas no PDI*® nas
areas estratégicas avaliadas inseridas nos macros condutores abarcados no Paint/2024:
Ensino, Assisténcia e Gestdo. Nesse sentido, a avaliacdao teve como referencial os riscos de
auditoria, com base na metodologia do Coso |, descrita no Apéndice 1 do Paint/2024,
considerando as diretrizes da IN MP/CGU n2 01/2016 e Decreto n? 9.203/2017. O gestor
dessas areas/unidades avaliou a estrutura de seus controles internos instituidos, nos niveis

estratégico, tatico e operacional.

Para avaliar o grau de maturacdo dos controles internos instituidos pelas areas/ unidades

auditadas, o método utilizado foi a Autoavaliacdo (do inglés Control Self-Assessment - CSA).

18 ppI- Plano de Desenvolvimento Institucional
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Foi aplicado um questionario denominado (QACI) - Questionario de Avaliacdo dos Controles
Internos aos gestores nos niveis estratégico, tatico e operacional, contendo 18 questdes,
distribuidas em 5 componentes que comp&em a estrutura dos controles internos (ambiente
de controle, avaliagdo de risco, procedimentos de controle, informagdao e comunicagdo e
monitoramento). As questdes contemplavam varidveis que propiciaram a avaliagdo, com
fundamentos no risco de auditoria em criticidade, materialidade e relevancia, com base no
modelo do Coso | - Modelo Integrado, publicados pelo Committee of Sponsoring
Organization softhe Treadway Commission. O quadro 8 demonstra os resultados das

avaliacOes pelos gestores das areas/unidades auditadas.
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Quadro 8- Demonstrativo das avaliagcdes do gestor auditado quanto ao grau de maturagao da estrutura dos controles internos

Cad. Ambiente de | Avaliagdo do | Procedimentos | Informacgdo e
acao Unidades Avaliadas Descrigdo da agao controle Risco de Controle comunicagdo |Monitoramento
1. Avaliar a gestdao na aquisi¢do de bens e servigos em processos licitatérios realizadas pela Coordenagao de Licitagdo Setorial Sul, de
acordo com a Lei de Licitagdes Publicas, no ambito do Governo Federal.
4 Diretoria de. Infraestrutura |2. A\{al'iar a gestéo da irA1fra'1estrutura fisica, ociosidade de imdveis, inadequacdo de infraestrutura fisica/ e ou tecnoldgica das areas 25% 33,33% 33,33% 33,33%
Setorial Sul- Sl administrativas e académicas nos CCAE e CCENS.
3. Avaliar a estrutura de governanga, controles internos e gestdo de risco organizacional em relagao ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PD1)2021-2030 e a LDO/LOA 2024.
1. Avaliar a gestdao na aquisi¢do de bens e servigos em processos licitatérios realizadas pela Coordenagao de Licitagdo Setorial Sul, de
acordo com a Lei de Licitagdes Publicas, no ambito do Governo Federal.
4 Coorden?géo de Licitagdo |2. A\{al-iar a gestéo da irA1fra-1estrutura fisica, ociosidade de imdveis, inadequacdo de infraestrutura fisica/ e ou tecnoldgica das areas 44,44% 66,66% 66,66% 33,33% 66,66%
Setorial Sul - Proad administrativas e académicas nos CCAE e CCENS.
3. Avaliar a estrutura de governanga, controles internos e gestdo de risco organizacional em relacdo ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PD1)2021-2030 e a LDO/LOA 2024.
. = 1. Avaliar a gestdo da acessibilidade fisica e tecnologia da Ufes.
Secretaria de Inclusdo
> Académica eGA;e55|b|I|dade " |2. Avaliar a estrutura de governanga, controles internos e gest3o de risco organizacional em relagdo ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)2021-2030 e a LDO/LOA 2024.
1. Avaliar a gestdo da politica e controle documental dos processos de estagio coordenados pela Prograd.
g Coordenacdo de estagio -
Prograd 2. Avaliar a estrutura de governanga, controles internos e gestdo de risco organizacional em relagdo ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PD1)2021-2030 e a LDO/LOA 2024.
1. Avaliar a regularidade da gestdo do Centro de Ciéncias da Saude (CCS), visando garantir o planejamento estratégico da Ufes.
9 Centro de Ciéncias da Saude

- CCS

2. Avaliar a estrutura de governanga, controles internos e gestao de risco organizacional em relagdo ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)2021-2030 e a LDO/LOA 2024.

Fonte: QACI (Questionario de avaliagdo dos controles internos), com base nas premissas dos ambientes de controle. Aferigdo do risco com base na matriz de risco (TCU) nos quadrantes percentuais: 0% - 25% => risco baixo, codificacdo verde ; >25%
<50%=> risco médio, codificagcdo: amarelo; > 50% < 75%=> risco alto, codificagdo laranja; > 75% < 100%=> risco critico, codificacdo alta.

i
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Os resultados apresentados demonstram que os ambientes menos institucionalizados e que
necessitam de maior atencdo sdao os ambientes “Avaliacdo do Risco” e “Procedimento de
Controle” e o mais institucionalizado é o de “Informacdo e Comunicacao”, considerando a
média por componente na estrutura dos controles internos nas areas/unidades auditadas. O
grafico 3 evidencia a média de cada componente da estrutura dos controles internos nas

areas/unidades avaliadas.

Grafico 3- Grafico segundo a avaliagao dos gestores das unidades auditadas, quanto a
média dos componentes da estrutura dos controles interno (Coso)

Ambiente de g
controle L

Avaliagdo do Risco 44,33%

Procedimentos de

Controle 40,00%
Informagao e
comunicagdo
Monitoramento 36,80%
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

Fonte: Questionario de Avaliagdo dos Controles Internos enviados pela Audin as Unidades auditadas

Os procedimentos de controle consistem nas atividades que, quando executadas a tempo e
de maneira adequada, permitem a redugdao ou administra¢ao de riscos. Nisso, inclui-se a
necessidade de atos de gestdo preventivos e detectivos, pela utilizacdo de sistemas
informatizados, normatiza¢Ges internas, segregacao de fungdes, revisdo de desempenho,
seguranca fisica de bens e valores, responsabilizacdo e conciliacdo. Todavia, para que haja a
implantacdo de controles eficientes, faz-se necessaria a adequada avalia¢do dos riscos. Isto é,

a identificacdo, mensuracdo e classificacdo dos eventos de riscos (de origem interna e
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externa) envolvidos nos processos criticos para a consecuc¢do dos objetivos e metas da drea,
de modo a serem tratados em uma escala de probabilidade e a gerar informacdes Uteis para
a tomada de decisdao. Nesse contexto, pode-se perceber uma complementaridade entre os
fatores de analise de riscos e procedimentos de controles, uma vez que a gestdo adotara
controles internos de acordo com os riscos identificados, que por sua vez serdao gerenciados
pelos respectivos controles, visando a reducdo destes. O monitoramento, por sua vez,
refere-se ao acompanhamento dos resultados provenientes dos controles executados a
partir dos riscos identificados. Dessa forma, esse componente fornece o reporte da atuacao
da gestdo e é a ocasido em que poderdo ser identificados os pontos fortes e os pontos fracos

onde serdao necessarios ajustes.

Um fator relevante que acarreta fragilidades nos controles internos administrativos é a
auséncia de manuais de procedimentos, com a identificacdo das principais demandas e
mapeamento de processos, contemplando defini¢cdes, fluxos das atividades, orientagdes,
limites, competéncias, dentre outras rotinas que sdo de suma importdncia para o

desenvolvimento das atividades internas.

Assim, desde 2017 tem-se avaliado os controles internos das areas auditadas, para que as
areas/unidades avaliadas observem as fragilidades apontadas em cada um dos componentes
da estrutura de controle interno (Ambiente de Controle, Avaliacdo e Gerenciamento de
Riscos, Procedimentos de Controle, Informagdo e Comunicagdo e Atividades de
Monitoramento) e passem a implementar ou aprimorar o seu sistema de controles, em
observancia a IN MP/CGU n? 01/2016 e ao Decreto n? 9.203/2017, que dispde sobre a

politica de governanca e gerenciamento dos riscos organizacionais.

Avalia-se que a Instituicdo ndao possui um sistema de controle interno institucionalizado, de
forma centralizada para tomada de decisGes da alta gestdo, nao dispondo de indicadores
para monitoramento e avaliacdo da governanca e gerenciamento de riscos, e do

desempenho operacional, que contemplem:
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a) adefinicdo e acompanhamento do alcance dos objetivos e das metas,

b) aidentificacdo e avaliacdo dos eventos de riscos relacionados aos objetivos e metas

c) aidentificacdo dos avangos e das melhorias na qualidade dos servigos prestados,

d) a verificacdo da necessidade de corre¢des e de mudangas de rumos, bem como demais
informacgdes consideradas relevantes que demonstrem a conformidade e o desempenho

da gestdo no exercicio.

Vale destacar que a Diretoria de Governanca, Controles Internos e Integridade (DGCI), criada
em 2024, vinculada diretamente a Reitoria, absorveu as atividades anteriormente
desempenhadas pela Se¢do de Desenvolvimento Institucional - SDI/Proplan/Ufes. Além
disso, por meio da Portaria Normativa n? 164, de 24 de abril de 2024, a DGCI possuiu as
atribuicdes de coordenar a estruturagao, execu¢ao e monitoramento do Programa de

Integridade no ambito da Universidade Federal do Espirito Santo.

Conforme Art. 7 e 8 da Portaria Normativa n2 182, de 27 de junho de 2024, a qual estabelece

o Regimento Interno DGCI, destacam que:

Art. 72. Na estrutura de governanca da Ufes a DGCI atua com instancia propositiva
e executiva do Comité de Governanca, Gestdo de Riscos e Controles Internos.

Art. 82. A DGCI constitui a segunda linha ou camada de defesa da instituicao,
atuando na supervisdo e monitoramento da gestdo de riscos, dos controles
internos, integridade e compliance.

Nesse contexto, os principais instrumentos internos relativos as areas de integridade,
governanga e gestao de riscos sao: Portaria Normativa n? 217, de 13 de dezembro de 2024, a
qual aprova a 22 versao do Plano de Integridade e a 12 do Programa de Integridade da
Universidade Federal do Espirito Santo, ambos com vigéncia para o biénio dezembro de
2024 a dezembro de 2026; Portaria Normativa n2 177, de 14 de junho de 2024, a qual dispde
sobre a Politica de Gestdo de Riscos na Ufes e Resolu¢do Normativa CGGRCI/Ufes n2 03 de
13 de fevereiro de 2025, a qual aprova a segunda edi¢ao do Regimento Interno do Comité de
Governanca, Gestdao de Riscos e Controles Internos (CGGRCI) e respectivos subcomités da

Universidade Federal do Espirito Santo.
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2.5. QUADRO DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS FINANCEIROS E QUALITATIVOS

No ano de 2024, a Audin passou a utilizar o sistema e-CGU para controle dos beneficios

gerados decorrentes da atuacdo da Auditoria Interna.

O Sistema e-CGU possui parametros de classificacdo estabelecidos pela Portaria Normativa

CGU n? 108, de 12 de dezembro de 2023 e Portaria Normativa CGU n2 131, de 20 de maio de

2024. Nesse contexto, a nova sistematica divide os beneficios em dois grandes grupos:

Financeiros e Qualitativos, sendo que as informag¢Ges de Dimensdo e Repercussdo dos

beneficios passam a ser subitens especificos da Categoria de Beneficio Qualitativo.

Os dois tipos globais de beneficios também se subdividem em classes, sendo 12 classes para

os beneficios financeiros e 10 classes para os qualitativos, conforme Quadro 9:

Quadro 9 - Classe dos beneficios financeiros e qualitativos do sistema e-CGU

Beneficio

Classe

Financeiro

Arrecadac¢do de multa legal ou prevista em contrato

Cancelamento de licitagdo com objeto desnecessario, sem instrucdo legal ou
inadequado tecnicamente

Compatibilizagdo do objeto contratado com as especificagdes ou com o projeto

Eliminacdo de desperdicios ou reduc¢do de custos administrativos

Incremento da receita prevista

Incremento da eficiéncia, eficacia ou efetividade de programas de governo ou da
gestdo publica

Recuperacgdo do custo de operagbes de crédito subsidiado

Recuperacgdo de valores pagos indevidamente a partir de a¢des de controle em
geral

Reduc¢do nos valores contratados, mantendo quantidade e qualidade necessarias
de bens e servigos

Reducdo nos valores licitados, mantendo quantidade e qualidade necessarias de
bens e servigos

Suspensdo de pagamento continuado indevido

Suspensdo de pagamento ndo continuado ndo aderente aos principios da
legalidade ou economicidade

Qualitativos

Condenacgdo criminal

Declarardo de inidoneidade

Demissdo, cassa¢do ou destituicdo

Medida de aperfeicoamento da capacidade de gerir riscos e de implementacgdo de
controles internos

Medida de aperfeicoamento da presta¢do de servigos publicos
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Medida de aperfeicoamento ou incremento da transparéncia e/ou da participacdo
social

Medida de aperfeicoamento do controle social

Medida de promogéo a sustentabilidade ambiental

Outras medidas estruturantes de aperfeicoamento dos programas/processos

Outras decisdes civis e medidas administrativas ou correicionais

Fonte: Sistema e-CGU.

Com base nas orienta¢des da da Portaria Normativa CGU n2 108, de 12 de dezembro de 2023
e Portaria Normativa CGU n2 131, de 20 de maio de 2024, apresentamos no Anexo 4.8 o
demonstrativo das informacGes dos beneficios financeiros e qualitativos gerados. O Anexo
apresenta as informacdes de ID do Beneficio e da tarefa associada (recomendacao); Titulo da
Tarefa Associada; Tipo do Beneficio; Classe de Beneficios; Dimensdo; Repercussao; Unidade
Gestora; Ano de Implementacdao e valores do beneficio financeiro. Quanto ao tipo, os
beneficios foram classificados em Beneficios financeiros (F) e Qualitativos (Q), conforme

Quadro 10:

Quadro 10 - Classificagao dos beneficios

Classificagdo do Beneficio (Dimensao)

1 - Financeiros

2 - Qualitativos
Fonte: Portaria Normativa CGU n2 108/2023

Com base nessa classificacao, totaliza-se o quantitativo de 20 beneficios da atividade de
auditoria interna decorrentes dos trabalhos de auditoria, implementados pela Gestdo no ano
2024, cujos resultados se deram a partir do monitoramento das recomendagdes, no periodo
de 2020 a 2024. Foram gerados 18 beneficios qualitativos e 02 beneficios financeiros. Esse

altimo dato denota o total de recursos recuperados no valor de RS 1.786.321,54.
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Grafico 4- Grafico segundo o total de Beneficios financeiros e qualitativos contabilizados
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Fonte: Relatdrio de Beneficios do Sistema e-CGU, no periodo de 2020 a 2024

Na contabilizagdo em relacdo a classe de beneficios, foram classificados o quantitativo de 9
beneficios na classe “Outras medidas estruturantes de aperfeicoamento dos
programas/processos”; 6 beneficios na classe “Medida de aperfeicoamento da capacidade
de gerir riscos e de implementacdo de controles internos” e 1 beneficio para as classes
“Incremento da receita prevista”; “Medida de aperfeicoamento da prestacdo de servicos
publicos”; “Outras decisdes civis e medidas administrativas ou correicionais”; “Medida de
aperfeicoamento ou incremento da transparéncia e/ou da participagdo social” e

“Recuperacao de valores pagos indevidamente a partir de agcdes de controle em geral”.
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Grafico 5 — Grafico segundo o total de beneficios classificados por classe
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Fonte: Relatério de Beneficios do Sistema e-CGU, periodo de 2020 a 2024

2.6. RESULTADOS DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE- PGMQ

A Audin ndo possui Programa da Gestdao da Qualidade (PGMQ) instituido e mantido que
contemple toda a atividade de auditoria interna governamental, desde o seu gerenciamento
até o monitoramento das recomendag¢des emitidas, conforme prevé o Modelo de
Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM) para o Setor Publico recomendado na Portaria CGU
n? 777/2019%°. No ano de 2024, foi elaborada a minuta do PGMQ a ser encaminhada ao
Conselho Universitario, juntamente com o novo Regimento Interno para aprovagdo no

exercicio de 2025, recepcionando todas as normativas exigidas pela CGU.

Contudo, visando aprimorar e melhorar a gestdo continua da qualidade da atividade de
auditoria interna governamental, que contemple a asseguracdo do atingimento dos

objetivos e metas dos trabalhos e entrega de valor agregado a Gestdo, buscou-se,

19 https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/41360/11/Portaria CCCl 777 2019.pdf
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preliminarmente, contemplar as avaliagdes externas junto as areas/unidades auditadas,

atendendo assim, parcialmente, o item V do Art.11 da I.N n? 05/2021/CGU.

Assim, foi aplicado questionario contendo sete questdes, com base na Secdo lll — Gestdo e
Melhoria da Qualidade, da IN n2 3, de 09/2017 da CGU, sendo respondido por 2 unidades
auditadas, totalizando 14 respostas. Os valores foram aferidos com base na frequéncia
estatisticas das respostas dos gestores dessas areas/unidades. O quadro 11 evidencia os

resultados das avaliagdes realizadas pelas areas/unidades auditadas.

Quadro 11- Demonstrativo das avalia¢gGes externas da qualidade das auditorias realizadas

Variavel de Concordo Concordo Discordo Discordo N.a<')~tenho
- . . opinido sobre Total
avaliacdo totalmente parcialmente parcialmente | totalmente
esse ponto
Tema relevante 2 0 0 0 0 2
Comunicagao
adequada 0 1 0 0 1 2
Apresentacdo
adequada 0 0 1 0 1 2
Prazos razodveis 0 1 0 0 1 2
Informagao
relevante 1 1 0 0 0 2
Busca conjunta
de solucdes 0 2 0 0 0 2
Postura ética 2 0 0 0 0 2
Total 5 5 1 0 3 14
35,71% 35,71% 7,14% 0,00% 21,43% (100,00%

Fonte: Questionario de avaliagdo das auditorias realizadas em 2024, com 7 questdes avaliadas por 2 unidades
auditadas.

Conclui-se, a partir da avaliacdo do questiondrio aplicado, que 71,43% das respostas
concordam e consideram relevante a atuagdao da Audin, principalmente no que tange aos
temas tratados nas auditorias realizadas, relevancia das informac&es contidas nos relatérios
e postura ética e adequada na realizagdo dos trabalhos, quesitos 1, 5 e 7. Sob o ponto de
vista discordante, 7,14% das respostas discordam parcialmente, sendo impactado pela

adequada apresentacdo, no inicio dos trabalhos, dos critérios de avaliacdo a serem utilizados
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pelos auditores. Junto a isso, 21,43% das respostas apresentaram uma avaliagao neutra em
relacdo aos itens de comunicacdo dos objetivos da auditoria, critérios de avaliacdo e prazos
estabelecidos para manifestacdo do Gestor. Esta avaliacdo é contextualizada devido a troca

da equipe da unidade auditada durante a fase final da auditoria de acessibilidade.

Grafico 6 - Avaliagdao externa segundo o nivel de concordancia do auditado

Concordo totalmente

@ Concordo parcialmente
@ Discordo parcialmente

Na&o tenho opinidao sobre esse
ponto

Grafico 7- Avaliagao externa das auditorias segundo a variavel da qualidade
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Além da avaliacdo externas, destaca-se ainda, outras acdes de melhoria da gestdo da
gualidade, a saber:

a) Institucionalizacdo do Sistema de gestdo eletrénico de auditorias internas - Sistema
e-CGU disponibilizado pela (CGU) para o planejamento, execu¢dao e monitoramento das

auditagens, apuragdes e consultorias.

b) Capacitacdo e treinamento da equipe técnica de auditores internos no Sistema e-CGU.
c) Substituicdo de mobilidrio (mesas) para a equipe técnica.

d) Atualizacao do macroprocesso de auditoria.

e) Institucionalizagdo do macroprocesso de monitoramento de recomendagdes de

auditoria conforme Portaria CGU N2 3.805/2023%.

f) Atualizacdo dos papéis de Trabalho de Auditoria;

g) Manutencgdo e atualiza¢do do Sitio eletrénico em conformidade com a Lei que regula
o acesso a informacdes, Lei n. 12.527/2011 quanto ao cumprimento das obrigacdes de
Transparéncia Ativa.;

h) Atualizacdo da sistematizacao informatizada da aplicacdo de questionarios (Coso);

i) Emissdao de uma edigao do “Audin Informa” no sitio eletrénico da Audin com o
resumo das publicagcdes dos principais normativos, legisla¢des, jurisprudéncias e noticias do
TCU e da CGU sobre os seguintes assuntos: licitacbes e contratos, fundacdes de apoio
(convénios e contratos), pessoal, orcamento e governanga publica, direcionados para as
instituicdes federais de ensino superior que fazem parte do Ministério da Educacdo (MEC).

j) Instituicdo de tutoriais para o gestor, com ampla divulgac¢do no sitio da Audin.

k) Revisdo da minuta de alteracdo do Regimento Interno conforme determinacdo da
IN/CGU n° 19/2020, de 16 de outubro de 2020.?* (Portaria Audin N2 02/2023)

[) Ampla divulgagdo do Paint/2025 no sitio eletronico da Ufes, com participacdo da
comunidade académica.

m) Realizacdo de 84 reunides ordinarias: 14 reunides de gestdo, 23 reunides da chefia, 12

reunides de toda a equipe técnica, 5 reunides de monitoramento, 22 reunides com unidades

20 https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-3.805-de-21-de-novembro-de-2023-524900195
21 https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/63595/8/IN_19 2020.pdf
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auditadas, 4 reunides de apresentacado e inicio de auditagem e 4 reunides de busca conjunta
de solugcbes com o auditado.
n) Realizagdo do evento “Encontro de Auditorias Governamentais: Audin Ufes, 20 anos

agregando valor a gestdo universitdria” no Auditério Manoel Vereza de Oliveira, no Centro

de Ciéncias Juridicas e Econdmicas - CCJE.

O Relatério Anual de Auditoria Interna - RAINT/2024 demonstra as atividades de auditoria
realizadas no ano de 2024 pela Auditoria Interna (Audin) como érgdo técnico de controle,
mantendo o foco de sua atuacdo orientativa e preventiva, cumprindo o seu objetivo de
agregar valor a gestdo e fortalecer a governangca da Universidade, com base no que
preconiza a Instrugdao Normativa n2 05, de 27 de agosto de 2021 da Controladoria-Geral da
Unido/Secretaria Federal de Controle Interno, considerando suas limitagdes de capacidade

operacional e estrutural fisica.

E relevante lembrar a missdo desta Audin que é assessorar e fortalecer a gestdo no
desempenho de suas funcbes e responsabilidades, avaliando e aprimorando a governanca
publica (controles internos e gestdo de riscos) visando agregar valor a governanga na missao
da Ufes “garantir a formacdo humana, académica e profissional com exceléncia, por meio do
ensino, da pesquisa e da extensdao, com a producdo de avancos cientificos, tecnoldgicos,
educacionais, culturais, sociais e de inovacdo, e a promocao dos direitos e da inclusdo social”.

Dessa forma, alerta-se que as limitacdes de capacidade operacional e estrutura fisica,

diminui a sua atuacdo e pode comprometer a avaliacdo dos controles internos e riscos a que
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esta sujeito a Universidade, cujo or¢camento PLOA, unidades orgcamentdrias 26234 e 93213,

para o exercicio de 2025 monta em R$1.154.413.913.%,

Destaca-se que as recomendacdes da auditoria interna proporcionam aos gestores corrigir

as falhas detectadas, implementar os controles internos, e evitar novas falhas.

Ndo obstante as dificuldades enfrentadas pela Audin relativamente a sua estrutura fisica e
de recursos humanos, a Audin cumpriu suas competéncias regimentais no ano de 2024, ao
assistir a organizacdo na consecugao de seus objetivos institucionais, propondo melhorias
mitigadoras dos riscos identificados, contribuindo, assim, de forma independente, objetiva e

disciplinada, com o processo de governanga corporativa.

Vitéria (ES), 15 de margo de 2025.

CRISLEY DO CARMO DALTO
AUDITORA GERAL
Chefe da Auditoria Interna/Audin/UFES
SIAPE: 2440473
CRC/ES 118580-2

22 https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/orcamento/orcamento/orcamentos-
anuais/2024/ploa/projeto-de-lei-orcamentaria-anual-ploa-
2024 /volume5 momento5000 202308301510 siopprod.pdf
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4.1. DEMONSTRATIVO DO MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA EMITIDAS PELA AUDIN EM 2024

o o )
o | T o Identificador Prazo de Data da
M P-3 Agao de Auditoria | g 2 5 @ = Unidade Constatacao Recomendagdes Situagao . . . .
=3 o o S5 T O e-CGU Manifestagao Manifestacao
= 3 585
o o @ O >
c zZz I
. . 1 — Criar Comissdo para Assessoramento e Acompanhamento do Plano de Agdo de Acessibilidade
Avaliagdo da gestdo e . - . . - . . "
e-CGU 1. Auséncia de acompanhamento periddico da Universidade, definindo competéncias claras para reporte de informag&es, acompanhamento e Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC ~ o N . o ) , . B 10/2/2026 . .
ibilidad Us #1615954 do plano de agdo de acessibilidade da Ufes prestacdo de contas das metas transversais de acessibilidade incluidas no Plano de manifestagao manifestagao
acessibilidade na Ufes
1 Desenvolvimento Institucional - PDI - Ufes.
Avaliagdo da gestdo e a - _ - ~ - . .
e-CGU 1. Auséncia de acompanhamento periédico 2 - Estabelecer metas e prioridades para execuc¢do do Plano de Agdo de Acessibilidade, incluindo Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC . o ) o ) . 10/2/2026 ) .
. #1615954 do plano de agdo de acessibilidade da Ufes datas para monitoramento periddico. manifestagao manifestagao
2 acessibilidade na Ufes
3 - Estabelecer e executar plano urbanistico e arquiteténico da Universidade a fim de remover as
Avaliagdo da gestdo e . . . barreiras fisicas de acesso a Ufes, as salas de aula e laboratdrios, incluindo a disposi¢ao de rotas
e-CGU 2. Existéncia de barreiras arquitetonicas, _ . . . . . . , . Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC e . acessiveis para locomogao e orientac¢do espacial dos Edificios em braille e dreas comuns dos campi, . . 10/2/2027 . .
. #1615954 urbanisticas e digital na Ufes ] ] ) manifestacdo manifestacdo
acessibilidade na Ufes conforme determinado pelo Inciso I, Art. 32 da Lei 13.146/2015 e Art. 10 do Decreto n®
3 5.296/2004.
Avaliacdo da gestdo e o . L 4 - Instituir a boa pratica de acessibilidade digital e comunicacional de descri¢do de imagens
e-CGU 2. Existéncia de barreiras arquitetonicas, . .. oo T . ] . Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC L . contidas nas matérias publicas nos sites institucionais da Ufes, conforme diretrizes do eMAG - . B 10/2/2026 ) .
. #1615954 urbanisticas e digital na Ufes o . manifestacao manifestagao
4 acessibilidade na Ufes Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico.
Avaliagdo da gestdo e L - - L - N .
e-CGU 3. Baixa implementac¢do de comissdes de 5 - Estabelecer comissdes de acessibilidade em todos os Centros Académicos da Ufes, apoiando Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC o . ] ) ) . 10/8/2026 i .
o #1615954 acessibilidade suas atividades e demandas apresentadas pela comunidade, a luz do Art. 18 da Lei 14.914/2024. manifestacdo manifestacdo
5 acessibilidade na Ufes
L . . . 6 - Incluir especialistas nas areas de psiquiatria e neurologia para compor as comissdes de
Avaliagdo da gestdo e 4. Precariedades no processo de acolhimento L . o .
e-CGU verificagdo da condicdo de pessoas com deficiéncia e transtorno do espectro autista, bem como Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC e acompanhamento dos alunos PcD, TEA, ] ] ~ o o ) . 10/2/2026 ) .
o #1615954 N B garantir a presenca de membros da Secretaria de Inclusdao Académica e Acessibilidade nos manifestacdo manifestacdo
acessibilidade na Ufes altas habilidades e superdotagao L
6 processos de verificagdo.
Avaliacdo da gestdo e 4. Precariedades no processo de acolhimento | 7 - Instituir politica e processo coordenado para selecdo, acolhimento e acompanhamento dos
e-CGU . ) R . . Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC 41615954 e acompanhamento dos alunos PcD, TEA, discentes dos programas de pds graduagdo na Ufes que sejam portadores de deficiéncia, festacs 10/8/2026 festacs
manifestagdo manifestagdo
7 acessibilidade na Ufes altas habilidades e superdotagdo transtorno do espectro autista, altas habilidades e superdotacdo. ¢ ¢
Avaliagdo da gestdo e 4. Precariedades no processo de acolhimento | 8 - Providenciar realocagdo organizacional do Setor de Libras, vinculado ao Centro de Ciéncias
e-CGU . . R Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC e acompanhamento dos alunos PcD, TEA, Humanas e Naturais (CCHN) de modo a compor a forga de trabalho da Secretaria de Inclusdo . . 7/2/2026 . .
o #1615954 - . o o manifestacdo manifestacdo
8 acessibilidade na Ufes altas habilidades e superdotagdo Académica e Acessibilidade.
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Avaliagdo da gestdo e

4. Precariedades no processo de acolhimento

9 - Proceder ao levantamento das necessidades de composi¢do da forga de trabalho necessaria

e-CGU Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC e acompanhamento dos alunos PcD, TEA, para atender as demandas da Secretaria de Inclusdo Académica e Acessibilidade, informando-o a & . N 10/2/2026 p. pN
o #1615954 o . N manifestacdo manifestacdo
9 acessibilidade na Ufes altas habilidades e superdotacdo Alta Gestdo da Ufes.
Avaliagdo da gestdo e 5. Auséncia de processo de capacitagao . . i . L.
e-CGU . N . o 10 - Ofertar capacitagdao continuada, em cardter permanente, em relagao a temdtica de Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC continuada e promocgao do eixo atitudinal de o . . . N 10/2/2026 . N
. #1615954 o acessibilidade para todos os servidores da Ufes, em especial os docentes. manifestacdo manifestacdo
10 acessibilidade na Ufes acessibilidade
Avaliagdo da gestdo e 5. Auséncia de processo de capacitagao 11 - Desenvolver campanhas periddicas de conscientizagdo em acessibilidade para a comunidade
e-CGU . N . o . o . . T . . Aguardando No prazo para
5 | acompanhamento da 01/2024 2024001 SIAC continuada e promocgao do eixo atitudinal de académica, com o objetivo de reduzir barreiras atitudinais no contexto universitario, conforme o . R 10/2/2026 . -
. #1615954 o ) ) manifestacdo manifestacdo
11 acessibilidade na Ufes acessibilidade Inciso IV, Art. 32 da Lei 13.146/2015.
1. Auséncia de adequado levantamento de
mercado para a contratacdo de Apresentar e incluir no edital n2 12/2024, relativo ao Pregdo Eletronico n? 90060/2024, o estudo
Monitoramento - Alice DCOS/P e-CGU motoristas, sem considerar a opgao de preliminar com o devido levantamento de mercado com a demonstragao dos valores e cdlculos . .
2 . 2024NA03 . o . N R N . . Ndo atendida 12/9/2024 9/1/2025
Pregdo n? 90060/2024 ROAD #1701694 avaliagdo sobre a viabilidade da considerando a contratacdo de mao de obra em comparagdo com a terceirizagdo da frota e mao-
terceirizagdo da frota de forma conjunta ao de obra conjuntamente, conforme o Art. 44 da Lei n? 14.133.
12 * contrato de mdo de obra.
Monitoramento - Alice DMP/PR cGU Apresentar Estudo Técnico Preliminar com levantamento de mercado que consista na “andlise
e_
2 2024NA04 1. Estudos Técnicos Preliminares elaborados sistematica das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de N3o atendida 18/11/2024 9/1/2025
5 o OAD #1725924 N
13 Pregdo n? 90004/2024 | * de solucdo a contratar”.
Monitoramento - Alice
DMP/PR e-CGU . . . . . L o L . .
2 2024NA04 1. Estudos Técnicos Preliminares elaborados Sanear as informacGes conflitantes entre o Estudo Técnico Preliminar e o Termo de Referéncia. N3o atendida 18/11/2024 9/1/2025
x * OAD #1725927
14 Pregdo n? 90004/2024 de
Monitoramento - Alice DMP/PR e-CGU . A . Revisar o Termo de Referéncia e Rela¢do de Itens, para garantir compatibilidade com os pregos . .
2 2024NA04 OAD 41725931 2. Divergeéncia de pregos entre a Pesquisa de . q cad N3o atendida 18/11/2024 9/1/2025
15 Pregdo n2 90004/2024 * Preco e o Termo de Referéncia. provenientes da pesquisa de precos.
Monitoramento - Alice DMP/PR e-CGU x . o e Elaboragcdo de Manifestacdo Técnica contendo Analise Critica de Pregos, com valores compativeis . .
2 2024NA04 OAD #1725934 3. Inadequagdo da manifestagdo técnica q N g (i . INS ME n265/2021 Ndo atendida 18/11/2024 9/1/2025
16 Pregdo n2 90004/2024 * conclusiva, contendo andlise critica de prego com os da contratacao e contendo as analises previstas na eges/ME n265/ ’
Monitoramento - Alice DMP/PR cGU Atendimento e ateste a todas as recomendagdes do Parecer
e_
2 2024NA04 OAD 41725950 4. Inadequacio das recomendacdes do 509/2024/PROC/UFES/PFUFES/PGF/AGU, conforme decisdo do gestor ao sequencial 30 do N3o atendida 18/11/2024 9/1/2025
17 Pregdo n2 90004/2024 | * Parecer 509/20 processo digital n2 23068.046395/2024-93.
Observagoes:
- Posigdo em 07/03/2025

*Monitoramento proveniente de Nota de Auditoria — Alerta do Sistema Alice/TCU
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Ordem Relatério .
o - Identificador e- . 5 )
g Acgao de Auditoria de de Setor CGU Constatacao Recomendagao Monitoramento Ano
» Servico Auditoria
Regularidade da gestdo da iniciagdo cientifica e Estrutura 11/2020 2020011 PRPPG #1613851 Constatacdo 03: fragilidade nos 1 - Implementar rotinas de verificagdo adequadas com vistas a impedir o acimulo de bolsas PIIC 22/01/2024 2020
dos Controles Internos controles internos quanto a com outra, paga pela prépria UFES ou por fonte externa, por meio de ferramenta informatizada
acumulagdo de bolsas que possibilite tais controles de modo seguro, observando os artigos 16, “caput” do Regulamento
Geral e 3.7.6 da Resolugdo Normativa n2 017/2006 do CNPQ.
Regularidade das LicitagGes 06/2021 2021006 PROAD #1612519 2.3 Constatacdo 3: ofertantes com 2.3.1 Recomendacdo: apurar se a presenca de sécios em comum entre as licitantes na dispensa de | 28/11/2024 2021
sécios em comum licitagdo n2 08/2020 — processo n2 23068.084174/2019-56 gerou sobrepreco e prejuizo a
Administragdo, hipdtese em que deverad ser apurada a responsabilidade de quem lhe deu causa.
Regularidade dos servicos de contratos em geral, em 03/2021 2021003 DIM / Sl #1612432 2.2 Constatacdo: insuficiéncia de 2.2.1 Recomendacdo: Redimensionar a forga de trabalho da Diretoria de Infraestrutura de 20/08/2024 2021
especial vigilancia, conservagdao e manuteng¢do do campus pessoal para alcangar os objetivos da Maruipe de acordo com as atividades que realiza para que se disponha de pessoal suficiente para
de Maruipe. unidade atingir os objetivos da unidade, informando a Superintendéncia Infraestrutura, devidamente
justificado, os recursos humanos necessarios.
Regularidade da execucdo e fiscalizagdo dos contratos de 04/2021 2021004 DMEIU/ DMEE / SI #1612451 2.1 Constatagdo: auséncia de 2.1.1 Recomendacdo: Identificar, com o apoio do Nucleo de Desenvolvimento Institucional da Pré- | 26/6/2024 2021
manutengdo preventiva e corretiva das edificacGes identificacdo dos eventos de risco Reitoria de Planejamento, os eventos de riscos que estdo relacionados as atividades da Divisdo de
Manutencdo de Edificagdes e Infraestrutura Urbana, em especial aos requisitos de
sustentabilidade e seguranga predial.
Regularidade das Licitagbes 06/2021 2021006 CPO /DPF/SI #1612506 2.2 Constatagdo 2: precariedades na 2.2.2 Recomendagdo: anexar as tabelas contendo a pesquisa de mercado do PESRP n? 72/2020 26/6/2024 2021
pesquisa de pregos aos autos do processo n2 23068.029300/2020-43.
Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 SOF #1611929 2.3 Constatacgao: fragilidades na 2.3.1 Recomendagdo: promover a transparéncia ativa da SCF, bem como das suas unidades. 2/12/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles governanga e no mapeamento de
internos e risco organizacional. risco
Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611944 2.3 Constatacgao: fragilidades na 2.3.4 Recomendagdo: aprimorar o mapeamento de riscos com a inclusdo das respostas aos riscos 28/11/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles governanga e no mapeamento de e o responsavel em aplica-las.
internos e risco organizacional. risco
Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 PROAD #1611918 2.2 Constatagdo: dedugdo do valor 2.2.7 Recomendagdo: atuar junto aos fiscais de contratos com cessdao de mao de obra, para que 3/9/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles liquido a pagar ao fornecedor para conhecam o fluxo de pagamento e entendam os prazos de recolhimento dos impostos, a fim de
internos e risco organizacional. pagamento de multas e juros sobre o que os processos de pagamentos cheguem tempestivamente a SCF/Proad.
recolhimento do INSS
Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611880 2.1 Constatagao: pagamento de juros 2.1.4 Recomendacgdo: elaborar o mapeamento do macroprocesso de pagamentos dos contratos 15/7/2024 2022

atividades financeiras, estrutura de governanga, controles
internos e risco organizacional.

e multas em contas de
concessionarias de dgua e esgoto e

com as concessionarias de dgua e esgoto e de energia elétrica e disponibiliza-lo no sitio eletrénico
da unidade.

J;:L:‘
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energia elétrica

10 | Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611882 2.1 Constatagao: pagamento de juros 2.1.5 Recomendagdo: elaborar manual de procedimentos de pagamento dos contratos com as 15/7/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles e multas em contas de concessionarias de agua e esgoto e de energia elétrica e disponibiliza-lo no sitio eletrénico da
internos e risco organizacional. concessionarias de dgua e esgoto e unidade.
energia elétrica
11 | Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611888 2.2 Constatacdo: dedugdo do valor 2.2.1 Recomendacdo: atuar junto as unidades responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo dos 15/7/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles liqguido a pagar ao fornecedor para contratos de prestagdo de servigo que gera retencao de tributo, a fim de ajustar o fluxo de
internos e risco organizacional. pagamento de multas e juros sobre o pagamento para que ndo haja atraso no recolhimento de tributos.
recolhimento do INSS
12 | Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611890 2.2 Constatagdo: dedugdo do valor 2.2.3 Recomendacdo: reavaliar o fluxo do processo de pagamento para mitigar possiveis 15/7/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles liquido a pagar ao fornecedor para dificuldades e/ou obstaculos que possam atrasar o recolhimento do INSS, inclusive avaliando a
internos e risco organizacional. pagamento de multas e juros sobre o possibilidade de enviar a nota fiscal para reteng¢do do tributo ainda que haja pendéncias que
recolhimento do INSS impecam o pagamento ao fornecedor.
13 | Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611898 2.2 Constatacdo: dedugdo do valor 2.2.4 Recomendacdo: atuar junto aos fiscais e gestores dos contratos de cessdo de mao de obra 15/7/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles liquido a pagar ao fornecedor para em que ha retengdo de tributos, para que o fluxo do pagamento seja corretamente executado e a
internos e risco organizacional. pagamento de multas e juros sobre o nota fiscal seja emitida conforme clausula contratual.
recolhimento do INSS
14 | Avaliar a regularidade dos procedimentos das operagdes e 03/2022 2022003 DCF / SOF #1611940 2.3 Constatacdo: fragilidades na 2.3.3 Recomendagdo: mapear os principais macroprocessos da Coordenagao de Administragao 15/7/2024 2022
atividades financeiras, estrutura de governanga, controles governanga e no mapeamento de Financeira, em conjunto com a Coordenacdo de Planejamento Institucional da Proplan, bem como
internos e risco organizacional. risco torna-los publicos no site.
16 | Avaliagdo da regularidade da gestao da conta vinculada, 01/2023 2023001 PROGEP #1558458 6.Riscos na atuagdo de gestores e 11 - Atuar junto a PROAD na criagao de capacitacdo anual para atualizagdo dos fiscais e gestores 14/1/2024 2023
retencdes de contribuicdo a previdéncia social, e outras fiscais de contratos sem a devida de contrato de prestacdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra.
obrigagOes acessorias, trabalhistas e previdencidrias, capacitagdo
decorrentes de todos os contratos de mao de obra
continuada, visando garantir o planejamento estratégico
alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
a LDO/LOA 2023.Verificagdo da estrutura de governanca,
controles internos e risco organizacional.
17 | Avaliagdo da regularidade da gestdo contabil, fisico e 02/2023 | 2023002 DMP / PROAD #1532117 1. Auséncia de macroprocessos e 11 — Reestruturar o setor de Divisdo de Patriménio - DMP/PROAD, de modo a priorizar a alocagdo | 10/12/2024 2023

financeira do patrimonio e a regularidade da gestdo da
importagdo e exportagdo na Ufes, visando garantir o
planejamento estratégico alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificagdo da estrutura de governanga, controles internos
e risco organizacional.

gestdo de riscos formalmente
mapeadas

2. 2.Defasagem no inventdrio de
bens méveis e inexisténcia de
processo de inventario de bens
imoveis

de novos servidores para compor a forca de trabalho existente.
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18 | Avaliagdo da regularidade da gestao da conta vinculada, 01/2023 2023001 DCF / SOF / PROAD #1558494 8.Recolhimento de INSS e ISSQN 13 - Realizar o registro dos pagamentos de juros e multa de mora na natureza de despesa 15/7/2024 2023
retencdes de contribuicdo a previdéncia social, e outras retido da contratada com juros e destinada a esse fim. Abster-se de realizar despesas sem a devida classificagdao contabil, em
obrigacGes acessorias, trabalhistas e previdenciarias, multa conformidade com a natureza da despesa, conforme determina a Secretaria do Tesouro
decorrentes de todos os contratos de mao de obra Nacional — STN.
continuada, visando garantir o planejamento estratégico
alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
a LDO/LOA 2023.Verificacdo da estrutura de governanca,
controles internos e risco organizacional.
19 | Avaliacdo da regularidade da gestdo contabil, fisico e 02/2023 2023002 DMP / PROAD #1532014 4. Acimulo de bens inserviveis 5 — Realizar leildo de bens inserviveis em conformidade com as diretrizes da Lei 14.133/2021. 23/1/2024 2023
financeira do Patrimonio e a regularidade da gestdo da
importagdo e exportagdo na Ufes, visando garantir o
planejamento estratégico alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificagdo da estrutura de governanga, controles internos
e risco organizacional.
20 | Avaliacdo da regularidade da gestdo contabil, fisico e 02/2023 2023002 DMP / PROAD #1532020 4. Acumulo de bens inserviveis 6 — Providenciar a devida destina¢do ou acondicionamento adequado ao equipamento de 5/2/2024 2023
financeira do Patrimonio e a regularidade da gestdo da Refrigeragdo exposto ao ar livre, bem como os bens permanecentes no prédio do ED V do Centro
importacdo e exportagdo na Ufes, visando garantir o de Ciéncias Juridicas e Econdmicas (CCJE), que encontra-se lacrado.
planejamento estratégico alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de governanca, controles internos
e risco organizacional.
DEMONSTRATIVO DO MONITORAMENTO DAS RECOMENDACOES DE AUDITORIA EMITIDAS PELA AUDIN ANTES DE 2024
Data limite de
~ o Ordem de | Relatério de - - o —_ . - . Data da Ultima Da.ta e implementaca
Seq | Ano Acgdo de Auditoria . . Setor ID Constatag¢ao Recomendagao Situacao Ultima Manifesta¢do da Unidade . o~ Monitorame
Servico Auditoria Manifestacao - oda
recomendagao
1 - Glosar o montante de RS 9.364,56 relativo ao
pagamento de aliquota de ISSQN a maior que o
= efetivameAnte .recolhido pela contratada - no ano de Conforme comprovam os documentos anexados no
Regularidade da fiscalizagdo 'Const.atagao 0,3: Pagamento | 2019, no ambito do contrato n® 39/2,017 ~ processo n® processo digital n° 23068.032333/2021-51, nas
dos contratos administrativos indevido de aliquota de 23068.000395/2017-18, conforme caIcqu apresentado Parcialmente |pegas 130 e 131, as GRU foram emitidas até a
1 | 2020 01/2020 2020001 PROAD #1612973 | ISSQN (Imposto Sobre na Tabela 2 da Constatac&o 03 do Relatdrio de ! 20/02/2025 25/02/2025 31/12/2025

de servigos e estrutura dos
controles internos.

Servigos De Qualquer
Natureza)

Auditoria 2020001. Realizar recélculo na composicao
dos custos do servigo contratado no periodo da
vigéncia do contrato n2 39/2017 — processo n?
23068.000395/2017-18, aplicando a aliquota de ISSQN
de 3% e glosar os valores pagos a maior.

atendida

parcela 35, estando o pagamento em dia até a
parcela 20. A quitacdo das parcelas esta prevista
para ser concluida em novembro de 2025.

Goiabeiras, Vitodria, ES | CEP 29075-910
Telefone: 4009-2248
e-mail: auditoria@ufes.br

Av. Fernando Ferrari, 514 | Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo
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Avaliar a regularidade da 1. Baixo valor agregado 1 - Implementar gestdo académica junto as
gestdo do Centro de Ensino pelo processo formativo Coordenacgdes de Letras - Portugués e Portugués e
CCHN, visando garantir o oferecido pelos cursos de Espanhol e dos Bacharelados de Geografia e de Histdria Asuardando
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 CCHN #1665735 | Bacharelado de Geografia, | com o objetivo de identificar as causas do baixo indice mgnifesta 30 _ _ _ 30/06/2025
alinhado ao Plano de Histéria e Letras - de Diferenca entre os Desempenhos Observados e ¢
Desenvolvimento Institucional Portugués e Portugués e Esperado (IDD) e trabalhar em conjunto para aumentar
(PDI) e a LDO/LOA 2023. Espanhol o valor agregado pelo processo formativo.
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino 5 Taxas de ocupacio de 2 Implementar gestdo académica junto as
CCHN, visando garantir o vé as ermanér;cﬁa o Coordenagdes de curso para identificar as causas da Asuardando
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 CCHN #1665738 COidL’JSpéO dos cUrsos abaixo queda na taxa de ocupacdo de vagas e implantar mgnifesta %o _ _ _ 30/06/2025
alinhado ao Plano de das metas politicas de corregdo visando convergir a meta 8 de ¢
Desenvolvimento Institucional ensino do PDI 2021-2030.
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Avaliar a regularidade da o N R
est3o do Centro de Ensino 3 - Implementar gestdo académica junto as
gCCHN visando garantir o 2. Taxas de ocupagao de Coordenagdes de Cursos para identificar os fatores que
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 CCHN 41665743 | /283 permanénciae ) estdo contribuindo para a evasdo dos alunos, como Aguardando _ _ _ 30/06/2025
alinhado 20 Plano de conclusdo dos cursos abaixo | problemas académicos, dificuldades financeiras, falta manifestacdo
Desenvolvimento Institucional das metas de apoio institucional ou insatisfagdo com o curso e
(PDI) e a LDO/LOA 2023 trabalhar em conjunto para solugao.
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino 4 - Fomentar e promover a pratica de atividades
CCHN, visando garantir o 6. Queda no nimero de extensionistas no contexto do CCHN, visando a Asuardando
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 CCHN #1665745 a. Ses de extensio expansdo desejada na area conforme estabelecido no mgnifesta %0 _ _ _ 30/06/2025
alinhado ao Plano de ¢ planejamento estratégico contido nas metas 1 a 4 de ¢
Desenvolvimento Institucional extensao do PDI 2021-2030
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdao do Centro de Ensino . . o S Considerando que os aspectos relacionados ao PDI
. . 5 - Avaliar emitir normatizagao que discipline o - . N n
CCHN, visando garantir o Todas as constatagdes do acompanhamento do PDI 2021-2030 em relagdo as sdo discutidos no ambito do subcomité de
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 GR #1665747 L ¢ P . . - N g. Ndo atendida | Governanga da Estratégia, essa recomendacgdo sera 03/01/2025 03/02/2025 31/03/2025
. Relatério 2023003 metas de ensino, pesquisa e extensdo no ambito dos . - .
alinhado ao Plano de centros de ensino pautada na primeira reunido prevista para ocorrer
Desenvolvimento Institucional em fevereiro/2025.
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino Em consulta junto a relatora do processo, Zendlia
CCHN, visando garantir o 7. Presenca de Ambulantes | 6 - Definir competéncias e estabelecer processo padrdo Parcialmente | Figueiredo aJ DGCI foi informadap e a r’esente
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 GR #1665749 | nas passarelas do CCHN e para o uso de espaco fisico da Universidade Federal do . & -y q P o 06/02/2025 17/02/2025 30/06/2025
. . atendida demanda estd pautada para a préxima reunido da
alinhado ao Plano de CCE Espirito Santo. .
Desenvolvimento Institucional CLN/CUn, em fevereiro do corrente.
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da . .
~ . 7- Elaborar proposta normativa a ser submetida ao . R
gestdo do Centro de Ensino Conselho Universitario. a fim de reeulamentar o Senhor auditor, Em consulta a relatora do processo,
CCHN, visando garantir o 7. Presenga de Ambulantes emprego e uso dos es ’a os fisicosia UFES. devendo Parcialmente Zendlia Figueiredo, a DGCI foi informada que o
2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 GR #1665752 | nas passarelas do CCHN e preg R P .g L ! . . processo esta pautado para a proxima reunido da 06/02/2025 17/02/2025 30/06/2025
. estabelecer competéncias, diretrizes claras, condi¢des atendida .
alinhado ao Plano de CCE o . .. CLN/CUn, em fevereiro do corrente.
. N especificas e contrapartidas necessarias para a .
Desenvolvimento Institucional ” Atenciosamente,
(PDI) e a LDO/LOA 2023 concessdo desses espagos.

a

iy
=
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Avaliar a regularidade da
gestao d.o Centro de E.nsmo o 9 — Implantagdo de saida de emergéncia adequada no
CCHN, visando garantir o 3. Condicbes inadequadas edificio da botanica do CCHN, garantindo que esta seja | Aguardando
9 |2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1665765 | dos Imdveis que compdem . o ’ g d ) 8 . ~ 31/12/2024
alinhado a0 Plano de o CCHN devidamente sinalizada, acessivel a todos ocupantes e manifestacdo
Desenvolvimento Institucional em conformidade com as normas de seguranca
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino . ~ .
CCHN, visando garantir o 3. Condicdes inadequadas 10 - Executar servigos de manutencdo predial nas salas
10 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 I #1665768 | dos Iméveis que compdem | -0> © 210 doIC-Ile 206 do IC-1il, com o objetivo de Aguardando 31/12/2024
alinhado 20 Plano de o CCHN remover mofo e infiltragdo, bem como conserto das manifestacdo
Desenvolvimento Institucional janelas.
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino 11 - Verificar a disposicdo dos chuveiros lava-olhos e
CCHN, visando garantir o 3. Condig¢bes inadequadas | extintores de incéndio no ambito do CCHN, Acuardando
11 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1665770 | dos Imdveis que compdem | assegurando-se de que estdo em conformidade com as mgnifesta 30 31/12/2024
alinhado ao Plano de o CCHN normas de seguranca, incluindo a validade e ¢
Desenvolvimento Institucional adequacdo quanto ao tipo de material inflamavel.
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino . N . ~
12 - Ampl fiscal h
CCHN, visando garantir o 3. CondigGes inadequadas de re:jnap ;)rjoIsz?crlizrzgi?occi)lt::o?r:) :rﬁ:(r):am anhas | Aguardando
12 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1665774 | dos Imdveis que compGem P g . p~ .’ ) P & . ~ 31/12/2024
alinhado 20 Plano de o CCHN de conscientiza¢do ou projetos de grafitagem e manifestacdo
. o desenhos artisticos.
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino 13 - Executar manutenc¢do nas fossas sépticas
CCHN, visando garantir o 3. CondicGes inadequadas verificando o estado d:conserva ao dastam ,as eda Aguardando
13 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1666214 | dos Imdveis que compGem . ¢ . P & . ~ 31/12/2024
alinhado a0 Plano de o CCHN estrutura dessas, para garantir o seu devido manifestacao
Desenvolvimento Institucional funcionamento e impedir a transmissdo de zoonoses.
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino
CCHN, visando garantir o 3. Condigdes inadequadas . o . .
14 — Real | A
14 |2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 S| #1666216 | dos Imoveis que compdem ealizar a manutencdo predial e as devidas guardando 31/12/2024
alinhado a0 Plano de o0 CCHN adequacges ao Prédio da Mata (Oceanografia) manifestacao
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino
CCHN, visando garantir o 3. Condigdes inadequadas . ~ -
15 — Real Ih P A
15 |2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 S| #1666220 | dos Iméveis que compdem | - Redlizar manutencgo nos telhados do Prédio guardando 31/12/2024
alinhado a0 Plano de o0 CCHN Administrativo do CCHN e do CEMUNI VI manifestacao
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023

a
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Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino
CCHN, visando garantir o 3. Condigdes inadequadas Acuardando
16 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1666223 | dos Imdveis que compbdem | 16 — Realizar manutencdo na rede pluvial do CCHN. sue x _ _ _ 31/12/2024
. manifestacdo
alinhado ao Plano de o CCHN
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino 17 - Instalar elevadores nos edificios do Mddulo | -
CCHN, visando garantir o 4. Fragilidades na Barbara Weinberg , Mddulo I - Wallace Corradi Vianna, Asuardando
17 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1666226 | acessibilidade dos edificios | Bernadette Lyra e anexo do prédio da botanica, em & . N _ _ _ 31/12/2024
. . manifestacdo
alinhado ao Plano de do CCHN conformidade com as normas de seguranga e
Desenvolvimento Institucional acessibilidade
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
gestdo do Centro de Ensino
CCHN, visando garantir o 4. Fragilidades na 18 - Realizar adequagdo da rampa do Prédio Professor Acuardando
18 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 Sl #1666228 | acessibilidade dos edificios | Camilo Junior que termina em porta corta-fogo, & . N _ _ _ 31/12/2024
. . manifestacdo
alinhado ao Plano de do CCHN conforme normas de seguranca e acessibilidade.
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Avaliar a regularidade da
a Ensi - A .
gestao d.o Centro de .nsmo . 19 - Implantar politica de transparéncia da pesquisa na
CCHN, visando garantir o >. Fragilidades na UFES com fulcro nos objetivos estratégicos presentes Aguardando
19 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 PRPPG #1666234 | governanca das pos- J, & P . & . ~ _ _ _ 30/06/2025
alinhado a0 Plano de raduacses e pesquisa no PDI 2021-2030 através das metas de pesquisa 1l a 4 manifestacdo
. L g § pesq ) e na Lei de Acesso a Informagdo n? 12.527/2021.
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023
Acredito que houve um equivoco no texto. O GoPG é
um programa de integracdo de banco de dados
junto a CAPES que viabiliza a transparéncia nacional
da pds-graduacgdo, mas por si s6 ndo tem este
objetivo.
Os dados homologados da pds-graduacgdo estdo
. s | e Plataf
Avaliar a regularidade da _ , dISpon-IVEIS para consulta na pagina da Plataforma
N . 20 - Implantar governanga centralizada das pos- Sucupira. Todos os cursos de mestrado e doutorado
gestdo do Centro de Ensino o - L A
. ) - graduagBes com intuito de permitir o tém os seus dados abertos para consulta nesta
CCHN, visando garantir o >. Fragilidades na acompanhamento e divulgacdo do preenchimento das agina
20 | 2023 | planejamento estratégico 03/2023 2023003 PRPPG #1666235 | governancga das pds- P Ag C P N3o atendida | P g N . - 21/10/2024 3/2/2025 30/06/2025
. o . vagas, sucesso e permanéncia dos estudantes, Além disso, a PRPPG passou a disponibilizar
alinhado ao Plano de graduagdes e pesquisa. . . . o .
Desenvolvimento Institucional permitindo o acompanhamento das metas de ensino informacdes de transparéncia no endereco
14, 15 e 16 de ensino presentes no PDI 2021-2030. info.ufes.br, padgina mantida pela UFES. Parte das
(PDI) e a LDO/LOA 2023 . . ~
informacgdes ainda estdo em fase de tratamento e
consolidagdo.
Os cursos de especializagdo estdo em fase ajustes
para migragdo para o sistema académico da pos-
graduacgdo da UFES (SAPU), momento em que terdo
0 mesmo tratamento de transparéncia dedicado aos
cursos do stricto sensu.

a
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2023

Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigacOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mao de obra
continuada, visando garantir o
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

1.Auséncia de
macroprocessos e gestdo
de riscos formalmente
mapeados

DCOS /

01/2023 PROAD

2023001 #1558404

1 - Informar a situagao e o cronograma do
mapeamento dos macroprocessos da DCOS que esta
sendo realizado junto a Coordenacdo de Planejamento
Institucional, bem como solicitar junto a Secdo de
Desenvolvimento Institucional - SDI/PROPLAN auxilio
no mapeamento dos riscos, a luz da Portaria UFES n?
1072 de 11 de maio de 2017.

N3o atendida

Solicita-se redirecionamento da recomendagao para
a Proplan.

09/01/2025

4/2/2025

31/10/2024

55
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2023

Avalia¢do da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigagOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mao de obra
continuada, visando garantir o
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

2.Percentual incidente de
retencdo a conta-depésito
vinculada bloqueada para
movimentagdo aplicada
sobre a base incorreta

01/2023 2023001 DSL /Sl #1558426

5 - Corrigir a planilha de retengdo a conta vinculada do
contrato n2 07/2020, para que o calculo do valor a ser
retido seja feito com base no valor da remuneragao
(salario base + demais vantagens, como a
insalubridade) e ndo somente no valor do salario base
e verificar nos demais contratos de MOD se as
retencgdes estdo sendo realizadas com base na
remuneragao.

Aguardando
manifestacdo

31/10/2024

23

2023

Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obriga¢Ges acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mdo de obra
continuada, visando garantir o
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificagcdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco

2.Percentual incidente de
retencao a conta-depdsito
vinculada bloqueada para
movimentacdo aplicada
sobre a base incorreta

01/2023 2023001 DSL /Sl #1558432

organizacional.

6 - Reavaliar as planilhas de retengdo a conta vinculada,
a partir do inicio do contrato n2 07/2020 até a presente
data, corrigindo o valor da remuneracgao e reter o valor
da diferenca apurada a conta-depdsito vinculada.

Aguardando
manifestacao

31/10/2024

a
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2023

Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigacOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mao de obra
continuada, visando garantiro| 01/2023 2023001
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

3.Auséncia de reajuste do
DCOS / Seguro Acidente de
PROAD #1558415 Trabalho (SAT) na
repactuagdo contratual

3 - Recalcular as planilhas de custos utilizando a
aliquota SAT efetivamente paga, apurando os valores
pagos a maior e efetuar a glosa devida nos préximos
pagamentos a contratada, tanto no contrato n?
07/2020, quanto no contrato n? 50/2018. Verificar a
correcdo da aliquota SAT nos demais contratos de mao
de obra dedicada, adotando os controles internos
efetivos e eficazes em contratagdes futuras.

N3o atendida

Conforme Seq. 3 do Documento avulso n?
23068.001219/2025-11, em anexo, segue resposta
da Divisdo de Fiscalizagdo Administrativa -
DFA/DCOS/PROAD.

20/02/2025

26/2/2025

31/07/2025

56
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2023

Avalia¢do da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigagOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os 4.Modificagdo indevida nos
contratos de mdo de obra DCOS / percentuais dos itens de
continuada, visando garantiro | 01/2023 2023001 PROAD #1558423 | custos indiretos e lucro na
planejamento estratégico planilha de custos e
alinhado ao Plano de formagdo de prego
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco

organizacional.

4 - Corrigir os percentuais dos custos indiretos e lucro
nas planilhas de repactua¢do do contrato n® 50/2018,
para o originalmente apresentado na proposta,
passando a pagar o valor correto, e calcular os valores
pagos a maior efetuando a glosa no préoximo
pagamento. Adotar controles internos efetivos e
eficazes em contratagGes futuras.

Ndo atendida

Solicita-se prorrogagdo por 6 meses. Ressaltamos
gue provavelmente serd aberto processo
administrativo de cobranga, cujo prazo para
conclusdo é bastante longo, assim, solicitamos
também que seja considerado com atendida a
recomendag¢do quando da abertura do processo de
cobranca e inicio de seus procedimentos, dado que
tal processo envolve outros setores da Universidade,
como o CUn.

09/01/25

7/2/2025

31/07/2025

26

2023

Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obriga¢Ges acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mdo de obra 5.Utilizagdo equivocada da
continuada, visando garantiro | 01/2023 2023001 DSL/ Sl #1558436 | metodologia de calculo na
planejamento estratégico Planilha de Custos
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificagcdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

7 - Utilizar para a elaboragdo das planilhas de custos
para formacdo de preco das contratagdes com
dedicacdo de mdo de obra exclusiva a metodologia
prevista na IN SLTI n2 05/2017 para o calculo do CITL.

Aguardando
manifestacao

31/01/2024

a
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2023

Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigacOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mao de obra
continuada, visando garantir o
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

01/2023

2023001

DSL/ Sl

#1558441

6.Riscos na atuagdo de
gestores e fiscais de
contratos sem a devida
capacitagao

8 - Solicitar junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas
(DGP) a alocagdo de mais servidores para a unidade,
conforme necessidade, ou alguma solugdo viavel, a fim
de equalizar o deficit de mdo de obra e sobrecarga na
unidade.

Aguardando
manifestacao

31/10/2024

57

28

2023

Avalia¢do da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigagOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mao de obra
continuada, visando garantir o
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

01/2023

2023001

DGR/
PROAECI

#1558502

7.Auséncia de comprovacdo
de regularizagdo de
inconsisténcia e auséncia
de aplicacdo de penalidade

12 — Notificar a empresa contratada, referente ao
contrato n? 19/2022, para que envie os documentos
pendentes nos relatorios de fiscalizagdo administrativa
emitidos com ressalvas, aplicando penalidade
conforme previsdo editalicia e contratual, em caso de
negativa.

Aguardando
manifestacdo

31/10/2024

29

2023

Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obriga¢Ges acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mdo de obra
continuada, visando garantir o
planejamento estratégico
alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificagcdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco

organizacional.

01/2023

2023001

PROAD

#1558451

8.Recolhimento de INSS e
ISSQN retido da contratada
com juros e multa

10 - Apurar a responsabilidade de quem deu causa ao
pagamento de juros e multa no recolhimento do INSS e
ISS, referente as notas fiscais n2 980 e 981 relativas ao
contrato n2 07/2020.

Ndo atendida

Segue manifestacdo pela prorrogacdo , conforme
consta da subtarefa.

09/01/2025

4/2/2025

31/10/2024

a

iy
=
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Avaliagdo da regularidade da
gestdo da conta vinculada,
retengdes de contribuicdo a
previdéncia social, e outras
obrigacOes acessorias,
trabalhistas e previdencidrias,
decorrentes de todos os
contratos de mao de obra

6.Riscos na atuagdo de
gestores e fiscais de

9 - Solicitar junto a Diretoria de Desenvolvimento de
Pessoas - DDP a criagdo de capacitagdo anual para

Informamos que foi encaminhado oficio a Progep,
por meio do processo n? 23068.004085/2024-00,

58

30 | 2023 | continuada, visando garantiro | 01/2023 2023001 PROAD #1558446 contratos sem a devida atualizagdo dos fiscais e gestores de contrato de N3o atendida | solicitando a criagdo da capacitagdo, conforme a 09/01/2025 5/02/2025 31/10/2024
planejamento estratégico o prestagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao orientagao.
. capacitagdo
alinhado ao Plano de de obra.
Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.
- . Inicialmente cabe destacar que aguardamos em
Avaliagdo da regularidade da . ,q. 8 . .
~ T 2024 a retomada do Escritério de Projetos, ligado a
gestdo contabil, fisico e .
. . A Proplan, para realizagdao dos trabalhos de
financeira do patrimonio e a s
. ~ - mapeamento dos macroprocessos da Divisdo de
regularidade da gestdo da 1.Auséncia de .
. ~ ~ - . Patrimdnio, como ocorreu no passado com os da
importagdo e exportagdo na macroprocessos e gestdo 1 - Mapear formalmente os macroprocessos e riscos , e
. . . . S N ~ area de Compras da DMP. Todavia, diante das
Ufes, visando garantir o de riscos formalmente da Divisdo de Patrimonio junto a Coordenagdo de . , .
planejamento estratégico DMP / mapeadas Planejamento Institucional e Se¢do de incertezas e também das necessidades, estamos em
31 (2023 | " 02/2023 2023002 #1532002 . L . o ooy Ndo atendida | fase de planej t t d i 09/01/25 3/2/2025 31/07/2025
alinhado ao Plano de / PROAD 2.Defasagem no inventario | Desenvolvimento Institucional da Pro-Reitoria de do atendida as’e .e P ane'Ja’rT?en 0 €mon Nagem € eq.wpe /01/ 12/ 107/
. _ . . . " . prépria para inicio da execugdo e, posteriormente,
Desenvolvimento Institucional de bens moéveis e Planejamento e Desenvolvimento Institucional a Luz da serem formalizados iunto 3 Coordenacso de
(PDI) e a LDO/LOA 2023. inexisténcia de processo de | Portaria n2 1072 de 11 de maio de 2017. . . J . ~ ¢
e . L. S Planejamento Institucional e Segao de
Verificagdo da estrutura de inventdrio de bens imdveis . o P
Desenvolvimento Institucional da Pré-Reitoria de
governanga, controles . . o
) . Planejamento e Desenvolvimento Institucional.
internos e risco .
oreanizacional Estimamos estarmos com todos os processos
& ' mapeados e manualizados até julho de 2025.
Avalia¢do da regularidade da
ta tabil, fisi . ~ . .
ges a0 -con aoth I.SIC? e. O projeto de reestruturagdo patrimonial da UFES, no
financeira do patrimonio e a x . .
. ~ tocante a gestdo de bens méveis, tem como pilares
regularidade da gestdo da . A .
. - - o conhecimento do patrimonio real existente, a
importagdo e exportagdo na o . o o .
. . . - atualizagdo dos registros contdbeis e a atualizagdo
Ufes, visando garantir o 2.Defasagem no inventario . .. L .
planejamento estratégico DMP / de bens méveis e 2 — Adotar formas de processo de inventdrio de bens de reponsabilidades dos detentores. A sua primeira
32 {2023 |7,. 02/2023 2023002 #1532005 |. . . . jvei t ted tralizad N3o atendida | etapa € a realizacdo de um inventdrio geral, haja 09/01/25 3/2/2025 31/10/2024
alinhado ao Plano de / PROAD inexisténcia de processo de rOVels por amostragem e reporte cescentra’izado por a0 atendida P ¢ & J /01/ 12/ /10/

Desenvolvimento Institucional
(PDI) e a LDO/LOA 2023.
Verificacdo da estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

inventario de bens imdveis

setor ap0s finalizacdo do processo de inventario geral.

vista que ha 20 anos nao se faz algo do tipo. A
segunda etapa é justamente promover a cultura dos
inventarios setoriais e por amostragem, a partir dos
agentes patrimoniais das unidades, mas tendo a
equipe da DMP como apoio.
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Avaliacdo da regularidade da . . L. . .
= N . 'g . Na medida que o inventario avanga identificamos
gestdo contabil, fisico e . ~ X -
. . A itens ndo tombados, que apds avaliagdo (caso a a
financeira do patrimonio e a . ~ . ~
. - . (. caso) procedemos a incorporagdo. Para itens ndo
regularidade da gestdo da 2.Defasagem no inventdrio . o .
. ~ ~ L - . identificados fisicamente, apesar de constar no
importagdo e exportagdo na de bens moveis e 3 — Instituir rotina de cruzamento de dados entre os L. .
. . A . , . .. relatdrio de bens do setor, realizamos o cruzamento
Ufes, visando garantir o inexisténcia de processo de | registros dos setores apds o processo de inventario ) . -
lanejamento estratégico DMP / inventdrio de bens imdveis | geral de bens mdveis realizado, a fim de identificar os de dados com outros setores a fim de identificar
33 | 2023 p. 02/2023 2023002 #1532008 ~ . - ! . L N3o atendida | possivel nova localizacdo, geralmente fruto de 09/01/25 3/2/2025 31/10/2024
alinhado ao Plano de PROAD 3.Ndo conformidade entre | bens ndo encontrados e efetuar o registro fisico e . o g . .

. I . (. - . . movimentacao fisica sem o devido registro de
Desenvolvimento Institucional levantamento de inventdrio | contabil destes em conformidade com o Art. 94 da Lei transferancia. Procedemos entio a atualizacio de
(PDI) e a LDO/LOA 2023. realizado e presenca fisica | 4.320/1964. L . ¢

e - localizagdo e de responsabilidade do bem.
Verificacdo da estrutura de dos bens moéveis . . .
O uso dessa metodologia define que somente apds o
governanga, controles . -
. . encerramento do inventario geral poderemos
internos e risco . S . ~ .
o realizar eventuais baixas de itens ndo localizados.
organizacional.
ApOs o inventario geral procederemos o
N . saneamento patrimonial a partir de baixa contabil
Avaliagdo da regularidade da ~ P . P ~
~ L e dos bens ndo existentes ou ndo encontrados,
gestao contabil, fisico e . o .
. . A considerando alguns critérios a serem definidos e
financeira do patrimonio e a . . . .
. o . (. seguidos, tais: bens de baixos valores, bens no limite
regularidade da gestdo da 2.Defasagem no inventario - . .
. ~ ~ o da depreciagdo; bens de vida util superior a 10 anos;
importacdo e exporta¢do na de bens moéveis e L. . L. ~ .
. . A 4 — Sanear os relatodrios de inventario em relagdo aos bens que passaram a ser de consumo; etc; Todavia,
Ufes, visando garantir o inexisténcia de processo de . - . . . 5 i =
lanejamento estratégico DMP / inventério de bens iméveis bens méveis que ndo existem por meio de baixa do para bens que ndo atingiram a exaustdo da
34 2023 |P . 02/2023 2023002 #1532010 N . registro patrimonial apds finalizagdo do processo de N3o atendida | depreciagdo e/ou, que possuam valor significativo, 09/01/25 4/2/2025 31/10/2024
alinhado ao Plano de PROAD 3.Ndo conformidade entre | . L. . , ) . -

. L . , . | inventario geral, em conformidade com o Art. 94 da deverad ser instaurado procedimento de apuragdo e

Desenvolvimento Institucional levantamento de inventario . - .
. - Lei 4.320/1964. responsabilidade . Observamos finalmente, que
(PDI) e a LDO/LOA 2023. realizado e presenca fisica X . N . .
e - serd procedido a atualizagdo da carga patrimonial
Verificacdo da estrutura de dos bens moéveis . . .
do setor inventariado apenas com aquilo que
governanga, controles . .
) . efetivamente foi encontrado, mas que a descarga e
internos e risco . ~ . . .
o baixa dos ndo localizados somente se dara ao final
organizacional. . - o
do inventario, pois é muito comum encontrarmos
bens fora das unidades que os detém oficialmente.
Em 2024, a partir de reunides para tratar da
regularizacdo dos iméveis da UFES, envolvendo Pro-
Reitor de Administragdo, DMP, SOF e SI, realizamos
Avaliacdo da regularidade da levantamento junto aos cartérios de imdveis de
gestdo contabil, fisico e Vitéria, dentro da base de dados da SPU e junto a
financeira do patrimonio e a PMV, de forma a termos uma visao geral e oficial
regularidade da gestdo da 7 — Instituir Grupo de trabalho para levantamento de daquilo que efetivamente possui registro em nome
importagdo e exportagao na todos os imodveis pertencentes a Ufes, incluindo todos da Universidade. A partir de marco 2025 faremos o
Ufes, visando garantir o 2.Defasagem no inventario | os campi da Universidade e providenciar processo de cruzamento dos dados levantados e formaremos
lanejamento estratégico DMP de bens moveis e reintegracdo de posse ou regularizagao dos imoveis - . rupos de trabalho para atuarem nas seguintes
35 | 2023 [P 8 02/2023 | 2023002 /| 41532108 |dEPENS™ gragao ce p gulaniza N3o atendida | 8P abao para atuar °8 . 09/01/25 4/2/2025 | 30/06/2025
alinhado ao Plano de PROAD inexisténcia de processo de | ocupados irregularmente ou ociosos, conforme frentes: avaliagao e atualizagdo do registro contabil
Desenvolvimento Institucional inventario de bens imdveis | exposto no Quadro 02 do Relatério de Auditoria dos imdveis (efetivamente utilizados pela UFES);
(PDI) e a LDO/LOA 2023. 2023002, informando a Audin sobre a situacdo regularizacdo dos imdveis cedidos ao Governo do
Verificacdo da estrutura de atualizada desses. Estado (em permuta nado oficializada) na troca da
governanga, controles area de Bento Ferreira pelo prédio e area do
internos e risco HUCAM, em Maruipe, bem como, da antiga
organizacional. Faculdade de Odontologia (ladeira Sdo Bento),
também ocupada pelo Governo Estadual; demais
imdveis ociosos, alugados ou ocupados
irregularmente no Centro. Sugerimos assim, para
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formacgdo de grupos de trabalho, de um prazo de até
30/06/2025.
Em 2024, a partir de reunides para tratar da
regularizacdo dos iméveis da UFES, envolvendo Pro-
Reitor de Administragcdao, DMP, SOF e SI, realizamos
levantamento junto aos cartérios de imdveis de
Avaliacdo da regularidade da Vitéria, dentro da base de dados da SPU e junto a
gestdo contabil, fisico e PMV, de forma a termos uma visdo geral e oficial
financeira do patrimonio e a daquilo que efetivamente possui registro em nome
regularidade da gestdo da da Universidade. A partir de marco 2025 faremos o
importagao e exportagao na - A cruzamento dos dados levantados e formaremos
. . . . 8 — Definir competéncias e estabelecer processo .
Ufes, visando garantir o 2.Defasagem no inventdrio - . L. L grupos de trabalho para atuarem nas seguintes
lanejamento estratégico DMP / de bens moveis e padrdo de inventario geral de bens imoveis em todos frentes: avaliagao e atualizagdo do registro contabil
36 | 2023 p. 02/2023 2023002 #1532109 |. ... . os campi da Ufes, contemplando as fases de N3o atendida S . s 09/01/25 4/2/2025 30/06/2025
alinhado ao Plano de PROAD inexisténcia de processo de . e dos imoveis (efetivamente utilizados pela UFES);
. I . ‘- L levantamento, registro e contabiliza¢do, conforme . A .
Desenvolvimento Institucional inventdrio de bens imdveis determinado no Art. 96 da Lei 4.320/1964 regulariza¢do dos imédveis cedidos ao Governo do
(PDI) e a LDO/LOA 2023. ) ) ’ Estado (em permuta n3o oficializada) na troca da
Verificacdo da estrutura de area de Bento Ferreira pelo prédio e area do
governanga, controles HUCAM, em Maruipe, bem como, da antiga
internos e risco Faculdade de Odontologia (ladeira Sdo Bento),
organizacional. também ocupada pelo Governo Estadual; demais
imdveis ociosos, alugados ou ocupados
irregularmente (inclusive os das unidades do
interior). Sugerimos assim, para formagao de grupos
de trabalho, de um prazo de até 30/06/2025.
Avaliagcdo d laridade d in . -
Z:tlﬁacfacgntzgielg;sa;; Z €da Em reunides ocorridas nos ultimos 03 meses de
g. . L 2024, envolvendo SI, SOF , DMP e o Pré — reitor de
financeira do patrimonio e a .- ~ L
. - Administracdo, objetivando tratar do assunto em
regularidade da gestdo da - . N .
. - o 5.Falhas na mensuragdo e questdo, ficou acertado a definicdo de metodologia
importacdo e exportagdo na - ) . . N . -~ ~ A
Ufes. visando earantir o avaliagdo contabil dos bens | 10 — Providenciar a avaliagdo e registro contabil dos de valoragdo dos imdveis (por conta da Sl), bem
Iam’e'amentogestraté ico DMP / moveis e imodveis bens imdveis da Ufes (prédios e terrenos), em como a utilizagdo dos dados frutos do levantamento
37 2023 p. ) & 02/2023 2023002 #1532113 | 2.Defasagem no inventario |consonancia ao Capitulo Ill da Lei 4.320/64 e a Norma N3o atendida | imobilidrio de espaco fisico realizado para 09/01/25 4/2/2025 30/06/2025
alinhado ao Plano de PROAD . - . . . ~ . .
. N de bens moveis e Brasileira de Contabilidade, NBC TSP 07 - Ativo alimentagdo de mdédulo especifico do SIE. Como a
Desenvolvimento Institucional A s i
inexisténcia de processo de | Imobilizado. SPU trata do tema como sendo de competéncia de
(PDI) e a LDO/LOA 2023. . - o . . . .
e inventdrio de bens imdveis engenheiros e arquitetos, e diante da posigdo do
Verificagcdo da estrutura de o . ~
overnanca. controles Pro-Reitor de Administragdo, cremos que podemos
.g ¢ ! definir a data de até 30/06/2025 para formacio de
internos e risco s .
o grupo de trabalho e inicio dos servicos.
organizacional.
Avalia¢do da regularidade da Para realizar o acerto dos valores contabeis
gestdo contabil, fisico e depreciados para além dos valores residuais, e a
flnancellra do patrlch)nlo ea 12 — Acertar os valores contabeis dos bens que foram reallza?ao do teste de recuperablllslade, .
regularidade da gestdo da . , . necessitamos dos esfor¢os e atuagao conjunta das
. - o depreciados além dos valores residuais, conforme . . R
importagao e exportagao na . ~ . equipes relacionadas a: DMP, SI, SOF e STI. Por se
. . - definido pela Macrofungdo SIAFI 020330 da Secretaria . .
Ufes, visando garantir o 5.Falhas na mensuracgdo e . . tratar de um procedimento complexo, que exige
. . . DMP / - L do Tesouro nacional, e que ainda apresentam - . . . (1
38 | 2023 | planejamento estratégico 02/2023 2023002 #1532119 |avaliacdo contabil dos bens ) L a . Ndo atendida | conhecimento e expertise contdbil, dados dos bens 10/01/2025 04/02/2025 30/06/2025
) PROAD o capacidade de gerar beneficios econdmicos futuros ou o .
alinhado ao Plano de moveis e imodveis . . A - maveis e imdveis (esses Ultimos, com a
. N potencial de servigos, em consonancia ao topico 11.2.1 N N e
Desenvolvimento Institucional do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Péblico correspondente valorac¢do e avaliagdo imobiliaria).
(PDI) e a LDO/LOA 2023. . P Com isso, sugere-se a data de até 30/06/2025 para a
g (MCASP 92 Edicdo). . s
Verificagdo da estrutura de composi¢do das comissdes e/ou grupos de trabalho
governanga, controles para a anadlise e apresentac¢do solugdes para as
internos e risco situagBes encontradas.
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organizacional.
Avaliagdo da regularidade da . -
~ (L) s Para realizar o acerto dos valores contabeis
gestdo contabil, fisico e . ) Sy
. . A depreciados para além dos valores residuais, e a
financeira do patrimonio e a . o
. ~ realiza¢do do teste de recuperabilidade,
regularidade da gestdo da . ~ .
. ~ ~ . ~ N necessitamos dos esforgos e atuagdo conjunta das
importagdo e exportagdo na 13 — Instituir processo padrdo de realizagdo do teste de . . .
. . .. - . equipes relacionadas a: DMP, S, SOF e STI. Por se
Ufes, visando garantir o . recuperabilidade e reavaliagdo dos ativos da . .
planejamento estratégico DMP / >-Falhas na mensuragéo e Universidade, a luz do Manual de Contabilidade tratar de um procedimento complexo, que exige
202 2/202 202 2 #153212 liaca abil ! Na i heci i Abil 10/01/202 4/02/202 202
39 | 2023 alinhado 20 Plano de 02/2023 02300 PROAD 532120 :2\;;@:;);:252?; dos bens Aplicada 20 Setor Piblico (MCASP 92 Edicdo) e da Jo atendida ﬁ)gveeizl(reni(::;(\),;se?epsesretslsgltci(r)nn(;c:bclc,):]a:os dos bens 0/01/2025 04/02/2025 30/06/2025
Desenvolvimento Institucional Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TSP 07 - Ativo correspondente valoracio e avalliagéo imobiliaria)
. I ili . ! .
(PD.I)'e a NLDO/LOA 2023 mobilizado Com isso, sugere-se a data de até 30/06/2025 para a
Verificagdo da estrutura de . s
composi¢do das comissdes e/ou grupos de trabalho
governanga, controles . ~ N
) X para a anadlise e apresentagdo solug¢des para as
internos e risco . ~
N situagdes encontradas.
organizacional.
1 - Emitir formalmente o Plano Anual de Aquisi¢do de
Veiculos (PAAV) da Universidade com base no Mapa de
. ~ . Controle do Desempenho e Manutengdo do Veiculo
R I 1.A | | A
40 | 2023 | Regularidade da gestdo de 04/2023 2023004 DSL/SI | #162a473 |LAusencadoplanoanual | op oo e ime disciplinado pela Instrucio Normativa | 8u2rdando _ _ ~ 31/12/2024
transporte e logistica de aquisi¢do de veiculos ) . . manifestacdo
n2 3 de maio de 2008 da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informatica do Ministério do
Planejamento Orgamento e Gestdo.
2 - Apresentar calculo quanto a viabilidade econémica
. o A da Ufes em manter a frota prdpria de veiculos
R I 1.A | | ! A
41 |2023 trzgr: a(';'r‘:ZdeelgaI,sgt?cs;a" de 04/2023 2023004 DSL/SI | #1624475 | " :silr';'zg‘;gj;‘:ualz;‘a considerando a necessidade de renovacio, conforme mjﬁ?f;‘ii:d;o ~ ~ ~ 31/12/2024
P & quisie Plano Anual de Aquisi¢do de Veiculos (PAAV) ou opgdo ¢
pela terceirizagdo desta.
3 precariedades nos 3 - Glosar da empresa terceirizada - Contrato n?
) e 50/2018 - Processo n2 23068.017054/2017-81 - os
Regularidade da gestdo de pagamentos de diarias e valores referentes a hora extra no feriado trabalhado e | Aguardando
42 2023 | €8 € 04/2023 2023004 DSL/SI | #1624476 |hora extra na execuciodo | 2.0 €S M€ guardand _ _ ~ 31/12/2024
transporte e logistica - diarias ndo comprovadas nos autos do processo, manifestacdo
contrato de mao de obra L. o
terceirizada de motoristas conforme Anexo Il do Relatério de Auditoria n2
© 12023004.
3.Precariedades nos . - . = <
. 4 - Inserir nos proximos editais de contratagdo de mao
Regularidade da gestdo de pagamentos de diarias e de obra terceirizada de motoristas a previsdo expressa Aguardando
43 [2023 | €8 € 04/2023 2023004 DSL/SI | #1624478 |hora extra na execucdo do i oristasap P guaraanct _ _ ~ 31/12/2024
transporte e logistica - para apresentacdo da memaria de calculo do valor das | manifestacdo
contrato de mao de obra o . .
. . didrias e meias didrias a serem pagas.
terceirizada de motoristas.
Em atengdo a recomendagdo, podemos separar em
dois itens:
1. Inclusdo de informacdes exatas sobre veiculos
5 - Atualizar o sistema de controle de viagens no Portal utilizados nas viagens
Reeularidade da gestio de 2 Defasagem de sistemas Administrativo da Ufes a fim de abarcar o controle de A STl desenvolve e sustenta o sistema, no entanto,
44 2023 | <8 ,g. 04/2023 2023004 STI #1624479 | g disponibilidade de motorista e veiculo, bem como a N3o atendida | n3o faz a gestdo dos processos e informagdes dos 20/06/24 19/8/2024 31/12/2024
transporte e logistica informatizados . ~ . ~ , . . . . . .
inclusdo de informagdes exatas sobre veiculos mais variados sistemas da Universidade. Ficando
utilizados nas viagens realizadas. essa tarefa sob a responsabilidade das unidades
gestoras dos processos.
Portanto, a inclusdo e atualizagdo das informacgdes
sobres os veiculos sdao de competéncia dos gestores

a

Av. Fernando Ferrari, 514 | Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo
Goiabeiras, Vitodria, ES | CEP 29075-910

Telefone: 4009-2248

e-mail: auditoria@ufes.br



de transporte dos campi de Goiabeiras (atendendo a
Grande Vitdria), Sdo Mateus e Alegre. Sendo
realizada no ERP/SIE, mddulo de cadastro e gestdo
de frotas.

Caso seja necessario a inclusdo de campos de dados
nao existentes na aplicagdo, isso pode ser solicitado
a STl pelos canais de solicitacdo de mudangas em
sistemas.

2. Controle de disponibilidade de motorista e veiculo
Sugerimos a criagdo de Grupo de Trabalho (GT),
envolvendo todos os Campi que fazem a gestdo de
transporte local, a fim de discutir essa e outras
funcionalidades de melhoria no Médulo de
Transporte do Portal Administrativo.

Entretanto, entende-se que a STI é responsavel
apenas pela automatizagdo de processos definidos
pelas unidades finalisticas. Cabendo a elas a
organizagdo desse GT, que trabalhara com parte da
nossa equipe de desenvolvimento de sistemas.
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Regularidade da gestdo da

1. Fragilidades nos

Reestruturar a sistematica de classificacdo dos
atendimentos realizados pelo suporte ao usuario de

Aguardando

45 1202 . . - 202 202 TI # 1764667 | iai . . . o 202
> | 2023 tecnologia da informacgao 05/2023 023005 S 64667 controles geren’u'als de forma que todos os chamados sejam devidamente manifestacao - 30/06/2025
suporte ao usudrio .
classificados.
Regularidade da gestdo da 1. Fragilidades nos Instituir indicadores de desempenho dos atendimentos | Aguardando
46 | 2023 g . . & N 05/2023 2023005 STI # 1764672 | controles gerenciais de . p . 5 . - _ 31/12/2025
tecnologia da informagao L. realizados pelo suporte ao usuario manifestacao
suporte ao usudrio
Recularidade da gest3o da 2. Mapeamento de riscos Finalizar e revisar o mapeamento dos riscos e elaborar Asuardando
47 | 2023 & . . & ~ 05/2023 2023005 STI # 1764681 |incompleto e auséncia de 0 mapeamento dos principais processos, criando uma & . o _ 30/06/2025
tecnologia da informacgdo . ", . o manifestacdo
mapeamento dos processos | sistemdtica de revisdo periddica
Realizar o dimensionamento da forga de trabalho
Reeularidade da sestio da 3. Recursos humanos necessaria a fim de conhecer a real necessidade de Asuardando
48 (2023 g . . & o 05/2023 2023005 STI # 1764682 |insuficientes para as mao de obra e a qualificacdo requerida para as 5 . N _ 31/12/2025
tecnologia da informagao . . " L . . manifestagdo
atividades da unidade funcgdes, solicitando a Progep o suprimento da
demanda
4. Desatualizagdo e Revisar a Politica de Sustentabilidade Ambiental em
Reeularidade da sestio da inconsisténcia na Politica de | Tecnologia de Informa¢do e Comunicagdo — Posati, Aguardando
49 | 2023 g . . & - 05/2023 2023005 STI # 1764684 | Sustentabilidade Ambiental | sanando as inconsisténcias e atualizando com base na g . - _ 30/06/2026
tecnologia da informagao . e N manifestacao
em Tecnologia de legislagdo vigente, adotando uma periodicidade de
Informacdo. revisao
5. Inconsisténcias no Corrigir as inconsisténcias no Painel de Monitoramento
Reeularidade da gestio da gerenciamento de a¢les do | das agbes planejadas - PDTIC 2022 a 2025 e atualiza-lo Asuardando
50 | 2023 & & 05/2023 2023005 STI # 1764686 | Plano Diretor de Tecnologia | para que apresente informagdes tempestivas e & _ 31/12/2025

tecnologia da informagao

da Informacgao e
Comunicagdo - PDTIC

fidedignas, mantendo uma periodicidade de
atualizagdo (diaria, semanal, mensal, etc.)

manifestacao

a
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Implementar agdes que melhorem as praticas de
R lari a . 0 | Ti a ivel inicial | TI A
51 | 2023 | Re8u arlc?ade c.ja gestaoNda 05/2023 2023005 STl 41764687 6 Qge.st.oes do IGovTi em governanga qut? e-s-tao er.n nllve ||:1|C|a. do Gov” <-:Ia gu-ardandNo B B B 31/12/2026
tecnologia da informagao fase inicial Ufes, para possibilitar atingir o nivel intermediario do manifestacao
IGovTl, meta do PDI 2021-2030
. Instituir campanhas periddicas de conscientizagdo dos
7. Fragilidade na seguranca . . ~
Regularidade da gestdo da da informag¢do quanto ao servidores sobre a seguranca da informagdo, em Aguardando
52 | 2023 g . . & N 05/2023 2023005 STI # 1764688 §a0q especial acerca das normas e procedimentos a serem & . o _ _ _ 30/06/2025
tecnologia da informacgao controle no descarte de . o . manifestacao
. realizados antes da solicitagdo de recolhimento dos
equipamentos de TI. .
equipamentos
- Proceder a um estudo técnico de viabilidade quanto ao
7. Fragilidade na seguranca L. . A
Regularidade da gestdo da da informag¢do quanto ao custo-beneficio em implementar uma instancia de Aguardando
53 | 2023 § . . & ~ 05/2023 2023005 STI # 1764689 s20q controle com a verificagdo dos equipamentos a serem & . . _ _ _ 31/12/2025
tecnologia da informacado controle no descarte de ) . manifestacdo
. descartados a fim de garantir a seguranga das
equipamentos de TI. . - .
informagdes neles contidas
- Proceder a gestao técnica dos contratos de garantia
Regularidade da gestdo da 8. Fragilidade no processo estendida, visando acompanhar e proceder a avaliagdo | Aguardando
54 | 2023 | csvaridacde da gestao 05/2023 2023005 STI #1764695 | de manutencio de enalda, Vise P P 1ac guaraanct _ _ ~ 31/12/2025
tecnologia da informacgdo . prévia do equipamento antes do mesmo ser enviado manifestacdo
equipamentos de Tl )
para a empresa garantidora do conserto
- Proceder a um estudo técnico de viabilidade quanto ao
Regularidade da gestdo da 8. Fragilidade no processo custo-beneficio para a terceirizagdo da manutencdo de | Aguardando
55 | 2023 | | csularidade da gestao 05/2023 2023005 STI #1764696 | de manutenciio de P zac utencao guardand _ _ ~ 30/06/2026
tecnologia da informagao . software e hardware dos equipamentos de informdtica | manifestagdo
equipamentos de Tl a L . , . .
no ambito da Ufes, apds periodo de garantia estendida
Verificar a viabilidade administrativa de o STl absorver
Reeularidade da gestio da 8. Fragilidade no processo | os técnicos de Tl que ndo fazem parte do seu quadro Asuardando
56 | 2023 & . . & o 05/2023 2023005 STI # 1764707 | de manutencdo de de servidores para que figuem sob a supervisdo técnica & . o _ _ _ 31/12/2025
tecnologia da informagao . . . . . manifestacao
equipamentos de Tl e administrativa da Superintendéncia, implementando
controles sobre todos os servigos de Tl executados
N Proceder analise junto aos setores responsdveis pelas
Regularidade da gestdo da 9. Aquisi¢des de pecas de aquisicdes de materiais o custo-beneficio de centralizar | Aguardando
57 | 2023 | csularidade dagestao 05/2023 2023005 STI #1764710 | computadores de forma quisicoes ; guardand _ ~ ~ 31/12/2025
tecnologia da informagao . as aquisicGes de pecas de Tl e o melhor método que manifestacao
descentralizada h R
atenda essa necessidade e de requisi¢do Unica pelo STI
Avaliar a regularidade das Considerando o volume de Auditorias recebidas do
atividades de pagamentos, TCU e da equipe da Folha de Pagamento - MGl e a
descontos, aposentadorias e 2.1.1 Recomendagdo: Mapear formalmente os perda de forga de trabalho considerando os
pensdes, com base na CARP / 2.1 Constatagao 1: auséncia | macroprocessos a que estdo sujeitos a Coordenagdo de Parcialmente Decretos 9262/2018 e 10.185/2019.
58 | 2022 | legislagdo regulamentadora, 02/2022 2022002 PROGEP #1611833 | de macroprocessos Analise, Registros e Pagamentos juntamente com a atendida 31/10/24 10/12/2024 30/06/2025
bem como avaliar a formalmente mapeados Coordenacgdo de Planejamento Institucional Considerando o mapeamento das competéncias das
maturidade dos processos, (CPI/Proplan). Unidades da Progep e proposta de alteracdo da
controles internos e gestdo de estrutura organizacional em curso, solicitamos
riscos organizacionais. ampliacdo de prazo de resposta de mais 6 meses.
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Avaliar a regularidade das
atividades de pagamentos, 2.2.2 Recomendacdo: Mapear formalmente os
descontos, aposentadorias e macroprocessos a que estdo sujeitos a Diretoria de . a
~ ~ - . . Considerando o mapeamento das competéncias das
pensdes, com base na DDP / 2.2 Constatacdo 2: auséncia | Desenvolvimento de Pessoas juntamente com a Parcialmente | Unidades da Progep e broposta de alteracio da
59 |2022 | legislagdo regulamentadora, 02/2022 2022002 #1611849 | de atualizagdo cadastral no | Coordenagdo de Planejamento Institucional . 'g p prop . ¢ 31/10/24 10/12/2024 30/06/2025
. PROGEP . . . . atendida estrutura organizacional em curso, solicitamos
bem como avaliar a sie e siape (CPI/Proplan), em especial quanto aos itens de o .
. . . . ~ - ampliacdo de prazo de resposta de mais 6 meses.
maturidade dos processos, atualizagdo nos sistemas da titulagdo e progressao na
controles internos e gestdo de carreira dos servidores.
riscos organizacionais.
Considerando que todos os apontados na planilha
de acumulagdo de cargos ja foram notificados e que
Avali lari a .
v.a.lar a regularidade das 2.3.1 Recomendaciio: Apresentar as devidas alguns ndo apresentaram documentos
atividades de pagamentos, e - .
. justificativas e analises quanto a regularidade na . N .
descontos, aposentadorias e o a ~ R . Considerando o volume de Auditorias recebidas do
~ 2.3 Constatacdo 3: auséncia | acumulagdo de cargos a luz do Art. 37, Inciso XVI da .
pensbes, com base na de justificativa na Constituicdo Federal e do inciso XVIII, do artigo 117 da Parcialmente TCU e da equipe da Folha de Pagamento - MGl e a
60 | 2022 | legislagcdo regulamentadora, 02/2022 2022002 PROGEP #1611859 J - . ¢ ) .g. . perda de forca de trabalho considerando os 31/10/24 10/12/2024 30/06/2025
. acumulagdo de cargos pelos | Lei n2. 8.112/1990, o qual veda quaisquer atividades atendida
bem como avaliar a . . . . L Decretos 9.262/2018 e 10.185/2019.
. servidores da UFES incompativeis com o exercicio do cargo e com horério
maturidade dos processos, .
. ~ de trabalho, conforme dados dispostos no Quadro 6, . A
controles internos e gestdo de - o Considerando o mapeamento das competéncias das
. L do Relatério de Auditoria 2022002. . =
riscos organizacionais. Unidades da Progep e proposta de alteragdo da
estrutura organizacional em curso, solicitamos
ampliagdo de prazo de resposta de mais 6 meses.
Considerando que todos os apontados na planilha
de acumulagdo de cargos ja foram notificados e que
Avaliar a regularidade das alguns ndo apresentaram documentos.
atividades de pagamentos,
descontos, aposentadorias e ~ ~ . 12.3.2 Recomendacdo: Proceder com a abertura de Considerando o volume de Auditorias recebidas do
~ 2.3 Constatagdo 3: auséncia .. . . .
pensdes, com base na de iustificativa na processo administrativo, nos termos do artigo 143 da Parcialmente TCU e da equipe da Folha de Pagamento - MGl e a
61 | 2022 | legislagdo regulamentadora, 02/2022 2022002 PROGEP #1611865 J N Lei n2 8.112/90, dos servidores que ndo apresentarem . perda de forga de trabalho considerando os 31/10/24 10/12/2024 30/06/2025
. acumulagdo de cargos pelos . o ~ atendida
bem como avaliar a . as devidas justificativas quanto a acumulag¢do de Decretos 9262/2018 e 10.185/2019.
. servidores da UFES . . .
maturidade dos processos, cargos, informando os resultados a Audin.
controles internos e gestdo de Considerando o mapeamento das competéncias das
riscos organizacionais. Unidades da Progep e proposta de alteracdo da
estrutura organizacional em curso, solicitamos
ampliagdo de prazo de resposta de mais 6 meses.
Recomendac3o 2.1.1: Ficou acordado com a DGA/SI
que sera realizado, em conjunto com a Proad,
- N DIM/SI, DIS/SI, DIN/SI e a DMEE, o fluxo dos
. . 2.1.1 Recomendacgado: elaborar e instituir, ; L
Avaliar a regularidade dos ~ . procedimentos de pagamento das concessionarias
. N 2.1 Constatagao: conjuntamente (Sl e PROAD), o fluxo dos ) S
procedimentos das operagdes . . S de dgua e esgoto e de energia elétrica.
e atividades financeiras Pagamento de juros e procedimentos de pagamento das concessionarias de Parcialmente |Recomendac¢do 2.1.2 e 2.1.3: Ficou acordado com a
62 | 2022 ! 03/2022 2022003 Sl #1611873 | multas em contas de agua e esgoto e de energia elétrica, com a implantac¢do . ¢ . . 07/03/2023 15/03/2023 31/10/2024
estrutura de governanga, L ) . atendida DGA/SI que sera realizado, em conjunto com a
. . concessiondrias de dguae | de controles das faturas para que possam ser enviadas
controles internos e risco R . . . DIM/SI, DIS/SI, DIN/SI e a DMEE, o manual de
o esgoto e energia elétrica tempestivamente e os pagamentos sejam realizados . . .
organizacional. . procedimentos de fiscalizagdo, assim como o
dentro do prazo de vencimento. .
mapeamento dos riscos no processo de pagamento
dos contratos com as concessiondarias de agua e
esgoto e de energia elétrica.

a
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Avaliar a regularidade dos
procedimentos das operagdes
e atividades financeiras,

2.1 Constatacgado:
pagamento de juros e

2.1.2 Recomendacgdo: elaborar manual de
procedimentos de fiscalizagdo de pagamento dos

Parcialmente

Recomendac3o 2.1.1: Ficou acordado com a DGA/SI
que sera realizado, em conjunto com a Proad,
DIM/SI, DIS/SI, DIN/SI e a DMEE, o fluxo dos
procedimentos de pagamento das concessionarias
de dgua e esgoto e de energia elétrica.
Recomendagdo 2.1.2 e 2.1.3: Ficou acordado com a

65

63 | 2022 03/2022 2022003 S| #1611875 | multas em contas de L . . [ . . 07/03/2023 15/03/2023 31/10/2024
estrutura de governanga, concessiondrias de deua e contratos com as concessionarias de agua e esgoto e atendida DGA/SI que seré realizado, em conjunto com a
controles internos e risco . , g. de energia elétrica. DIM/SI, DIS/SI, DIN/SI e a DMEE, o manual de

. esgoto e energia elétrica . . .

organizacional. procedimentos de fiscalizagdo, assim como o
mapeamento dos riscos no processo de pagamento
dos contratos com as concessiondarias de agua e
esgoto e de energia elétrica.
Recomendac3o 2.1.1: Ficou acordado com a DGA/SI
que sera realizado, em conjunto com a Proad,
DIM/SI, DIS/SI, DIN/SI e a DMEE, o fluxo dos

Avaliar a regularidade dos 2 1 Constatacio: 2.1.3 Recomendagdo: mapear os riscos envolvidos no procedimentos de pagamento das concessiondrias

procedimentos das operagdes ) ¢ . processo de pagamento das faturas das de 4dgua e esgoto e de energia elétrica.

e atividades financeiras pagamento de juros e concessiondrias de d4gua e energia, indicando a Parcialmente | Recomendag¢do 2.1.2 e 2.1.3: Ficou acordado com a

64 |2022 ’ 03/2022 2022003 S| #1611877 | multas em contas de . .g . 8 S . ¢ LT . 07/03/2023 15/03/2023 31/10/2024
estrutura de governanca, L , resposta aos riscos, inclusive ao risco de atendida DGA/SI que sera realizado, em conjunto com a

. . concessionadrias de dgua e - N . .
controles internos e risco . e exoneracdo/auséncia do servidor responsavel pelo DIM/SI, DIS/SI, DIN/SI e a DMEE, o manual de
. esgoto e energia elétrica . . .

organizacional. processo. procedimentos de fiscalizagdo, assim como o
mapeamento dos riscos no processo de pagamento
dos contratos com as concessiondrias de agua e
esgoto e de energia elétrica.

. . 2.2.5 Recomendacdo: atuar junto aos fiscais de
Avaliar a regularidade dos ~ ~ ~ ~
. n 2.2 Constatacdo: dedugdo | contratos com cessdo de mao de obra lotados na S,

procedimentos das operagdes L . CDie s . ~

o atividades financeiras do valor liquido a pagar ao | com o apoio da Pro-Reitoria de Administragdo, para

65 |2022 ’ 03/2022 2022003 Sl #1611903 | fornecedor para pagamento | que fiquem atentos a cldusula contratual e ao manual N3o atendida _ _ 15/03/2023 31/10/2024
estrutura de governanga, ) ~ e " ~ -

. . de juros e multas sobre o de gestao e fiscalizagao, visando a liberagao da emissdo
controles internos e risco . . . .
. recolhimento do INSS da nota fiscal apds a analise dos documentos e
organizacional. ~ . s
elaborac¢do do Termo de Recebimento Provisério.

Avaliar a regularidade dos - .

. § n 2.2 Constatacdo: deducdo | 2.2.6 Recomendacgao: verificar se os fiscais e gestores
procedimentos das operagdes L o
o atividades financeiras do valor liquido a pagar ao | de contratos lotados na S| possuem capacitagdo sobre

66 | 2022 ! 03/2022 2022003 S #1611915 |fornecedor para pagamento | fiscalizagdo e gestdo de contatos, providenciando a N3o atendida _ _ 15/03/2023 31/10/2024

estrutura de governanga, . o . . .

. . de multas e juros sobre o capacitagdo junto a Diretoria de Desenvolvimento de
controles internos e risco . =
. recolhimento do INSS Pessoas da Progep, caso ndo possuam.

organizacional.
Conforme ja mencionado em auditorias similares,
nao é competéncia da PROAD a apuragao de

Avaliar a regularidade dos N . responsabilidades, havendo setor especifico da

. . 2.2 Constatagao: dedugdo . . . .

procedimentos das operagbes L ~ . Universidade para tal. A PROAD incluiu em seu fluxo

o atividades financeiras do valor liquido a pagar ao | 2.2.8 Recomendagdo: apurar a responsabilidade de de trabalho a sugestio de apuracio. entretanto &

67 | 2022 ’ 03/2022 2022003 PROAD #1611922 |fornecedor para pagamento | quem deu causa aos pagamentos de multas, juros e N3o atendida . & o P . §40, 09/01/2025 7/2/2025 31/10/2024

estrutura de governanga, . - L decisdo que compete a Reitoria, e deve ser

. . de multas e juros sobre o corre¢do monetaria. . .
controles internos e risco . concretizada pela DPMC. Diante do exposto, somado
. recolhimento do INSS . . .

organizacional. a resposta anterior, ndo vislumbramos outras
medidas que possam ser tomadas pela PROAD no
atendimento da recomendagao.

Verificar a regularidade da 2.1 Constatagao 1: auséncia | 2.1.1 Recomendagdo: implementar rotina de “Em relagdo a recomendacgado 2.1.1, informamos que

~ L. . . les i . fi Parcial Di . Planei Fisi ‘ol
68 2022 gestdo orgcamentdria e 04/2022 5022004 S| 41611975 de estimativa do impacto governanga, controles internos e riscos a fim de que arcialmente |a Diretoria de Planejamento Fisico estd elaborando 30/06/2023 18/01/2024 31/10/2024

verificar a estrutura de
governanga, controles

orgcamentario-financeiro
das obras de construgdes

haja a estimativa do impacto orcamentario-financeiro
para o exercicio em que o objeto construido entrar em

atendida

um Checklist para fins de controle interno, de forma
a contemplar esta e outras recomendacgdes da

a
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internos e risco
organizacional.

funcionamento e nos dois subsequentes, em
atendimento ao art. 16 da Lei Complementar n?
101/2000.

Audin. A previsdo de conclusdo de sua elaboragdo é
31/12/2023.”

66
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2022

Verificar a regularidade da
gestdo orcamentdria e
verificar a estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

04/2022

2022004

COF / SOF

#1611978

2.1 Constatagao 1: auséncia
de estimativa do impacto
orgcamentario-financeiro
das obras de construgdes

2.1.2 Recomendagdo: condicionar o destaque
orgamentario para o empenho e pagamento das obras
de construgdes realizadas na Universidade a
apresentagdo do impacto orgcamentario-financeiro para
o exercicio em que o objeto construido entrar em
funcionamento e nos dois subsequentes, em
atendimento ao art. 16 da Lei Complementar n2
101/2000.

Aguardando
manifestacdo

Considerando a recente mudanga de estrutura na
COF da DPO/PROPLAN para a SOF/PROAD, bem
como a necessidade de agdao conjunta com a
Superintendéncia de Infraestrutura para atender a
recomendacdo de auditoria, venho, por meio deste,
solicitar a andlise de viabilidade para a prorrogacdo
do prazo de atendimento por 10 meses.

A complexidade das mudangas organizacionais e a
interdependéncia das areas envolvidas justificam a
necessidade de um prazo adicional, a fim de
assegurar que todas as medidas necessarias sejam
implementadas de maneira adequada e eficaz.

Para atender a recomendagdo de auditoria,
estaremos nos reunindo com a equipe da
Superintendéncia de Infraestrutura para discutir a
rotina de insergao das estimativas do impacto
orcamentario-financeiro das obras no fluxo
processual.

17/10/2024

27/1/2025

30/11/2025

70

2022

Verificar a regularidade da
gestdo orcamentdria e
verificar a estrutura de
governanga, controles
internos e risco
organizacional.

04/2022

2022004

COF / SOF

#1611979

2.1 Constatagao 1: auséncia
de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro
das obras de construgdes

2.1.3 Recomendacdo: implementar rotina para inserir
as estimativas do impacto orcamentario-financeiro das
obras no planejamento orgamentario da Universidade.

Aguardando
manifestacao

Considerando a recente mudanga de estrutura na
COF da DPO/PROPLAN para a SOF/PROAD, bem
como a necessidade de agdo conjunta com a
Superintendéncia de Infraestrutura para atender a
recomendagdo de auditoria, venho, por meio deste,
solicitar a andlise de viabilidade para a prorrogacao
do prazo de atendimento por 10 meses.

A complexidade das mudangas organizacionais e a
interdependéncia das areas envolvidas justificam a
necessidade de um prazo adicional, a fim de
assegurar que todas as medidas necessarias sejam
implementadas de maneira adequada e eficaz.

Para atender a recomendacdo de auditoria,
estaremos nos reunindo com a equipe da
Superintendéncia de Infraestrutura para discutir a
rotina de insergao das estimativas do impacto
orgamentario-financeiro das obras no fluxo
processual.

17/10/2024

27/1/2025

30/11/2025

a
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Informamos que a implementagdao do modelo de
gerenciamento de custos (Sistemas de Custos) na
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) teve
inicio no ultimo trimestre de 2024, com previsdo de
conclusdo ao longo do exercicio de 2025.
Considerando a necessidade de adaptagdo de novas
- . rotinas para diversos setores da UFES,
Verificar a regularidade da ~ . . .
estio orcamentaria e 2.2 Constatagao 2: especialmente para a Superintendéncia de
serificar acestrutura de indicadores precarios de 2.2.1 Recomendacgdo: implantar sistematica para Asuardando Orgcamento e Finangas (SOF) e a Diretoria de
71 | 2022 04/2022 2022004 COF / SOF #1611980 | despesas de custeio por controle das despesas de custeio por centro de ensino & . ~_ | Contabilidade e Finangas (DCF), solicitamos, por 08/01/25 27/1/2025 31/01/2026
governanga, controles . . L . manifestacdo . ~
- . centro de ensino e e unidade administrativa. meio deste, a prorrogac¢do do prazo para
internos e risco . . . . ~ N
o unidades administrativas atendimento recomendacgdo de auditoria por 01
organizacional.
(um) ano.
Adicionalmente, ressaltamos que a Diretoria de
Governanga, Controles Internos e Integridade (DGCI)
encaminhou, em 2024, o Documento Avulso n®
23068.048429/2024-84, dando ciéncia do Acérd3o
n® 1868/2024-TCU-Plenario, que trata do referido
tema.
Verificar a regularidade da Prezados,
o g L. 2.2 Constatagdo 2: Caso a manifestacdo enviada anteriormente ndo seja
gestao orcamentaria e COF / SOF . (. s . - . L. . =
verificar a estrutura de REDIRECION indicadores precarios de 2.2.2 Recomendacdo: implantar sistematica de célculo Parcialmente suficiente para atendimento da recomendacéo, 31/01/25
72 | 2022 04/2022 2022004 N #1611983 | despesas de custeio por dos indicadores de Custo Corrente por Aluno . solicito, por gentileza, verificar a possibilidade de 16/10/2024 redirecionad 31/10/2024
governanga, controles ADO A . . . atendida . N N
) . centro de ensino e Equivalente por centro de ensino. encaminhamento para a PROPLAN, setor o a proplan
internos e risco PROPLAN . - . . . s
o unidades administrativas responsavel pelo calculo e publicagdo dos
organizacional. et
indicadores.
Verifi lari
erlNlcar aregu atlc.lade da 2.2 Constatacio 2: ) ) )
gestao orcamentaria e - .. ~ . . ~ Com relagdo a recomendacgdo 2.2.3, estamos
verificar a estrutura de indicadores precdrios de 2.2.3 Recomendagdo: realizar aimplantacgo de Parcialmente |desenvolvendo projeto de campus inteligente, em
73 2022 04/2022 2022004 S #1611986 |despesas de custeio por medic¢do individualizada de consumo de 4gua e energia . . pro] - p 8 . 30/06/2023 18/01/2024 31/10/2024
governanga, controles . e atendida que abarca a instalagdo de medidores de 4dgua e
) . centro de ensino e das edificagdes da Ufes. -
internos e risco . . . energia..
. unidades administrativas
organizacional.
Verificar a reularidade da Considerando que a presente agdo conjunta com a
estio of amgentéria . 2.3 Constatagao 3: PROPLAN depende da adequada estruturacdo dos
serificar acestrutura de auséncia de 2.3.1 Recomendagao: inserir os dados de arrecadagdo Asuardando dados por parte da SOF e da PROPLAN, solicitamos a
74 12022 overnanca. controles 04/2022 2022004 COF / SOF #1611987 |transparéncia da prépria da Ufes e de recursos de projetos no painel mjnifesta %0 prorrogac¢do do prazo por mais 6 meses. Essa 16/10/2024 27/1/2025 31/07/2025
ignternos (frilsco arrecadac3o da receita informativo da Universidade. ¢ extensdo é fundamental para garantir a correta
o prépria organizagdo dos dados em Business Intelligence (BI),
organizacional. .\ . . ~ .
permitindo, assim, a divulga¢do adequada no painel.
Regularidade no 2.1 Constatacao: 2.1.1 Recomendacgdo: aprimorar a gestdo de marketing
cumprimento do objetivo da precariedade na da Edufes e melhorar a comunicagdao com o publico
75 2022 unldaAde,. tendc? ch)mo. i 05/2022 2022005 EDUFES 41612002 identificacdo e geNstao de usuarlo,Nldentlf!cando s.eus. hablto,s, prefereltlaas e Agu'ardand~o B B B 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e custos de produgdo dos percepgdes, a fim de atingir um ndmero maior de manifestacdo
valores definidos no seu livros e no atingimento de | leitores e disseminar o conhecimento, de forma
planejamento estratégico objetivos estratégicos alinhada a missdo da Edufes.
Regularidade no 2.1 Constatacao: 2.1.2 Recomendacdo: realizar a identificacdo e a gestao
76 | 2022 cumprlmento do objetivo da 05/2022 2022005 EDUFES 41612005 'preca'r!edafie na ) das informacgdes do cus'tc'> un|~tar|o do livro e considera- AgufardandNo B B B 31/10/2024
unidade, tendo como identificacdo e gestdo de las no processo de precificagdo na cobertura do custo manifestacao
referéncia a missdo, visdo e custos de produgdo dos de producao.
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valores definidos no seu livros e no atingimento de
planejamento estratégico objetivos estratégicos
Regularidade no 2.1 Constatagao: 2.1.3 Recomendagdo: estimar os quantitativos a serem
cumprimento do objetivo da precariedade na impressos, para adequar a tiragem a quantidade
77 12022 unldaAde,. tendc? ch)mo. i 05/2022 2022005 EDUFES 41612008 identificacdo e ge~stao de ve’nd.lda, visando a melhor apropr.lagao (.:Io recurso Agugrdand~o 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e custos de produgdo dos publico na demanda a ser produzida, evitando gastos manifestacdo
valores definidos no seu livros e no atingimento de | que ndo serdo nem absorvidos pelas vendas, e, por
planejamento estratégico objetivos estratégicos conseguinte, sem a disseminagdo do conhecimento.
Regularidad ~ _— ~ . N .
Nl a.” ade no . 2.2 Constatagdo: restrigao 2.2.1 Recomendacgdo: aprimorar a publicacdo dos livros
cumprimento do objetivo da S L . .
. ao acesso pelo uso em meio digital, utilizando tecnologia que permita a
unidade, tendo como . o . . Aguardando
78 | 2022 N e 05/2022 2022005 EDUFES #1612014 | exclusivo de formato amplia¢do do uso de formatos mais apropriados para a . . 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e . . o . . manifestacdo
. portable document format | leitura de livros digitais, como epub e mobi, com vistas
valores definidos no seu . .
. . (PDF) a ampliar o acesso as obras.
planejamento estratégico
. 2.2.2 Recomendagdo: atuar juntamente com a
Regularidade no ~ _— . A . =
. . 2.2 Constatacgao: restricdo | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao, para
cumprimento do objetivo da . . N
. ao acesso pelo uso que seja aprimorada a plataforma de publicagdo de
unidade, tendo como . . . . . . . Aguardando
79 | 2022 N . 05/2022 2022005 EDUFES #1612018 | exclusivo de formato livros digitais, de modo a incluir novas funcionalidades . N 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e . ~ . . manifestacdo
- portable document format | que permitam aos gestores agdes gerenciais, assim
valores definidos no seu .
. . (PDF) como o controle do nimero de acessos e downloads
planejamento estratégico . Lo N
das obras disponiveis no repositdrio digital.
2.3.1 Recomendacdo: acompanhar o pedido de recarga
Regularidade no ~ - dos extintores junto a Diretoria de Manutengdo
. o 2.3 Constatacgao: fragilidade . a L . .
cumprimento do objetivo da " Superintendéncia de Infraestrutura e solicitar a vistoria
unidade, tendo como na manutengdo de ao Corpo de Bombeiros para renovagao do alvara, a fim | Aguardando
80 | 2022 ae, tendo como - 05/2022 2022005 EDUFES | #1612026 |equipamento de protecio PO @ DeIros p ¢ ara, a’ guardandc 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e A de regularizar a situagdo da seguranga contra incéndio | manifestagdo
- contra incéndio e na guarda . . . .
valores definidos no seu nos ambientes da livraria e estoques de livros.
. L de valores . . ~ -
planejamento estratégico Apresentar a Audin a comprovagdo da regularizagdo
junto ao Corpo de Bombeiros.
Regularidade no ~ - 2.3.2 Recomendacdo: providenciar a instalagdo de
g ) L 2.3 Constatagao: fragilidade ¢ . P . . N
cumprimento do objetivo da . cofre no espago da livraria, assim como aumentar a
unidade, tendo como na manutencgo de frequéncia com que sdo realizados os depdsitos de Aguardando
81 | 2022 N s 05/2022 2022005 EDUFES #1612028 | equipamento de protegdo 9 ) d P & . ~ 31/10/2024
referéncia a missao, visdo e A valores recebidos, na conta da Ufes, devendo o manifestacao
- contra incéndio e na guarda . . . .
valores definidos no seu de valores recolhimento ser feito por GRU, com vistas a ampliar a
planejamento estratégico segurancga na guarda do dinheiro.
Regularidad ~ .
ceu a.rl adeno . 2.4.1 Recomendacdo: adequar os estoques fisicos,
cumprimento do objetivo da ~ o
unidade. tendo como 2.4 Constatagdo: observando os critérios de armazenagem Acuardando
82 | 2022 N e 05/2022 2022005 EDUFES #1612033 |inadequagdo de espagos recomendados na norma regulamentadora (Instrugdo 8 . o 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e - . manifestagdo
. fisicos Normativa n2 205/88-SEDAP) e destacados no presente
valores definidos no seu . o
. L. Relatério de Auditoria.
planejamento estratégico
Regulari
ceu a.rldade ne . 2.4.2 Recomendacdo: solicitar a Superintendéncia de
cumprimento do objetivo da ~ ~ <
unidade. tendo como 2.4 Constatagao: Infraestrutura agGes de manutencgdo nas salas da Asuardando
83 | 2022 N e 05/2022 2022005 EDUFES #1612068 |inadequagdo de espagos Edufes, assim como ampliagdo/readequacgdo do espaco & . . 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e L . ) L j manifestacdo
- fisicos fisico, tanto para fins de atividades laborais quanto
valores definidos no seu .
. - para armazenagem/estoque de livros.
planejamento estratégico
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Regularidade no
cumprimento do objetivo da

2.4 ao:
unidade, tendo como Constatacdo

2.4.3 Recomendagdo: atuar junto a Edufes para realizar
acGes de manutengdo necessarias nas salas de trabalho
da Edufes que apresentam sinais de infiltragdo e
rachaduras, além de ventilagdo inadequada, assim

Parcialmente

Em relagdo a Constatagdo 2.4: Inadequagdo de
espacos fisicos, informo que foi realizadavistoria ao
local pelo engenheiro civil Haroldo Souza Pereira
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84 |2022 N e 05/2022 2022005 Sl #1612074 |inadequacdo de espacos .. N - . (conforme processo23068.043273/2022-83) que 05/04/2023 10/04/2024 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e L como para dar suporte a unidade quanto a ampliagdo atendida o
- fisicos L . R procedeu com a abertura e atribuicdo dos chamados
valores definidos no seu de espago fisico visando a armazenagem/estoque de ~
. . . . L . . n273515 e 73513 para a resolu¢do dos problemas de
planejamento estratégico livros, assim como para as proprias atividades laborais - o . . o s
A . infiltracGes, trincas e instalagdeselétricas aparentes.
dos servidores lotados na Editora.
Regularidade no
cumprimento do objetivo da 2.5 Constatagao: o .
unidzde tendo comjo recariedad:na 2.5.1 Recomendagdo: realizar o mapeamento dos Aguardando
85 | 2022 . e 05/2022 2022005 EDUFES #1612086 p e macroprocessos criticos da unidade, em conjunto com 8 . . _ _ _ 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e identificagdo e no - . o manifestacdo
- . . a Coordenacdo de Planejamento Institucional/Proplan.
valores definidos no seu gerenciamento de riscos
planejamento estratégico
Regularidade no 2.5.2 Recomendacdo: identificar e descrever os
cumprimento do objetivo da 2.5 Constatagao: principais riscos nos macroprocessos da unidade, assim
i iedad I les i itiga- A dand
86 2022 unldaAde,.tendc.) ch)mo. ) 05/2022 2022005 EDUFES 41612089 'preca'rl'e a~ ena como desenvo.ver os c,ontro es internos Para mitiga gu'ar an ~o B B B 31/10/2024
referéncia a missdo, visdo e identificacdo e no los, com o apoio do Nucleo de Desenvolvimento manifestacdo
valores definidos no seu gerenciamento de riscos Institucional da Proplan, conforme Portaria do Reitor
planejamento estratégico n? 1.072/2017.
2.1.1 Recomendacdo: Adotar as seguintes praticas de Senhora auditora-chefe,
governanga e gestdo no ambito da alta administragdo 1. Informamos que a gestao da Reitoria iniciada em
da Ufes, com fulcro no levantamento do perfil de margo de 2024, comprometida com a gestdo
governanga organizacional e gestdo publicas, conforme profissional e técnica, criou a Diretoria de
Acérd3do do TCU n2 2164/2021 — Plenario, a saber: Governanca, Controles Internos e Integridade (DGCI)
estabelecimento da estrutura interna de governancga em abril do corrente;
da organizagdo; balanceamento de poder adequado 2. Em poucos meses de existéncia, a DGCI ja realizou
para tomada de decisGes criticas; comprometimento as seguintes agdes:
. . dos membros da alta administragdo e do conselho 2.1 Criacdo do Portal da Governanga da Ufes, que
Avaliar a regularidade da . . . ~ . L o .
~ . superior com a integridade; gestdo de ética para a reune informagdes e documentos pertinentes a
Gestdo de Riscos, Governanga . . . . ~
, organizac¢do; estabelecimento de medidas para todas as dreas de atuagdo da DGCI:
e Controles Internos das areas . e . .
e ~ - identificacdo e tratamento de conflito de interesses; governanca.ufes.br
que possuem classificacdo 2.1 constatagdo 1: praticas - o . L I
. [ J. ~_ .~ | definicdo de critérios e procedimentos para escolha 2.2 Instituicdo do Programa Institucional
intermediaria em seus niveis de governanga e gestdo ndo - ~ . R
de governanca e gestio da adotadas ou adotadas em dos membros da alta administracdo; avaliacdo de Parcialmente Interlocutores(as) de Governanga, que prevé
87 | 2022 & sa€g S 08/2022 2022006 GR #1612126 N desempenho dos membros da alta administragdo; . indicacdo de representante de cada uma das 06/02/25 20/02/25 31/12/2024
Ufes, com fulcro nos indices menor parte no ambito da . N atendida . . . (s . .
~ . . aprimoramento das competéncias dos membros da unidades estratégicas e taticas da Universidade. Das
de Governanga e Gestdo de Universidade Federal Do - ~ - . . . N
. ; . Alta Administragdo; definigdo de metas para a 36 unidades administrativas/académicas
Orgdos e Entidades da Espirito Santo

Administracdo Publica Federal
de 2021 (IGG 2021) - Acérddo
TCU n2 2164/2021 - Plenério.

simplificagdo do atendimento prestado aos usudrios
dos servigos publicos; monitorizagdao do cumprimento
do plano de dados abertos; publicagdo em sitios oficiais
na internet de informacGes relativas a implementacao,
acompanhamento e resultados dos programas,
projetos e acGes pelos quais estd responsavel, assim
como metas e indicadores propostos; publicagdo de
extrato de todos os planos de sua responsabilidade e
respectivos relatérios de acompanhamento e
estabelecimento de mecanismos para apurar indicios
de irregularidades e promover a responsabilizagdo em
caso de comprovagao.

demandadas, apenas 3 nao indicaram interlocutor
de governanga. O Programa ja realizou reunides com
os interlocutores de Vitdria, Alegre e Sdo Mateus.
Em setembro realizard mais um encontro presencial
para os interlocutores de Vitdria. Todas as
informacGes podem ser acessadas no respectivo
portal citado no item 2.1.

2.3 Elaboragdo e construgdo dos normativos basicos
para funcionamento da estrutura de governanga da
Ufes: regimento interno da DGCI e do Comité de
Governanca, Gestdo de Riscos e Controles Internos
(CGGRCI); Politica de Gestdo de Riscos da Ufes (e

a
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respectiva metodologia de gerenciamento de
riscos); Politica de Governancga das ContratagGes e
AquisicGes da Ufes; atualizacdo da Politica de
Governanca da Ufes; atualizacdo das portarias de
pessoal dos membros dos subcomités;

2.4 Realizagdo de reunides do CGGRCI com as
devidas convocagOes e aprovagdes de atas. Todos os
documentos estdo disponiveis no Portal;

2.5 Construcdo do Guia para elaboragdo do Plano de
Continuidade de Negdcios da Ufes e Plano de
Continuidade de Servigos das unidades
académicas/administrativas;

2.6 Construcdo do Plano de Continuidade de
Servigos dos Restaurantes Universitarios da Ufes
(DGR/Propaes) - previsdo de finalizacdo em
setembro do corrente;

2.7 ReuniGes de benchmarking e aprendizado com
os setores de governanga da UFC e UFRN;

2.8 Organizagdo da 12 Conferéncia Sudeste de
Governanga Universitaria no ES, a ocorrer em
24/09/2024 na Ufes;

2.9 Organizacgdo da visita técnica a Secretaria de
Governanga Institucional da UFRN, a ocorrer em
novembro do corrente;

2.10 Construgdo do Plano de A¢Ges de Governancga
da DGCI/Ufes para o quadriénio 2024 a 2028;

2.11 Elaboragdo de 41 (quarenta e uma) Notas de
Monitoramento (estudos técnicos) nas areas
monitoradas (setores administrativos e académicos);
2.12 Estabelecimento de metodologia de Gestdo a
Vista na Diretoria de Gestdao Administrativa do
Gabinete da Reitoria, com a utilizacdo de
ferramentas tecnoldgicas e sistema de atendimento
(ticket) que garante transparéncia e eficiéncia na
distribuicdo das demandas;

2.13 Assessoramento da Reitoria nas demandas de
auditoria feitas pelo Tribunal de Contas da Unido;
2.14 Assessoramento da Reitoria nas demandas de
auditoria feitas pela Auditoria Interna da Ufes;

2.15 Levantamento de sistemas e ferramentas
tecnoldgicas utilizadas pelas unidades
administrativas/acad@émicas, bem como estudo
sobre as atividades-fim dos setores, para adequacgao
da Ufes a LGPD (demanda em curso - parceria com a
DGGTI/STI);

2.16 Atuacdo na elaborag¢do do novo Plano de Dados
Abertos da Ufes, em parceria com a Proplan e a STI.
Previsdo para consulta publica durante o més de
setembro de 2024.
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Avaliar a regularidade da
Gestdo de Riscos, Governanga
e Controles Internos das areas
que possuem classificagdo
intermediaria em seus niveis
de governanga e gestao da

2.1 Constatagao 1: praticas
de governanga e gestdo ndo
adotadas ou adotadas em

2.1.2 Recomendacdo: Adotar as seguintes praticas de
governanca e gestdo no ambito da Ouvidoria, com
fulcro no levantamento do perfil de governanca
organizacional e gestdo publicas, conforme Acérdao do
TCU n2 2164/2021 - Plenario, a saber: publicar a
agenda de compromissos publicos de todos os
membros da alta administracdo e do conselho

Parcialmente

Documento avulso n°: 23068.006060/2025-13
Entende-se que ndo ha pendéncias no Setor de
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2022 2022 2022 VIDORIA #16121 idori ao. 20/02/202 7 202 1/10/2024
88 120 Ufes, com fulcro nos indices 08/20 022006 OUVIDO 612138 menor parte no ambito da | superior; implementar mecanismos de controle de atendida Ouvidoria que trata o tema em questdo. Segue 0/02/2025 07/03/2025 31/10/20
= . . . . " . detalhamento de
de Governanga e Gestdo de Universidade Federal Do qualidade das informacses prestadas, em especial nossa resposta nos despachos retros
Org3os e Entidades da Espirito Santo guanto a confiabilidade, integridade, tempestividade e P P )
Administragao Publica Federal atualizagdo; avaliar sobre a inclusdo de informagdo nos
de 2021 (IGG 2021) - Acérdao canais de denuncias sobre a responsabilizagdo a quem
TCU n2 2164/2021 — Plenério. produzir denuncia falsa ou evidéncia que sabe ser falsa,
sem implicar puni¢do a denunciantes de boa fé.
Sobre as recomendacgbes 1 e 2
Estava previsto no Plano de Integridade Ufes
2022/2023. Houve reunido com a Comissio de Etica
Publica da Ufes em 23/08/2023 (ATA 22 SDI — CEP)
que abordou o tema de instituir o Plano de
capacitagdo sobre ética e integridade. Foi proposto
uma interlocucdo da Comissdo de Etica com a
2.1.3 Recomendacdo: Adotar as seguintes praticas de Prqgep, Rara que' por .mEIO de uma convergenclla' de
~ N ideias, sejam mais facilmente colocados em pratica
governanga e gestdao no ambito da Proplan, com fulcro .
) os pontos presentes no Plano de Integridade que
no levantamento do perfil de governanca - I b
o . i sdo de responsabilidade daquela Pré-Reitoria,
organizacional e gestdo publicas, conforme Acdérdao do rincioalmente os relacionados 3 construcio do
TCU n® 2164/2021 - Plenério, a saber: providenciar P P . .. g .
. . . " . . Plano de Capacitacao sobre Etica e Integridade. Foi
Avaliar a regularidade da plano de treinamento de ética e integridade para os . . e oA
~ . . - . brevemente discutido em Reunido com o Subcomité
Gestdo de Riscos, Governanga membros da alta administracdo e conselho superior;
, . . T de Governanca de Pessoas em 04/10/2023.
e Controles Internos das areas providenciar plano de capacitagdao para fomentar a . - .
e ~ - . . o s Em 2024, apds a nova gestdo da Ufes assumir, com a
que possuem classificagdo 2.1 Constatagao 1: praticas | integridade na organizagdo; definir limites para o . .
. o . o x o . . o criagdo da Diretoria de Governanga, Controles
intermedidria em seus niveis de governanca e gestdo ndo | exposi¢do ao risco; implementar processo de gestdo de .
de governanca e gestdo da adotadas ou adotadas em riscos da organizacdo; formalizar processo de gestdo de | Parcialmente Internos e Integridade (DGCI/Ufes) e com a nova
89 |2022 | €8 sacs 08/2022 2022006 PROPLAN | #1612143 ganizagao; P & recomposicio do CGGRC, os trabalhos sobre os 05/11/24 31/01/25 | 31/10/2024

Ufes, com fulcro nos indices
de Governanga e Gestdo de
Org3os e Entidades da
Administragao Publica Federal
de 2021 (IGG 2021) - Acérdao
TCU n2 2164/2021 - Plenério.

menor parte no ambito da
Universidade Federal Do
Espirito Santo

continuidade do negdcio; adotar mecanismos de
articulagdo e coordenagdo da estratégia, onde haja
envolvimento de outras organizagdes; disponibilizar o
relatério de acompanhamento do plano estratégico
organizacional em formato aberto, padronizado e
legivel por maquina; identificar os custos dos insumos
empregados nas atividades primarias; implementar as
recomendagdes 2.2.1 e 2.2.2 da constatagao 02
constantes no Relatdrio de Auditoria n? 2022004;
manter atualizados os indicadores de efetividade da
estratégia.

atendida

temas foram retomados, sendo foi estabelecido o
Plano de Agdes de Governanga 2024-2028 que,
dentre outros componentes, propde agdes
estruturantes sob o escopo da “Etica e Integridade”
na Ufes, ja obtendo resultados, como a aprovagao
do Cédigo de Etica da Ufes, entre outros. Mais
informagGes podem ser acessadas em
https://governanca.ufes.br/

Sobre a recomendacdo 3 e 4

Estava previsto na Politica de Gestdo de Riscos em
2023, contudo como nao foi possivel pautar em
reunides do CGGRCI Internos a aprovagao da
metodologia de gestdo de riscos em 2023, que era
passo necessario para definicdo do apetite ao risco,
que é de competéncia do Comité. Em 2024, apds a
nova gestdo da Ufes assumir, com a criagdo da
DGCl/Ufes e com a nova recomposi¢do do CGGRC,

a
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os trabalhos sobre o tema foram intensificados,
tendo a aprovagdo da metodologia citada na reunido
do CGGRCl em 12/06/2024. Também foi
estabelecido o Plano de A¢des de Governanga 2024-
2028 com propdsito de implementar, dentre outros
componentes, a Gestdo de Riscos na Ufes. Mais
informagGes podem ser acessadas em
https://governanca.ufes.br/

Sobre a recomendacgdo 5

Em trabalho conduzido pela DGCl/Ufes, com apoio
da Proplan e presente no Plano de Agdes de
Governanga 2024-2028, foi estabelecida a
metodologia de elaboragdo dos Planos de
Continuidades de Servigos da Ufes. A metodologia
estd sendo implementada em piloto na
DGR/Propaes (com vistas ao trabalho do RU/Ufes),
na sequéncia sera implementada nas Unidades
Administrativas de alto impacto a continuidade dos
servigos da Ufes, tais como S, STI, BC, entre outras.

Sobre a recomendacdo 6

Pode-se destacar que o Plano de Desenvolvimento
Institucional 2021-2030 (PDI) da Ufes é um
mecanismo da estratégia que estimula e fomenta a
atuacdo articulada da Ufes junto diversos setores da
sociedade. Tal fato esta presente em “valores”, nos
objetivos estratégicos e desafios institucionais
estabelecidos no PDI.

Decorre do PDI os Planos de Desenvolvimentos
Setoriais, que estabelecem de forma setorial (por
unidade) as respectivas atuagdes. Nesse ponto,
destaca-se os objetivos setoriais, alinhados aos
objetivos estratégicos e/ou desafios institucionais,
que estabelecem os alicerces das a¢des que o setor
realizara, considerando as especificidades e
caracteristicas intrinsecas.

Destaca-se também que a prépria Governanga da
Ufes (com as politicas e planos) e as resolugées do
Conselho Universitario também norteia a atuacdo da
Universidade com o face a articulagdao com outros
drgdos presentes na sociedade.

Sobre a recomendacgdo 7

Relatério é disponibilizado em
https://proplan.ufes.br/pdi-2021-2030/metas-e-
resultados

Sobre as recomendacgbes 8 e 9
Com a alteragao na Estrutura Organizacional pela
Portaria Normativa 63/2023 e a extingdo da
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Diretoria de Planejamento e Orgamento
(DPO/Proplan), os pontos abordados nas
recomendacdes listadas 8 e 9 estdo sob o escopo e
coordenacgdo da SOF/Proad.

Entretanto, destacamos a realizagao os trabalhos
para implementar o Sistema de Custos Ufes, com a
criagdo de grupo de trabalho entre Proad e Proplan
para definicdo da metodologia, identificacdo de
dados, fluxo de processos, sistemas e relatérios para
sustentagdo do trabalho. Planeja-se que até o final
de 2025 os centros de custos estejam
implementados.

Sobre a recomendacgdo 10

Relatério é disponibilizado em
https://proplan.ufes.br/pdi-2021-2030/metas-e-
resultados

Também sdo apresentados no painel
“Planejamento” da Plataforma InfoUfes.

73

Avaliar a regularidade da
Gestdo de Riscos, Governanga
e Controles Internos das areas
que possuem classificagdo
intermediaria em seus niveis
de governancga e gestdo da

2.1 Constatacgao 1: praticas
de governanga e gestdo nao
adotadas ou adotadas em

2.1.4 Recomendacdo: Adotar as seguintes praticas de
governanga e gestdao no ambito da STI, com fulcro no
levantamento do perfil de governanga organizacional e
gestdo publicas, conforme Acdérddo do TCU n2
2164/2021 — Plenario, a saber: definir os papéis e
responsabilidades da drea de gestdo de Tl; designar
responsaveis de cada area de negdcio para a gestao
dos respectivos sistemas informatizados; definir as

Aguardando

90 | 2022 Ufes, com fulcro nos indices 08/2022 2022006 STl #1612152 menor parte no ambito da | diretrizes para avaliagdo do desempenho dos servicos manifestacdo - - - 31/10/2024
de Governanga e Gestdo de Universidade Federal Do de TI; estabelecer objetivos, indicadores e metas para a
Org3os e Entidades da Espirito Santo gestdo de Tl; monitorar o desempenho da gestdo de Tl
Administracdo Publica Federal e assegurar que 0s servigos acessiveis via internet
de 2021 (IGG 2021) - Acérdao atendam aos padrdes de interoperabilidade,
TCU n2 2164/2021 — Plenério. usabilidade e acessibilidade, e que as informacdes
pessoais utilizadas nesses servigos sejam
adequadamente protegidas.
Avaliar a regularidade da
Gestao de Riscos, Governanga
e Controles Internos das areas 2.1.5 Recomendacdo: Adotar as seguintes praticas de
que possuem classificagdo 2.1 Constatacdo 1: praticas | governanga e gestdo no ambito da Proad, com fulcro
intermedidria em seus niveis de governanga e gestdo ndo | no levantamento do perfil de governanca Solicita-se prorrogagdo de prazo por 6 meses, tendo
91 | 2022 de governancga e gestdo da 08/2022 2022006 PROAD #1612160 adotadas ou adotadas em organizacional e gestdo publicas, conforme Acérddo do | Aguardando |em vista que a geragao de tais relatérios demanda o 10/1/2025 04/02/2025 04/08/2025

Ufes, com fulcro nos indices
de Governanga e Gestdo de
Org3os e Entidades da
Administracdo Publica Federal
de 2021 (IGG 2021) - Acérdao
TCU n2 2164/2021 - Plenério.

menor parte no ambito da
Universidade Federal Do
Espirito Santo

TCU n22164/2021 - Plenério, a saber: emitir relatdrios
de medicdo de desempenho da gestdo de contrata¢des
e da gestdo orcamentdria e financeira e disponibiliza-
los a lideranga.

manifestacao

envolvimento de praticamente todos os setores que
gerenciam contratos dentro da UFES.
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Acerca da Politica Institucional de Gestao de Pessoas
informo que a Progep ja realizou consultas sobre a
Avaliar a regularidade da tgmétif:a., .redigiEJ docu.mianto preliminar, o qu'aINfoi
~ . disponibilizado a Comissdo Interna de Supervisdo
Gestdo de Riscos, Governanga ~ . - . N -
, 2.1.6 Recomendacdo: Adotar as seguintes praticas de (CIS) na Carreira e a Comissdo Permanente de
e Controles Internos das areas o N
e ~ " governanga e gestdao no ambito da Progep, com fulcro Pessoal Docente (CPPD), apresentado aos Gestores
gue possuem classificagdo 2.1 Constatagdo 1: praticas . . N .
. L L, ~_ _~_ | nolevantamento do perfil de governanga da Ufes, e submetido a consulta a comunidade
intermediaria em seus niveis de governanga e gestdo ndo o . m . s :
de governanca e gestio da adotadas ou adotadas em organizacional e gestdo publicas, conforme Acérddo do Parcialmente universitdria por meio de enquete.
92 |2022 & cace . 08/2022 2022006 PROGEP #1612161 . TCU n2 2164/2021 — Plenario, a saber: estabelecer . 31/10/24 31/01/25 30/06/2025
Ufes, com fulcro nos indices menor parte no ambito da N . atendida , . R
~ . . modelo de gestdo de pessoas e monitorar o O documento também foi aprovado no Subcomité
de Governanga e Gestdo de Universidade Federal Do o . o
- . . desempenho da gestdo de pessoas, em especial quanto de Governanca de Pessoas e aguarda aprovagdo no
Orgdos e Entidades da Espirito Santo . . - o ~ .
. . ol ao alcance das metas estabelecidas e implementagao Comité de Governanga, Gestdo de Riscos e Controles
Administracdo Publica Federal dos indicadores de desempenho Internos da Ufes para apreciagao de demais
de 2021 (IGG 2021) - Acérddo i . encaminhamentops ua:to a ag rovagao
TCU n@ 2164/2021 - Plendrio. a provacao.
Documento avulso n2 23068.032435/2023-39 -
https://protocolo.ufes.br/#/documentos/4658370/
Conforme veiculado no Oficio-circular n2006/2021—
PROAD/UFES de 12 de agosto de 2021 (anexo),
desde o dia 12 de setembro de 2021, a Diretoria de
Contratagdo de Obras e Servicos (DCOS/PROAD)

. ~ ~ . . i f a .D feita,
Regularidade da 2.1 Constatagao: 2.1.2 Recomendacdo: Adotar a metodologia prevista na (sjjl):i:lmdcfs alzjzraa grissf:t:(:ecc(;nn:r:rfgz 5§sst:.ae|ta
execucao e fiscalizagdo pagamentos de faturas com | IN SEGES/MP n° 05/2017, art. 50, exigindo do fiscal o g. . d P . ¢ )
dos contratos acréscimos moratorios recebimento provisério, para posteriormente realizar o redirecionada aos gestores e fiscais dos contratos

93 | 2021 . . 01/2021 2021001 Sl #1612187 ) . ! . b o P Np . Ndo atendida | em analise. Entretanto, salientamos que o Manual 24/02/2022 10/01/2024 31/10/2024
administrativos de encargos financeiros por recebimento definitivo e ent3o enviar o valor - S . ,
. ~ . . . . - de Gestdo e Fiscalizagdo da DCOS, disponivel em
servigo de manutengdo atraso e acumulo de dimensionado a empresa para emissdo da Fatura/Nota
. . L . . https://comprasecontratacoes.ufes.br/conteudo/ma
de centrais telefonicas débitos anteriores Fiscal. . . . R
nuais-de-gestao-e-fiscalizacao-3a-edicao, prevé um
procedimento embasado na IN 05/2017, em que a
emissdo das NFs somente ocorre apds os tramites
de recebimento provisério e definitivo, cabendo aos
setores competentes implantar.
Conforme veiculado no Oficio-circular n2006/2021—
PROAD/UFES de 12 de agosto de 2021 (anexo),
desde o dia 12 de setembro de 2021, a Diretoria de
Contratagdo de Obras e Servicos (DCOS/PROAD)

. . . e deixou de fazer a gestdo de contratos. Desta feita,
Regularidade da ~ . 2.3.2 Recomendacgado: Exigir, quando da solicitagdo de . ~ .

~ e 2.3 Constatagdo: auséncia N sugerimos que a presente recomendacgdo seja
execucao e fiscalizagdo pagamento de fatura, a apresentagdo de L .
dos contratos de detalhamento dos documentacio comprobatéria da realizacio dos redirecionada aos gestores e fiscais dos contratos

94 |2021 . . 01/2021 2021001 Sl #1612192 | servicos realizados . ¢ P , . ¢ Ndo atendida | em analise. Entretanto, salientamos que o Manual 24/02/2022 10/01/2024 31/10/2024
administrativos de servigos prestados no periodo considerado, em ~ L . ,
. . acompanhando as faturas A . de Gestdo e Fiscalizagdo da DCOS, disponivel em
servi¢o de manuteng¢ao observancia ao edital do PE n2 73/2018 e aos contratos
. . de pagamento . https://comprasecontratacoes.ufes.br/conteudo/ma

de centrais telefonicas firmados. . . . R
nuais-de-gestao-e-fiscalizacao-3a-edicao, prevé um
procedimento embasado na IN 05/2017, em que a
emissdo das NFs somente ocorre apds os tramites
de recebimento provisério e definitivo, cabendo aos
setores competentes implantar.
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2021

Regularidade da
execucdo e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servico de manutengdo
de centrais telefonicas

01/2021 2021001 S|

#1612198

2.6 Constatacdo:
precariedade na
identificacdo e
gerenciamento de riscos

2.6.1 Recomendagdo: Realizar o mapeamento dos
macroprocessos criticos das unidades, junto a
Coordenacido de Planejamento Institucional/PROPLAN

N3o atendida

Conforme veiculado no Oficio-circular n2006/2021—
PROAD/UFES de 12 de agosto de 2021 (anexo),
desde o dia 12 de setembro de 2021, a Diretoria de
Contratagdo de Obras e Servigos (DCOS/PROAD)
deixou de fazer a gestdo de contratos. Desta feita,
sugerimos que a presente recomendagao seja
redirecionada aos gestores e fiscais dos contratos
em analise. Entretanto, salientamos que o Manual
de Gestdo e Fiscalizacdo da DCOS, disponivel em
https://comprasecontratacoes.ufes.br/conteudo/ma
nuais-de-gestao-e-fiscalizacao-3a-edicao, prevé um
procedimento embasado na IN 05/2017, em que a
emissdo das NFs somente ocorre apds os tramites
de recebimento provisério e definitivo, cabendo aos
setores competentes implantar.

24/02/2022

10/01/2024

31/10/2024
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2021

Regularidade da
execucdo e fiscalizacdo
dos contratos
administrativos de
servico de manutengdo
de centrais telefonicas

01/2021 2021001 S|

#1612204

2.6 Constatacdo:
precariedade na
identificacdo e
gerenciamento de riscos

2.6.2 Recomendacgdo: Identificar e descrever os
principais riscos na fiscalizagdo e na gestdo contratual
relativamente aos contratos de telefonia, assim como
desenvolver os controles internos para mitiga-los, com
o apoio do Nucleo de Desenvolvimento Institucional da
Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), conforme
Portaria 1.072-Reitor, de 11 de maio de 2017.

N3o atendida

Conforme veiculado no Oficio-circular n2006/2021—
PROAD/UFES de 12 de agosto de 2021 (anexo),
desde o dia 12 de setembro de 2021, a Diretoria de
Contratagdo de Obras e Servigos (DCOS/PROAD)
deixou de fazer a gestdo de contratos. Desta feita,
sugerimos que a presente recomendagao seja
redirecionada aos gestores e fiscais dos contratos
em analise. Entretanto, salientamos que o Manual
de Gestdo e Fiscalizacdo da DCOS, disponivel em
https://comprasecontratacoes.ufes.br/conteudo/ma
nuais-de-gestao-e-fiscalizacao-3a-edicao, prevé um
procedimento embasado na IN 05/2017, em que a
emissdo das NFs somente ocorre apds os tramites
de recebimento provisério e definitivo, cabendo aos
setores competentes implantar.

24/02/2022

10/01/2024

31/10/2024
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2021

Regularidade da

execucao e fiscalizagdo
dos contratos DMCT /
administrativos de 01/2021 2021001 DMEE / SI
servico de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

#1612322

2.2 Constatagao: auséncia
de uso de instrumentos de
fiscalizacdo e auséncia de
registros sobre o uso
regular no consumo de voz,
dados e sms

2.2.1 Recomendagado: Instituir procedimentos de
controle efetivos, tanto quantitativo (medigdo dos
servigcos) como qualitativo, usando como base os
previstos no préprio edital da licitagdo PE n2 73/2018
(planilha de controle de franquia e relatério mensal de
avaliagdo), possibilitando o controle do tempo de
chamada e consumo pelos usudrios da telefonia mével
e fixa, por linha e ramal, assim como o registro de
inconformidades nos relatdrios de fiscalizacdo.

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicagéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024

a
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b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mével
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."

A STl entende que a gestao atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

76
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2021

Regularidade da
execucao e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servi¢o de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

01/2021

2021001

DMCT /
DMEE / SI

#1612326

2.2 Constatagao: auséncia
de uso de instrumentos de
fiscalizacdo e auséncia de
registros sobre o uso
regular no consumo de voz,
dados e sms

2.2.2 Recomendagdo: Informar a Audin sobre os novos
procedimentos a serem instituidos para controle de
consumo das linhas telefénicas mdveis e fixas e, caso
os valores estabelecidos na Portaria n? 2730/2016, art.
29, § 292, ndo sejam mais referencias, providenciar nova
Portaria com os valores atualizados, assim como os
procedimentos de controle adotados, dando ampla
publicidade aos servidores.

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacdGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicacgéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mével
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."
A STl entende que a gestao atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024

a
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2021

Regularidade da
execucao e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servico de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

01/2021

2021001

DMCT /
DMEE / SI

#1612329

2.3 Constatagdo: auséncia
de detalhamento dos
servigos realizados
acompanhando as faturas
de pagamento

2.3.1 Recomendacdo: Realizar a juntada aos autos,
qguando da solicitacdo de pagamento, dos
demonstrativos com o detalhamento dos servigos
realizados no periodo considerado, sendo que o
detalhamento por linha telefonica podera ser mantido
em arquivo apartado, disponivel para consulta, sendo
inserida tal informacgdo no processo de pagamento, em
observancia ao edital do PE n2 73/2018 e aos contratos
firmados.

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacdGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicagéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mdvel
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."
A STl entende que a gestdo atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024
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2021

Regularidade da
execucao e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servico de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

01/2021

2021001

DMCT /
DMEE / SI

#1612335

2.4 Constatagdo: auséncia
de pagamentos no Contrato
N2 04/2020 — débito da
UFES com a empresa
Telefbnica Brasil S.A

2.4.1 Recomendacdo: Regularizar o pagamento das

Notas Fiscais relativas a todo o periodo de prestagdo de

servico efetivamente realizado pela empresa

Telefbnica Brasil S.A, em sede do contrato n? 04/2021.

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacdGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicagéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mdvel
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."
A STl entende que a gestdo atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024
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2021

Regularidade da
execucao e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servico de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

01/2021

2021001

DMCT /
DMEE / SI

#1612338

2.6 Constatacao:
precariedade na
identificacdo e
gerenciamento de riscos

2.6.1 Recomendacdo: Realizar o mapeamento dos
macroprocessos criticos das unidades, junto a
Coordenacio de Planejamento Institucional/PROPLAN

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacdGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicagéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mdvel
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."
A STl entende que a gestdo atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024
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2021

Regularidade da
execucao e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servico de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

01/2021

2021001

DMCT /
DMEE / SI

#1612350

2.6 Constatacao:
precariedade na
identificacdo e
gerenciamento de riscos

2.6.2 Recomendacdo: Identificar e descrever os
principais riscos na fiscaliza¢do e na gestdo contratual
relativamente aos contratos de telefonia, assim como
desenvolver os controles internos para mitiga-los, com
o0 apoio do Nucleo de Desenvolvimento Institucional da
Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), conforme
Portaria 1.072-Reitor, de 11 de maio de 2017

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacdGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicagéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mdvel
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."
A STl entende que a gestdo atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024

80
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2021

Regularidade da
execucao e fiscalizagdo
dos contratos
administrativos de
servico de manuteng¢ao
de centrais telefonicas

2.6 Constatacao:
precariedade na
identificacdo e
gerenciamento de riscos

DMCT /

01/2021 DMEE / SI

2021001 #1612352

2.6.3 Recomendacdo: Realizar a atualizagdo do Mapa
de Riscos, durante a execugdo dos contratos de
telefonia, de acordo com orientagdo do art. 26, § 19, IV
e anexo IV da IN SEGES/MP n° 05/2017

Parcialmente
atendida

Em atendimento ao processo encaminho
entendimento exarado em 15/08/2022 as 19:35 no
processo 23068.079554/2022-74 transcrito abaixo.
Ao Chefe de Gabinete da Reitoria

Prof. Aureo Banho dos Santos

Prezado Chefe de Gabinete,

Trata o processo de auditoria nos contratos de
telefonia da Universidade onde vislumbramos a
necessidade de revisdo de responsabilidade
considerando a IN 47/2022 (seq 04) que altera a IN
01/2019 e da nova redacdo ao assunto recortada
abaixo.

"1.6. COMUNICA(;AO DE DADOS

a) Sdo considerados recursos de TIC a transmissdo
digital de dados e informacdGes entre dispositivos,
sistemas e redes de comunicagéo, incluindo acesso a
Internet (como links MPLS, WAN/LAN), solucbes de
videoconferéncia, de transmissdo e recebimento de
mensagens de texto - SMS e de recebimento ou
processamento de dados satelitais;

b) Excluem-se dessa categoria os servigos de
telefonia fixa comutada - STFC, Servico Mdvel
Pessoal - SMP, VolP (telefonia baseada em voz sobre
IP), centrais telefonicas, PABX (fisica ou virtual) ou
infraestrutura de telefonia interna ou externa
destinada ao trafego de voz digital ou ndo digital."
A STl entende que a gestdo atual dos contratos esta
sob responsabilidade da Superintendéncia de
Infraestrutura e, salvo melhor juizo, a auditoria
solicita esclarecimentos de fatos ocorridos sobre
essa gestdo. Por essa razao, solicito reunido conjunta
das Superintendéncias de Tecnologia e
Infraestrutura com a Chefia de Gabinete para dar o
melhor encaminhamento a questdo.”

04/04/2023

10/01/2024

31/10/2024

81
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2021

Regularidade dos
servicos em geral, e,
especial de vigilancia,
conservagao,
transportes e
manutengao do campus
de Sao Mateus

2.1 Constatagdo: prestacao
de servigo sem cobertura
contratual

02/2021 2021002 GR #1612365

2.1.1 Recomendacdo: apurar a responsabilidade, em
sede de processo administrativo disciplinar, em relagdo
a todos os reconhecimentos de divida oriundos da falta
de cobertura contratual, relativos aos contratos n?
5/2020 — processo n? 23068.010742/2020-16, n®
32/2019 — processo n2 23068.045260/2019-43, e n?
19/2020 — processo n2 23068.005539/2020-28.

Parcialmente
atendida

Manifestacdo do Gestor, em 03.09.24: Senhora
auditora-chefe,

Encaminho resposta da Proad sobre a
implementacgdo de instrumentos de controle interno
para aprimoramento do processo de contratagdes,
evitando as medidas de pagamento por
reconhecimento de dividas.Informo que foram
tomadas providéncias nos seguintes processo e
documento avulso: Processo digital n®
23068.005539/2020-28 e Documento avulso n?
23068.035548/2024-77.

03/09/24

04/11/24

31/12/2024

105

2021

Regularidade dos
servicos em geral, e,
especial de vigilancia,
conservagao,

2.1 Constatagdo: prestacao
de servigo sem cobertura
contratual

02/2021 2021002 DIN /Sl #1612369

transportes e

2.1.2 Recomendagdo: adotar procedimentos e rotinas
de trabalho para garantir a observancia dos prazos
contratuais e a realizagdo dos processos licitatorios,
com intuito de evitar o pagamento por
reconhecimento de divida oriundo da falta de

Parcialmente
atendida

Sobre a recomendacgdo 2.1.2

O setor adotou procedimentos de Controles internos
(seq. 04) que corroboraram com a gestdo de
contratos. que esta passando por um processo de
restruturagao, tanto em quantidade de servidores,

30/12/2022

10/01/2024

31/10/2024

a
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manutengdao do campus cobertura contratual. como em capacitag¢do dos envolvidos nas tarefas e
de Sdo Mateus procedimentos.
2.3.1 Recomendacdo: realizar aplicagdo de penalidade
Regularidade dos conforme previsto na Tabela 2 do termo de referéncia “ . . .
: - Em resposta ao item 2.3:Considerando que foi
servicos em geral, e, —multa de 0,2% sobre o valor mensal, por nao . .
. S A ~ o . solicitada a aplicagdo da multa no processo
especial de vigilancia, 2.3 Constatagao: apresentar documentacgdo regularizada de CNPJ, por 23068.001849/2020- 73 pecas 325 a 329 e a mesma
106 | 2021 | conservagao, 02/2021 2021002 DIN /Sl #1612373 |inexecucdo de servigos por | més de ocorréncia, adicionada em 0,4% sobre o valor N3o atendida | . ) pes R 30/12/2022 10/01/2024 31/10/2024
T . ndo foi atendida. A DIN entrard em contato com o
transportes e parte da contratada mensal pela reincidéncia, em conformidade com a s
= ) setor de pagamento para retomar a solicitacdo da
manuteng¢do do campus cldusula 11, referente ao Contrato n2 29/2020 — aplicabilidade da multa no contrato 20/2020.”
de S30 Mateus processo n 23068.001849/2020-73. Enviar os P ’
comprovantes a Audin
Reeularidade dos 2.3.2 Recomendacdo: realizar aplicagdo de penalidade
g' conforme previsto na Tabela 2 do termo de referéncia “Em resposta ao item 2.3:Considerando que foi
servicos em geral, e, ~ . .
. S A N —multa de 0,4% sobre o valor mensal, pela suspensdo solicitada a aplicagdo da multa no processo
especial de vigilancia, 2.3 Constatagdo: das atividades, por més de ocorréncia, adicionada em 23068.001849/2020- 73 pegas 325 a 329 e a mesma
107 | 2021 | conservagao, 02/2021 2021002 DIN / SI #1612379 |inexecucdo de servigos por ' P L N3o atendida | . . . . pec , 30/12/2022 10/01/2024 31/10/2024
0,4% sobre o valor mensal pela reincidéncia, em ndo foi atendida. A DIN entrara em contato com o
transportes e parte da contratada . ) C
manutencio do camous conformidade com a cldusula 11, referente ao Contrato setor de pagamento para retomar a solicitacdo da
- ¢ P n2 29/2020 — processo n? 23068.001849/2020-73. aplicabilidade da multa no contrato 20/2020.”
de S3o Mateus . R .
Enviar os comprovantes a Audin.
O presidente do sindicato dos trabalhadores e dois
Regularidade dos trabalhadores da empresa CM afirmaram que as
servigcos em geral, e, 2.4.1 Recomendacdo: anexar os comprovantes de indenizagdes trabalhistas foram pagas atrasadas.
especial de vigilancia, 2.4 Constatacdo: ndo quitacao das indenizagdes trabalhistas pela contratada Parcialmente Entretanto, ndo enviaram os comprovantes em
108 | 2021 | conservagio, 02/2021 2021002 DIN /Sl #1612393 | pagamento de indenizagdes | no dmbito do Contrato n® 29/2020 — processo n? atendida tempo habil para anexar neste processo. A empresa 30/06/2022 10/01/2024 31/10/2024
transportes e trabalhistas pela contratada | 23068.001849/2020-73 no préximo processo de alegou que devido ao problema de situagdo
manutengao do campus pagamento e enviar cépia a Audin. cadastral ndo tinha recurso para a realizagdo dos
de S3o Mateus devidos pagamentos na data prevista nas leis
trabalhistas
Os principais processos a cargo da DIM/SI sdo
mapeados em planilha Excell disponibilizada on-line
pela Superintendéncia de Infraestrutura, onde sdo
Regularidade dos apresentadas informacgGes diversas como vigéncia
servigos de contratos ~ a 2.1.1 Recomendacdo: Solicitar a Coordenacgdo de dos contratos, identificacdo do gestor e do fiscal,
em geral, em especial 2.1 Constatagdo: ausencia Planejamento Institucional (CPI/Proplan) para elaborar | Parcialmente |valor global, medi¢do mensal e anual, identificagdo
109 | 2021 | €™ 8€ral pecial 03/2021 2021003 DIM/SI | #1612417 |de formalizacio de atose | 0o NSt plan) para et . giobal, medic / caga 01/07/2024 | 28/08/2024 | 31/10/2024
vigilancia, conservagao atividades junto com a Diretoria de Infraestrutura de Maruipe o atendida do objeto, numero dos processos, etc. A planilha é
e manutencgdo do mapeamento dos principais processos executados atualizada sempre que ha movimentagao de
campus de Maruipe. pagamento e esta disponivel no endereco:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P6xplAG
C-pBkauSnje08-hD8o-
VvZf4bgdDLRgavfLU/edit#gid=1917643709.
Reeularidade dos Ainda ndo formalizamos nenhuma solicitagdo junto a
& . N 2.2.2 Recomendacgado: Verificar, dentro do quadro de PROGEP. Apenas expomos, em varias
servigos de contratos 2.2 Constatagao: . a . . ~ .
. . o recursos humanos da Superintendéncia de oportunidades, a real situacdo junto ao Diretor do
em geral, em especial insuficiéncia de pessoal s . . ~ . .
110(2021| . .o . ~ 03/2021 2021003 Sl #1612438 . Infraestrutura, a possibilidade de suprir a necessidade N3o atendida | CCS e ao Superintendente de Infraestrutura, onde 06/07/2022 11/04/2024 31/10/2024
vigilancia, conservagao para alcancar os objetivos ~ , - ~ . a
- . de pessoal da DIM. Nao sendo possivel, verificar a ambos estdao se empenhando, ainda sem éxito, em
e manutengdo do da unidade ~ . . .
camous de Maruioe resolugdo da demanda junto a PROGEP conseguir servidores para compor o quadro
P pe. funcional da DIM/SI.
2.3 Constatacio 3: 2.3.2 Recomendacdo: apurar se a presencga de sécios Solicita-se prorrogacdo de 30 dias no prazo pra
. T ) L em comum entre as licitantes na dispensa de licita¢do Parcialmente |atender a recomendagdo, para que possamos
1112021 |R I L 2021 2021 PROAD #161252 f . . i ~ 1/202 4/02/202 4 202
0 egularidade das Licitaces 06/20 021006 © 612525 So?r:tjar:tes com socios em n2 19/2020 — processo n? 23068.017853/2020-53 atendida identificar se houve abertura de PAD e, ndo tendo 09/01/2025 04/02/2025 04/03/2025
gerou sobrepreco e prejuizo a Administragao, hipotese havido, solicitar ao Gabinete da Reitoria sua

a
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em que devera ser apurada a responsabilidade de
quem lhe deu causa.

abertura.
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Avaliar a maturidade dos
processos de aquisi¢ées de
bens e servigos decorrentes
das agdes de combate ao
Covid-19, com foco nas agoes

2.1 Constatacao:
fragilidades no processo de

2.1.1 - Recomendacdo: Providenciar a devolugdo dos
valores pagos aos alunos cuja matricula ndo constava

“No primeiro semestre de 2023 a DAE teve uma
série de situagGes que limitaram em muito seu
quadro de servidores, entre elas:

.Exoneracado de servidor da Equipe Pagamento, apds
periodo de licenga;

.Exoneracdo de servidor da Equipe da Recepgao,
sem reposi¢ao da vaga;

.Longa licenca saude (90 dias e ainda em curso) de
servidora da Equipe da Recepgao;

.Longa licencga saude (118 dias) de servidora da
Equipe do Servigo Social;

112 | 2021 | 48 Inclusdo digital, conforme | o ) ) 2021009 DAE / #1612540 | selecio dos beneficiarios do | nas bases de dados do Proaes e Sisu e n3o apresentou | | 2rciaimente |.licenca Maternidade de servidora da Equipe de 30/06/2023 | 08/02/2024 | 31/10/2024
diretrizes constantes no plano PROPAES . . s . ~ atendida Monitoramento; Afastamento para doutorado de
R auxilio inclusdo digital a devida comprovacao de renda. Apresentar . . ~ - )
de Contingéncia e . N . servidor da Equipe de Gestdo, que ja esta em curso
Biosseguranca da Ufes, os emergencial comprovantes a Audin. desde 2021;
riscos organizacionais e a Tais situagdes comprometeram a capacidade de
adogdo dos controles entregas da DAE, que precisou limitar suas frentes
internos. de trabalho para os processos criticos referentes a
Assisténcia Estudantil, que ndo foram prejudicados,
e Ingresso de estudantes na UFES via Cotas de
Renda, que foram mantidos.
Por isso, solicitamos prazo até o inicio do semestre
de 2024/1 para o atendimento a todas as
recomendagdes.”
“No primeiro semestre de 2023 a DAE teve uma
série de situagBes que limitaram em muito seu
quadro de servidores, entre elas:
.Exoneracado de servidor da Equipe Pagamento, apds
periodo de licenca;
.Exoneracdo de servidor da Equipe da Recepgao,
Avaliar a maturidade dos sem reposi¢ao da vaga;
processos de aquisi¢des de .Longa licenga saude (90 dias e ainda em curso) de
bens e servigos decorrentes servidora da Equipe da Recepgao;
das.agoes de combate ao " 2.1 Constatagao: 2.1.2 - Recomendacdo: Providenciar a devolugdo dos .Lon.ga licenga éaude (.118 dias) de servidora da
Covid-19, com foco nas agles . ~ Equipe do Servigo Social;
de inclusdo digital, conforme DAE / fraglllNdades no pr(.)c.els§o de valqres Pagos aos zf|lunos que nao estavam Parcialmente |.Licenga Maternidade de servidora da Equipe de
113 | 2021 diretrizes constantes no plano 09/2021 2021009 PROPAES #1612550 |selegdo dos beneficidrios do | devidamente matriculados no semestre, conforme atendida Monitoramento; Afastamento para doutorado de 30/06/2023 08/02/2024 31/10/2024

de Contingéncia e
Biossegurancga da Ufes, os
riscos organizacionais e a
adogdo dos controles
internos.

auxilio inclusdo digital
emergencial

constatado nas bases de dados da PRPPG e Prograd.
Apresentar comprovantes a Audin.

servidor da Equipe de Gestdo, que ja estda em curso
desde 2021;

Tais situagGes comprometeram a capacidade de
entregas da DAE, que precisou limitar suas frentes
de trabalho para os processos criticos referentes a
Assisténcia Estudantil, que ndo foram prejudicados,
e Ingresso de estudantes na UFES via Cotas de
Renda, que foram mantidos.

Por isso, solicitamos prazo até o inicio do semestre
de 2024/1 para o atendimento a todas as
recomendacdes.”

a
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Avaliar a maturidade dos
processos de aquisi¢es de
bens e servigos decorrentes
das a¢Ges de combate ao
Covid-19, com foco nas agoes
de inclusao digital, conforme

DAE /

2.2 Constatagao:

2.1.3 - Recomendagdo: Realizar a conferéncia do
atendimento do critério de renda relativamente aos
beneficiarios do auxilio inclusdo digital emergencial

Parcialmente

“No primeiro semestre de 2023 a DAE teve uma
série de situagGes que limitaram em muito seu
qguadro de servidores, entre elas:

.Exoneracdo de servidor da Equipe Pagamento, apds
periodo de licenga;

.Exoneracdo de servidor da Equipe da Recepgao,
sem reposicao da vaga;

.Longa licenca saude (90 dias e ainda em curso) de
servidora da Equipe da Recepgao;

.Longa licencga saude (118 dias) de servidora da
Equipe do Servigo Social;

.Licenca Maternidade de servidora da Equipe de
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1142021 diretrizes constantes no plano 09/2021 2021009 PROPAES #1612592 fragllldaNdes no processo de | que aprefentaram o Termo 'Comp.robatorlo de~ atendida Monitoramento; Afastamento para doutorado de 30/06/2023 08/02/2024 31/10/2024
. prestagdo de contas Declaragdo de Renda e providenciar a devolugdo dos . . ~ - .
de Contingéncia e - . . . servidor da Equipe de Gestdo, que ja esta em curso
. valores caso estes ndo fagam jus ao beneficio recebido.
Biosseguranca da Ufes, os N . desde 2021;
. M Apresentar comprovantes a Audin. o - .

riscos organizacionais e a Tais situagdes comprometeram a capacidade de

adogdo dos controles entregas da DAE, que precisou limitar suas frentes

internos. de trabalho para os processos criticos referentes a
Assisténcia Estudantil, que ndo foram prejudicados,
e Ingresso de estudantes na UFES via Cotas de
Renda, que foram mantidos.
Por isso, solicitamos prazo até o inicio do semestre
de 2024/1 para o atendimento a todas as
recomendagdes.”
“No primeiro semestre de 2023 a DAE teve uma
série de situagGes que limitaram em muito seu
quadro de servidores, entre elas:
.Exoneracado de servidor da Equipe Pagamento, apds
periodo de licenga;
.Exonerac¢do de servidor da Equipe da Recepgao,

Avaliar a maturidade dos sem reposi¢ao da vaga;

processos de aquisi¢cdes de ~ . .Longa licenca saude (90 dias e ainda em curso) de

. 2.2.1 - Recomendacgdo: Realizar a cobranca para . . =
bens e servigos decorrentes . . - servidora da Equipe da Recepgdo;
o reembolso dos valores recebidos a titulo de auxilios . iy . .
das agdes de combate ao . . N .Longa licenga saude (118 dias) de servidora da
. o internet e equipamento, no ambito das Chamadas de . . .
Covid-19, com foco nas agoes - o e . Equipe do Servigo Social;
de inclusdo digital, conforme DAE / 2.2 Constatacdo: Inclusdo Digital Emergencial, referente aos alunos que Parcialmente |.Licenga Maternidade de servidora da Equipe de
115| 2021 diretrizes constantes no plano 09/2021 2021009 PROPAES #1612597 | fragilidades no processo de | ndo apresentaram a documentagdo de prestagdo de atendida Monitoramento; Afastamento para doutorado de 30/06/2023 08/02/2024 31/10/2024

de Contingéncia e
Biosseguranca da Ufes, os
riscos organizacionais e a
adogdo dos controles
internos.

prestacdo de contas

contas, conforme exigido pelo art. 22 da Instrugao
Normativa n2? 04/2020 e art. 42 § 62 da Instrucdo
Normativa n2 03/2020 da Proaeci. Apresentar
comprovantes a Audin.

servidor da Equipe de Gestdo, que ja estd em curso
desde 2021;

Tais situagdes comprometeram a capacidade de
entregas da DAE, que precisou limitar suas frentes
de trabalho para os processos criticos referentes a
Assisténcia Estudantil, que ndo foram prejudicados,
e Ingresso de estudantes na UFES via Cotas de
Renda, que foram mantidos.

Por isso, solicitamos prazo até o inicio do semestre
de 2024/1 para o atendimento a todas as
recomendagoes.”

a
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Avaliar a maturidade dos
processos de aquisi¢es de
bens e servigos decorrentes
das a¢Ges de combate ao
Covid-19, com foco nas agoes

2.2 Constatagao:

2.2.2 - Recomendacdo: Realizar a cobranca para
reembolso dos valores recebidos a titulo de auxilios
internet e equipamento, no dmbito das Chamadas da
Inclusdo Digital Emergencial, referente aos alunos cujas

“No primeiro semestre de 2023 a DAE teve uma
série de situagGes que limitaram em muito seu
qguadro de servidores, entre elas:

.Exoneracdo de servidor da Equipe Pagamento, apds
periodo de licenga;

.Exoneracdo de servidor da Equipe da Recepgao,
sem reposicao da vaga;

.Longa licenca saude (90 dias e ainda em curso) de
servidora da Equipe da Recepgao;

.Longa licencga saude (118 dias) de servidora da
Equipe do Servigo Social;
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de inclusdo digital, conf DAE . " . . . , Parcial te |.Li Maternidade d idora da Equipe d
1162021 ?InC.USaO 'gital, conforme 09/2021 2021009 / #1612601 |fragilidades no processo de | prestacbes de contas estiverem indeferidas, apds arcia ”TE" € |cer.1ga aternidade de servidora da tquipe de 30/06/2023 08/02/2024 31/10/2024
diretrizes constantes no plano PROPAES N . atendida Monitoramento; Afastamento para doutorado de
S prestagdo de contas regular prazo para apresentagdo de defesa, conforme . . ~ . X
de Contingéncia e o ~ servidor da Equipe de Gestdo, que ja esta em curso
. diretrizes expostas no § 62 do Art. 42 da Instrucdo
Biosseguranca da Ufes, os . . desde 2021;
. o . Normativa Proaeci n? 03/2020. Apresentar . o .
riscos organizacionais e a R . Tais situagdes comprometeram a capacidade de
- comprovantes a Audin. . .
adogdo dos controles entregas da DAE, que precisou limitar suas frentes
internos. de trabalho para os processos criticos referentes a
Assisténcia Estudantil, que ndo foram prejudicados,
e Ingresso de estudantes na UFES via Cotas de
Renda, que foram mantidos.
Por isso, solicitamos prazo até o inicio do semestre
de 2024/1 para o atendimento a todas as
recomendagdes.”
2.2.1 Recomendacgdo: verificar se ha empresas juniores
. . atreladas aos centros de ensino com pendéncia de
Avaliar os procedimentos, as o o e ~
. . regulariza¢do na Pro-Reitoria de Extensdo e atuar com
conformidades e demais
. os departamentos dos cursos e os coordenadores das . . . )
controles referentes a ~ . R . . Informamos que diligenciamos novamente a chefia
divulgacdo, a comunicagdo e 2.2 Constataco: empresas | Elrs para alertar e orientar quanto a obrigatoriedade Parcialmente |do Gabinete para providéncias, conforme arquivo
117 | 2021 g, §49, o § 10/2021 2021010 GR #1612611 |juniores com pendéncia de |de registro na Proex, em atendimento a Resolugéo n® . p P . ! q 06/02/2025 17/02/2025 31/12/2024
ao estimulo das agGes de . . N atendida em anexo.Assim que tivermos um retorno,
~ . regularidade na UFES 10/2019-Cun, buscando auxilia-las na resolugdo das . .
extensdo desenvolvidas na N . . encaminharemos via e-CGU.
. ~ pendéncias para o registro. Manter monitoramento
Ufes e sua interlocugdo com a .
. permanente quanto aos controles internos de
sociedade . -
regularidade de cadastramento de empresas juniores
decorrente de projetos de extensdo da Ufes.
Avaliar os procedimentos, as
conformidades e demais
controles referentes a 2.3.4 Recomendacgdo: incluir na aba “Arquivos” do sitio
118 | 2021 divulg?géo, a comuNnicagﬁo e 10/2021 5021010 PROEX 41612632 2.3 FQnstatagéo: felle'Frénico, no !Dc?rtal de Projet.osj da respectiva empresa Parcialmente Encaminho documento avulso c'onsolidado contendo 23/09/2024 22/11/2024 30/06/2025
ao estimulo das a¢Ges de fragilidades na governanga | junior, o Relatério Anual de Atividades, quando atendida as respostas dos centros de ensino.
extensdo desenvolvidas na disponivel.
Ufes e sua interlocugdo com a
sociedade
2.3.1 Recomendacado: solicitar que a empresa
. - apresente documento habil que comprove as aliquotas
Regularidade da gestdo ~ a o . . . . ~ ~ .
2.3 Constatagao: auséncia médias efetivas para PIS e Cofins e realizar os devidos As recomendacgdes pendentes serdo objeto de
dos contratos CGC/Dcos/ de analise das aliquotas ajustes dos percentuais nas planilhas de precos, se for Parcialmente |analise do uUltimo pedido de repactuacdo da
119 | 2021 | administrativos d 05/2021 2021005 #1612671 . \ " ’ . 14/02/2025 17/02/2025 31/10/2024
administrativos de / PROAD efetivas para PIS e COFINS | o caso, referentes as repactuagées dos anos de 2019 e atendida empresa. /02/ 102/ /10/

servicos e locagao de
espaco fisico

na repactuacdo/renovagio

2020, conforme 42 termo aditivo ao Contrato n?
27/2018, processo n2 23068.068429/2018-52. Caso
constate que foi realizado pagamento a maior, realizar

Seguem documentos referentes ao processo.

a
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a glosa da diferenca.
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Regularidade da gestdo
dos contratos

2.5 Constatagao:

2.5.1 Recomendacgao: incluir, no processo n°
23068.016980/2017-30 e nos demais contratos que
envolvam a mao de obra com pagamento de
insalubridade, o laudo pericial de insalubridade para

Conforme Seq. 3 do Documento avulso n?

D ici | 2 .001230/2025-7
120 | 2021 | administrativos de 05/2021 2021005 | COC/DCOS/ | 41019673 |Pagamentodeadicionalde |\ 6 5ecem que constem pagamento de N3 atendida | 2>008:001230/2025-73, em anexo, segue resposta 29/11/2024 | 28/01/2025 | 31/10/2024
. o PROAD insalubridade com valor . . . . da Divisdo de Fiscalizagdo Administrativa -
servicos e locagao de . insalubridade na planilha de custos. Caso exista laudo
.. incorreto . . . . DFA/DCOS/PROAD.
espaco fisico que conclua que ndo é devido a insalubridade, cessar
imediatamente o pagamento do adicional de
insalubridade.
Segue abaixo informagdes sobre cada uma das agdes
apontadas no Quadro 02 do Relatério Audin n?
2021007:
1. Promover a capacita¢do da equipe: a DPI/PROAD
tem se empenhado para capacitar sua equipe, tanto
que servidores da unidade participaram do curso de
capacitagdo intitulado "Acordos firmados com
. FundacgGes de Apoio", em julho de 2023, e do curso
Regul
ceu arlciadfe da estrutura de “Fundacges de Apoio - Abordagem Juridica do TCU”,
transparéncia, de
= o em 2021.
governanga e de 2.1.1 Recomendagdo: Implementar as agdes e oo . .
. . " .. 2. Instituir sistema informatizado para controle dos
controles internos controles internos de modo a mitigar as fragilidades . o . .
. : . . projetos e Instituir sistema de avaliagao de riscos
relacionados aos apontadas no Quadro 02 do Relatério Audin n2 e
. . o . - para estabelecer uma classificacdo geral dos
projetos desenvolvidos 2021007: Promover a capacitagao da equipe; Instituir . . ~ L .
o . . . : projetos: A implementagdo de tais sistemas esta
com as Fundagdes de N sistema informatizado para controle dos projetos . .
. 2.1 Constatagdo 1: e . S atrelada ao Portal de Projetos, que esta em
Apoio, bem como sobre fragilidades na gestdo da institucionais; Alinhar as diretrizes entre a norma, Parcialmente |desenvolvimento pela STI, conforme relatado em
1212021 | a situacio do plano de 07/2021 2021007 | DPI /PROAD | #1612686 | o & manual e site institucional; Instituir um sistema de P ’ 28/11/2024 | 27/12/2024 | 31/10/2024

agao previsto no
Relatério de Auditoria -
CGU 201300053, e
cumprimento do item
9.5.1.1. do Acé6rddo n?
1178/2018 - TCU
Plenario e Acorddo n?
2107/2019- TCUPlenéario

atividade de analise de
prestagdo de contas

avaliagao de riscos para estabelecer uma classificacdo
geral dos projetos segundo aspectos financeiros
(materialidade) e demais caracteristicas qualitativas
(criticidade e relevancia); Instituir prazos para analise
das prestacgdes de contas a serem enviadas ao Consuni
para julgamento de aprovagao.

atendida

manifestacées da DPI/PROAD a outros
apontamentos da Audin.

3. Alinhamento entre norma, manual e site
institucional: nos dltimos anos a DPI/PROAD
atualizou os manuais e o site institucional de acordo
com tais documentos, e também criou um campo
novo no site: o de duvidas referentes as prestagoes
de contas. Cabe relatar que a DPI/PROAD tem
envidado esforgos para manter o site atualizado,
tanto que o Manual de Elaboragdo de Contratos e
Convénios esta passando por revisdao nesta data.

4. Prazos para andlise de prestagdes de contas: a
norma vigente que regulamenta a matéria, a
Resolugdo 46/2019-Cun, no artigo 48, paragrafo
Unico, estabelece prazo de analise de um ano
prorrogavel por igual periodo.

a
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Regularidade da estrutura de
transparéncia, de
governanga e de

controles internos
relacionados aos

projetos desenvolvidos

com as Fundagdes de

Apoio, bem como sobre

2.2 Constatagdo 2:
fragilidades na gestdo da
transparéncia dos projetos
institucionais em desacordo

2.2.1 Recomendacgado: Implantar os itens de
transparéncia ausentes no contexto interno da
Diretoria de Projetos Institucionais — DPI/PROAD,
dispostos no Quadro 04 do Relatdrio de Auditoria n2
2021007, com fulcro no Acérddo TCU n2 1178/2018 —
Plenario: possibilidade de filtrar, ordenar e de totalizar
a relagdo de projetos e agentes por parametros;
possibilidade de gravacdo de relatérios a partir de lista

Parcialmente

A implementagdo da recomendagdo mencionada
depende diretamente da implantagdo de um sistema
informatizado que esta em fase de
desenvolvimento. Conforme consta no Documento
Avulso n2 23068.061529/2022-34, o Grupo de
Trabalho, constituido pela Portaria de Pessoal n2
354, de 26 de maio de 2022, realizou reunides nas
quais foram definidos tanto o fluxo de registro dos
projetos quanto os parametros e informagdes que
deverdo constar no Portal de Projetos, atualmente
em desenvolvimento. Esse portal sera responsavel
por abrigar as informagdes e caracteristicas comuns
e especificas de cada tipo de projeto (ensino,

87

122 | 2021 | a situagdo do plano de 07/2021 2021007 DPI /PROAD | #1612692 |com os requisitos ou relagdo de modo a facilitar a analise das . pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional e 28/11/2024 27/12/2024 31/10/2024
acdo previsto no estabelecidos pelo TCU no | informacgdes; atualizacdo tempestiva das informacoes atendida inovacdo).
Relatério de Auditoria - acorddo N2 1178/2018- disponiveis em seus sitios eletrénicos na internet; Ap0s a definicdo desses parametros, as informacdes
CGU 201300053, e Plenario e Acordao N2 selecGes para concessdo de bolsas de forma a atender foram repassadas para a equipe de desenvolvimento
cumprimento do item 2107/2019—Plenario ao principio da publicidade; metas propostas e da STI, que estd conduzindo a criagdo do portal.
9.5.1.1. do Acé6rddo n? indicadores de resultado e de impacto que permitam Além disso, verificou-se a necessidade de uma
1178/2018 - TCU avaliar a gestdao do conjunto de projetos, e ndo de cada norma que institucionalize a implementacgao e torne
Plenario e Acérddo n? um individualmente; relatérios das fiscalizagdes obrigatdria a utilizacdo do Portal de Projetos. O
2107/2019- TCUPlenéario realizadas em suas fundagdes de apoio. Grupo de Trabalho elaborou uma minuta de
Resolug¢dao com o objetivo de regulamentar os
programas e projetos institucionais e formalizar o
uso do Portal no ambito da Ufes, a qual atualmente
se encontra em fase de proposi¢do ao Conselho
Universitario.
A implementagdo da recomendagdo mencionada
depende diretamente da implantagdo de um sistema
informatizado que esta em fase de
Regularidade da estrutura de desenvolvimento. Conforme consta no Documento
transparéncia, de Avulso n2 2306?.0,61529/2022-34, o Grupo de
governanga e de Trabalho, constituido pela Portaria de Pessoal n2
j 354, de 26 de maio de 2022, realizou reunides nas
controles internos . . .
. quais foram definidos tanto o fluxo de registro dos
relacionados aos ) N . ~
projetos desenvolvidos N 2.3.1 Recomendagdo: Implementar as recomendagbes prOjetf)S quanto os parametros eilnformagoes que
~ 2.3 Constatagao 3: L. deverdo constar no Portal de Projetos, atualmente
com as Fundagtes de inexecuc¢do do Plano De pendentes — Relatorio da em desenvolvimento. Esse portal sera responsavel
Apoio, bem como sobre Acdo Da Controladoria Controladoria Geral da Unido (CGU) n* 201300053, Parcialmente | por abrigar as inform;a\ Oes e caracteristicas comuns
1232021 | a situagdo do plano de 07/2021 2021007 DPI /PROAD | #1612698 ¢ sintetizadas no Quadro 05 do P & ¢ 28/11/2024 27/12/2024 31/10/2024

agao previsto no
Relatério de Auditoria -
CGU 201300053, e
cumprimento do item
9.5.1.1. do Acé6rddo n?
1178/2018 - TCU
Plenario e Acorddo n?
2107/2019- TCUPlendrio

Geral Da Unido (CGU) —
Relatdrio De Auditoria
201300053

Relatdrio da Auditoria n2 2021007, com fulcro no
Acdérddo do TCU n° 2.109/2019 -
Plenario.

atendida

e especificas de cada tipo de projeto (ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional e
inovagdo).

ApOs a definicdo desses parametros, as informagdes
foram repassadas para a equipe de desenvolvimento
da STI, que estd conduzindo a criagdo do portal.
Além disso, verificou-se a necessidade de uma
norma que institucionalize a implementacdo e torne
obrigatdria a utilizagdo do Portal de Projetos. O
Grupo de Trabalho elaborou uma minuta de
Resolug¢dao com o objetivo de regulamentar os
programas e projetos institucionais e formalizar o

a
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uso do Portal no ambito da Ufes, a qual atualmente
se encontra em fase de proposi¢do ao Conselho
Universitario.

88

Regularidade da estrutura de
transparéncia, de
governanga e de

controles internos
relacionados aos

projetos desenvolvidos

com as Fundagdes de

Apoio, bem como sobre

2.4 Constatagao 4:
fragilidades da gestdo da
fundagdo de apoio na

2.4.1 Recomendagdo: Determinar a Fundagdo Espirito-
santense de Tecnologia — Fest —para que disponibilize
em sua pagina na internet, o acesso ao publico em
geral as informagdes exigidas pelo art. 40. -A, incisos | a

Parcialmente

Conforme orientagdo de procedimento indicado
pela Auditoria Interna/Ufes, a presente
manifestagdo tem o escopo de pactuar prazo para
atendimento da recomendag¢do monitorada.
Inicialmente, em que que pese o envio de Oficio
acerca da observagdo do Art. 42-A da Lei n2
8.958/1994 e sua verificacdo em cada prestacdo de
contas (como fora informado em manifestacdo
anterior), verifica-se que trata-se de recomendacgdo
cujo carater é de permanente monitoramento e que

1242021 | a situagdo do plano de 07/2021 2021007 DPI /PROAD | #1612906 |transparéncia de V, da Lei 8.958/1994, incluido pela Lei 12.349/2010, . N . 09/01/2025 04/02/2025 09/01/206
~ . . ~ ~ i L. atendida demanda conferéncia, didlogo e envolvimento da
acao previsto no informacdes na gestdo dos | com fulcro no Acorddo TCU n2 1178/2018 — Plenario, o .
. N . s . . L. Fundagdo de apoio.
Relatdrio de Auditoria - projetos institucionais da em itens listados no Quadro 06 do Relatério da Assim, do exposto, indica-se o prazo de 1 (um) ano
CGU 201300053, e UFES. Auditoria - Audin n2 2021007. Manter permanente ) P ., P .
. . . adicional, para conferéncia das medidas de
cumprimento do item monitoramento. L N
s transparéncia, pela Fundagdo, e, em caso de
9.5.1.1. do Acé6rddo n? . . ~ A
eventuais recusas, da deliberagdo e das providéncias
1178/2018 - TCU . . .

- s no tocante a serem conduzidas pela Universidade.
Plenario e Acérddo n® Tal prazo justifica-se também pela necessidade de se
2107/2019- TCUPlenério prazo Justrit m be "

construir e sedimentar, no ambito das Fundagdes, o
habito das boas praticas de transparéncia publica.
Regularidade da estrutura de
transparéncia, de
governanga e de
controles internos
relacionados aos
. Vi
projetos desen\N/o vidos 2.5.2 Recomendagado: Proceder com a apuragao de
com as Fundagdes de o .
. 2.5 Constatagdo 5: custo responsabilidade de quem deu causa ao pagamento . ~ .
Apoio, bem como sobre operacional da fundagdo de | desproporcional da DOA em relagdo a execugao Parcialmente Segue manifestacdo do setor responsavel na
125 | 2021 | a situacdo do plano de 07/2021 2021007 | DPI /PROAD | #1612912 |°P ¢ prop ¢ ¢ subtarefa de id 28/11/2024 | 27/12/2024 | 31/10/2024

agao previsto no
Relatério de Auditoria -
CGU 201300053, e
cumprimento do item
9.5.1.1. do Acé6rddo n?
1178/2018 - TCU
Plenario e Acorddo n?

2107/2019- TCUPlendrio

apoio — FUCAM - executado
a maior

financeira do Contrato n2 36/2019, Processo n?
23068.081657/2019-07, com fulcro no Art. 33 da
Resolugdo n? 46/2019 do Conselho Universitario.

atendida

https://eaud.cgu.gov.br/auth/tarefa/1718404.
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A implementagdo da recomendagdo mencionada
depende diretamente da implantagdo de um sistema
informatizado que esta em fase de
desenvolvimento. Conforme consta no Documento
Avulso n? 23068.061529/2022-34, o Grupo de
Regularidade da estrutura de Trabalho, constituido pela Portaria de Pessoal n2
transparéncia, de 354, de 26 de maio de 2022, realizou reunides nas
governanga e de quais foram definidos tanto o fluxo de registro dos
controles internos projetos quanto os parametros e informagdes que
relacionados aos 2.6 Constatac¢do 6: ndo deverdo constar no Portal de Projetos, atualmente
. Vi imol ~ . ' . .
projetos desen\N/o vidos imp ementagNao das. . 2.6.1 Recomendagsio: Apresentar cronograma de em desgnvolwrnento Eise portal sera, rgsponsavel
com as Fundagdes de recomendag¢des emitidas . ~ . a por abrigar as informagdes e caracteristicas comuns
. implantagdo dos itens de transparéncia ausentes no o ; . .
Apoio, bem como sobre pela contexto interno da Diretoria de Proietos parcialmente | € especificas de cada tipo de projeto (ensino,
126 | 2021 | a situagdo do plano de 07/2021 2021007 DPI /PROAD | #1612916 | auditoriainterna, em plano L . ) R . . pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional e 28/11/2024 27/12/2024 31/10/2024
2C30 Drevisto no de pbrovidéncias Institucionais, bem como em rela¢do a Fundagdo de atendida inovacso)
¢ p . o P Apoio, com fulcro no Acérddo TCU n® 1178/2018 — , ¢ P R . o
Relatério de Auditoria - permanente, com base no Plenario 3 Audin Apds a definicdo desses parametros, as informagdes
CGU 201300053, e item 9.5 do Acérdao do TCU foram repassadas para a equipe de desenvolvimento
cumprimento do item 1178/2018-Plenario. da STI, que estd conduzindo a criagdo do portal.
9.5.1.1. do Acdrdao n® Além disso, verificou-se a necessidade de uma
1178/2018 - TCU norma que institucionalize a implementacgao e torne
Plenario e Acérddo n? obrigatdria a utilizacdo do Portal de Projetos. O
2107/2019- TCU Plenério Grupo de Trabalho elaborou uma minuta de
Resolug¢dao com o objetivo de regulamentar os
programas e projetos institucionais e formalizar o
uso do Portal no ambito da Ufes, a qual atualmente
se encontra em fase de proposi¢do ao Conselho
Universitario.
2.3.1 Recomendacgdo: Apresentar os laudos periciais
que caracterizam e classificam os locais de trabalho
Regularidade da fiscalizacio considerados insalubres ou perigosos, no bojo no
dos contratos administrativos 2.3 Constatagao: auséncia contrato n.¢ 27/2018 (processo n.2
. . ~ ’ ¢ . 23068.016980/2017-30), embasando o pagamento de
de servicos e administragdo DFA / DCOS / de apresentacgo de laudos adicional de insalubridade para os cargos de lavador de Seguem documentos referente a avaliacdo feita pela
1272021 | de espaco fisico e 08/2021 2021008 #1612935 |deinspec¢do dos locais de , L. P & o N3o atendida g . . s P 09/01/2025 18/02/2025 18/03/2025
PROAD . veiculo, piscineiro, trabalhador bragal, auxiliar em empresa Gestservi, enviados pelo gestor.
Governanga, controles trabalho considerados i . . S
. . . . salde bucal, mecanico ajustador e cozinheiro, e de
internos e risco insalubres ou perigosos . ) . e
o adicional de periculosidade para os cargos de auxiliar
organizacional. ~ . L
de manutencdo predial e eletricista, nos termos do
artigo 195 da CLT e das normas regulamentadoras N-R
15 e N-R 16.
2.2.1 Recomendacgdo: Realizar levantamento junto a
empresa contratada para apurar se estd sendo
i fici
Regularidade da fiscalizagdo 2.2 Constatagdo: auséncia r(.ea izado cl).pagamento dos beneficios do seg.u.ro de
. . . vida e auxilio-creche aos trabalhadores terceirizados,
dos contratos administrativos de comprovagdo de . o . Conforme Seq. 2 do Documento avulso n2
. . ~ . conforme previsdao em Convengdo Coletiva de Trabalho
de servigos e administragao DFA / DCOS / pagamento de beneficios (CCTs) dos cargos contratados no contrato n.2 27/2018 | Parcialmente 23068.001237/2025-95 e Seq. 2 a 5 do Documento
128 | 2021 | de espaco fisico e 08/2021 2021008 #1612939 | previstos em convencio & L . avulso n? 23068.001249/2025-10, em anexo, segue 20/02/2025 26/02/2025 31/10/2024
PROAD . (processo n.2 23068.016980/2017-30), e solicitar que atendida s L L .
Governanga, controles coletiva de trabalho e . . resposta da Divisao de Fiscalizagdo Administrativa -
. . . seja apresentada, aos colaboradores que ainda
internos e risco planilha de custos da . o DFA/DCOS/PROAD.
o trabalham na referida empresa, comprovagdo de
organizacional. contratada . L ~
pagamento dos referidos beneficios em relagdo ao
periodo retroativo, do inicio da vigéncia do contrato n?
27/2018 até a presente data.
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. N ~ . 2.8.1 Recomendagao: Realizar levantamento para
Regularidade da fiscalizagdo 2.8 Constatagao: auséncia ~ L . .
. . apurar o ndo pagamento de obrigag¢des previdencidrias
dos contratos administrativos de pagamento das - .
de servicos e administracio obrigacdes previdencidrias nos meses de reducdo de jornada de trabalho, Conforme Seq. 2 do Documento avulso n?
129 | 2021 | de espaco fisico e 08/2021 2021008 | PFA/DCOS/ | 41619042 | no periodo de reducio da | C/ativamente ao recolhimento de FGTS e INSS, Parcialmente | 23068.001240/2025-17, em anexo, segue resposta 14/02/2025 | 26/02/2025 | 31/10/2024
PROAD . - verificando todos os terceirizados que nao foram atendida da Divisdo de Fiscalizagdao Administrativa -
Governanga, controles jornada de trabalho ndo . , . .
. A ) incluidos na Sefip, e exigir da contratada a DFA/DCOS/PROAD.
internos e risco regularizada pela .
o regularizacdo do pagamento. Apresentar
organizacional. contratada o s .
documentagdo comprobatodria a Audin.
2.8.2 Recomendagao: Oficiar a Receita Federal do
Regularidade da fiscalizagdo 2.8 Constatagdo: auséncia Brasil e ao Ministério do Trabalho a irregularidade no
dos contratos administrativos de pagamento das recolhimento das contribui¢des previdenciarias e ao
. . ~ L . . Conforme Seq. 3 do Documento avulso n?
de servigos e administragao DFA / DCOS / obrigacbes previdenciarias | FGTS, em sede do contrato n.2 27/2018 (processo n.2 23068.001222/2025-27, em anexo, segue resposta
130 | 2021 | de espaco fisico e 08/2021 2021008 #1612949 | no periodo de reducdoda |23068.016980/2017-30), nos termos dos itens 6 e 7 do | N3o atendida o o L g P 14/02/2025 18/02/2025 31/03/2025
PROAD . ~ o . da Divisdo de Fiscalizagdo Administrativa -
Governanga, controles jornada de trabalho ndo Anexo VIII — B da Instru¢do Normativa Seges/MP n.2
. . . . . DFA/DCOS/PROAD.
internos e risco regularizada pela 05/2017, caso os referidos pagamentos ndo tenham
organizacional. contratada sido regularizados. Apresentar documentagdo
comprobatdria a Audin.
1 - Restituir a conta Unica da (UFES), o montante de
RS 70.757,54 referente ao pagamento realizado
Regularidade da fiscalizagao indevidamente a contratada, de horas-extras aos
dos contratos administrativos Constatagdo 02: pagamento | motoristas sem comprovagdo no ambito do contrato n? (Conforme Documento Avulso n
1312020 . 01/2020 2020001 DSL/ Sl #1612976 |. ) ' " | N3o atendida |23068.012583/2023-37). “Devolvid 12/05/2023 09/01/2024 31/10/2024
de servigos e estrutura dos / / indevido de horas extras 50/2018 - processo n2 23068.017054/2017-81, do atendida solicitacio.” / ). “Devolvido por /05/ /01/ /10/
controles internos conforme demonstrado na Tabela 1 da Constatagdo 02 sao0.
do Relatério de Auditoria 2020001. Apresentar a
comprovacdo da restituicdo a AUDIN.
o . . “Mantivemos o protocolo de fazer a leitura rotineira
Constatagdo 04: 2 - Implementar rotinas para processar e analisar as ~ . ~ .
. ~ . . o . . das sugestdes/manifestacbes registradas no portal
Regularidade da gestdo da fragilidades quanto aos atos | informacses sobre as necessidades enviadas pelos A . ~
Assisténcia Estudantil e de divulgacdo do programa | discentes no ambito da DAE/PROAECI, com vistas a Parcialmente da Assisténcia Estudantil. Contudo, nao
132 {2020 03/2020 2020003 PROPAES #1613051 - u L - ’ . implementamos nova ferramenta que permita ao 30/06/2023 09/01/2024 31/10/2024
Estrutura dos Controles e ndo incorporagao das considera-las quando das decisGes sobre o atendida - .
A estudante fazer sua avaliagdo periodicamente da AE.
Internos demandas do corpo emprego dos recursos do PNAES, em consonancia ao o Solicitamos prazo até o inicio do semestre de 2024/1
discente art. 42 do Decreto n2 7.234/2010. . P ”
para implementar a ferramenta.
Considerando a revogacdo do Decreto n° 5940/06
( https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-
2006/2006/decreto/d5940.htm ), que estabelecia no
seu Art. 62 a obrigatoriedade da coleta seletiva
solidaria aos érgaos e entidades da administragao
publica federal direta e indireta;
Regularidade de gestdo e
fiscalizacdo de licengas Apesar disto, operamos atualmente com varios
ambientais, gestdo de Constatagdo 02: coleta . . . pontos de coleta seletiva na Ufes, localizados na Sl
, ! DMAS / DPF . 3-Ampl d leta selet tend P I t . N . ’ .
133 | 2020 | residuos, uso dos recursos 05/2020 2020005 / / #1613122 | seletiva solidaria mpiaro processc'> e'co cta sele ’|va para atenaer arcia m.en € (superintendéncia de infraestrutura/prefeitura 14/01/2025 23/01/2025 31/10/2024
. i Sl o todo o campus de Goiabeiras e Maruipe. atendida . e 4 . .
naturais da UFES, licitagbes incipiente universitaria), no prédio da engenharia ambiental e
sustentdveis e Estrutura dos nos EDS do Centro de Ciéncias Juridicas e
Controles Internos Economicas - CCJE, conforme fotos anexas, com
retiradas periddicas pela prefeitura municipal de
Vitdria e/ou diretamente por associacdo de
catadores. Atendendo, desta forma, ao Decreto n?
10.936/22, capitulo Il, Art. 10 e outros.
Informamos ainda que temos suportes para big bags
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(pontos de coleta seletiva) disponiveis aos setores
que apresentarem interesse.
Portanto, consideramos atendido e concluido o
referido monitoramento.
A Superintendéncia de Infraestrutura esta realizando
um projeto de smart-campus para os campi da
Universidade: inicialmente, estamos realizando
testes com medidores de energia com programas de
. o supervisdo. Para a instalagdo desses medidores,
Regularidade de gestdo e - (. I .
N . serdo necessarios, em algumas edifica¢des, projetos
fiscalizagdo de licengas ~ a . - . . ;
. . ~ Constatagao 04: auséncia . . - o . elétricos, o que ja esta dentro do painel de projetos.
ambientais, gestdo de de sistema de medicao 1 - Realizar a implantacdo de medicdo individualizada Parcialmente |Ademais, importante informar que estamos
134 | 2020 | residuos, uso dos recursos 05/2020 2020005 Sl #1613132 |. .. . ,C de consumo de dgua e energia das edifica¢cdes da . o P . 9 . 16/01/2023 09/01/2024 31/10/2024
. . individualizado de agua e . . . atendida considerando o monitoramento da energia gerada
naturais da UFES, licitagGes . Universidade Federal do Espirito Santo. . . S ~
. energia pela usina nos campi de Goiabeiras e Sdo Mateus.
sustentdveis e Estrutura dos 1 X .
Para as utilidades de 4gua, o projeto contempla
Controles Internos o . . . .
inicialmente medicdo de niveis de caixa de agua e
estado de bombas; por fim, medidores de agua
deverdo ser instalado em uma etapa a posteriori. A
previsdo para término do projeto é em torno de
margo de 2024.
Regularidade de gestdo e
fiscalizagdo de licengas Constatagdo 05: auséncia
ambientais, gestdo de de mapeamento de risco de | 1 - Realizar mapeamento de risco de impactos Mantida manifesta¢do anterior da DMAS/DPF/SI.
135 | 2020 | residuos, uso dos recursos 05/2020 2020005 Sl #1613139 |impacto ambiental da ambientais das edificacdes das UFES j4 instaladas, N3o atendida | Redirecionada para a Superintendéncia de 21/06/2022 09/01/2024 31/10/2024
naturais da UFES, licitagGes totalidade das edificagdes | contendo principais riscos, impacto e probabilidade. Infraestrutura.
sustentdveis e Estrutura dos da UFES
Controles Internos
Regularidade de gestdo e
fiscalizagdo de licengas Constatagdo 05: auséncia
ambientais, gestdo de de mapeamento de risco de 7 - Implementar orocedimento de revis3o periédica do Mantida manifesta¢do anterior da DMAS/DPF/SI.
136 | 2020 | residuos, uso dos recursos 05/2020 2020005 Sl #1613144 |impacto ambiental da b p. . ] P N3o atendida | Redirecionada para a Superintendéncia de 21/06/2022 09/01/2024 31/10/2024
. . . e mapeamento de risco de impacto ambiental.
naturais da UFES, licitagGes totalidade das edificagdes Infraestrutura.
sustentdveis e Estrutura dos da UFES
Controles Internos
Esecg;:j:déaodzedﬁcge?t:; € 1 - Realizar a readequacdo da posi¢do da Divisdo de
. ¢ . ~ ¢ Constatagdo 06: Meio Ambiente e Sustentabilidade na estrutura
ambientais, gestdo de desalinhamento do setor organizacional da Universidade com intuito de permitir
137 | 2020 | residuos, uso dos recursos 05/2020 2020005 S| #1613149 - & . . P N3o atendida | Ndo cabe manifestacdo adicional da DMAS/DPF/SI 21/06/2022 09/01/2024 31/10/2024
. . com o plano de gestdo de gue a mesma possa dialogar em paralelo diretamente
naturais da UFES, licitagGes .. 9 . . L.
L logistica sustentavel com as demais estruturas da Sl, assim como participar
sustentdveis e Estrutura dos ~ e
da elaboragdo das politicas institucionais.
Controles Internos
Regularidade de gestdo e
flsca.llzaga-o de I|c~engas Constatacdo 06: 2 - Participar da Comissdo do Plano de Gestdo de
ambientais, gestdo de desalinhamento do setor Logistica Sustentavel através da insercdo de um Parcialmente
1382020 | residuos, uso dos recursos 05/2020 2020005 Sl #1613151 . & o . . ¢ . N&o cabe manifestacdo adicional da DMAS/DPF/SI 21/06/2022 09/01/2024 31/10/2024
. . com o plano de gestdo de membro da Divisdao de Meio Ambiente e atendida
naturais da UFES, licitagbes . A e . -
. logistica sustentdvel Sustentabilidade na referida comissdo
sustentdveis e Estrutura dos
Controles Internos
regularidade da execugdo e DMCT / Constatacdo 02: ligacdes 1 - Realizar levantamento dos valores utilizados acima Atendendo as recomendacgGes do Plano de
139 | 2020 | fiscalizagdo dos contratos 06/2020 2020006 DMEE /S| #1613390 | adicionais, servicos do limite mensal previsto na Portaria n? 2730/2015 da | N&o atendida | Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao 02/05/2022 10/01/2024 31/10/2024
administrativos de servico de adicionais e excedentes UFES, por usudrio, com base nos demonstrativos de Relatério de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
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manutengao de centrais
telefonicos

utilizagdo dos servigos por linha telefénica/usudrio,
durante toda a execugdo contratual. Apresentar
documentagdo comprobatdria da devolugdo de
valores, por meio de GRU, nos casos em que tenha
ocorrido utilizagdo acima dos limites fixados, sem
autorizagao, nos termos do art. 22, § 32 da Portaria n?
2730/2015 da UFES.

sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acimulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclareco ainda, que
os contratos estdao em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptidao e condigOes técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestdo superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendacgdes exigida pela AUDIN e, em
atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratagdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informagdo no ambito
desta Universidade, com base na Instrugao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitacGes e contratacdes de telefonia
vigentes foram feitas pela STl — Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela SI — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes
contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n° 23068.017276/2020-08 da empresa Telefonica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 est4 sendo
encaminhado a STl para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administra¢do, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n® 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servicos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usuarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
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de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificagdo
profissional na area de informatica teria mais
condicGes técnicas para fazer os relatérios de
controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefédnico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sdo recomendacgdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatério de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagao
de servigos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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140

regularidade da execucgdo e
fiscalizagcdo dos contratos
2020 | administrativos de servigo de
manutengao de centrais
telefénicos

06/2020

2020006

DMCT /
DMEE / SI

#1613415

Constatacdo 02: ligacdes
adicionais, servigos
adicionais e excedentes

3 - Cumprir a fiscalizacdo técnica, com suporte do
gestor, na atual contratagdo de telefonia movel
(contrato n® 18/2020), o disposto na Portaria n®
2730/2015 da UFES, artigos 22 e 32, quanto ao controle
das contas telefénicas e do consumo mensal,
observando o limite de utilizagdo de servigos por
usuario.

Ndo atendida

Atendendo as recomendagdes do Plano de
Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao
Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acumulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclarego ainda, que
os contratos estdo em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptiddo e condi¢Ges técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestdo superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendagdes exigida pela AUDIN e, em
atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratacdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informagdo no ambito
desta Universidade, com base na Instrugao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitacGes e contratacdes de telefonia
vigentes foram feitas pela STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela SI — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes

02/05/2022

10/01/2024

31/10/2024
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contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n° 23068.017276/2020-08 da empresa Telefdnica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 est4 sendo
encaminhado a STI para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administra¢do, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n2 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servigos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usuarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificagdo
profissional na area de informatica teria mais
condigGes técnicas para fazer os relatérios de
controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefénico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sdo recomendacgdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagdo
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de servigos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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141

2020

regularidade da execugdo e
fiscalizagcdo dos contratos
administrativos de servico de
manutengao de centrais
telefdnicos

06/2020

2020006

DMCT /
DMEE / SI

#1613418

Constatacdo 03: ateste em
data posterior a data de
vencimento da fatura,
pagamentos de faturas com
juros e multa, e acimulo de
débitos anteriores

2 - Realizar levantamento dos valores pagos a titulo de
juros e multa durante a execugdo do contrato n2
46/2016 — processo n? 23068.000397/2016-26, a fim
de verificar a corregao dos valores cobrados,
considerando como base os indices estipulados pelas
IN n2 02/2008 e IN n2 05/2017, conforme o periodo de
vigéncia contratual. Caso seja apurado valor pago a
maior, realizar glosa dos valores na execug¢do no
contrato n? 18/2020.

Ndo atendida

Atendendo as recomendagdes do Plano de
Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao
Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acumulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclarego ainda, que
os contratos estdo em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptidao e condigdes técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestdo superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendagdes exigida pela AUDIN e, em
atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratagdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informagdo no ambito
desta Universidade, com base na Instrugdao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitacGes e contratacdes de telefonia
vigentes foram feitas pela STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgao e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela SI — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes
contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n° 23068.017276/2020-08 da empresa Telefdnica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
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23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 est4 sendo
encaminhado a STl para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administra¢do, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n® 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servicos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usuarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificagdo
profissional na area de informatica teria mais
condicGes técnicas para fazer os relatérios de
controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefédnico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sdo recomendacgdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatério de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagdo
de servigcos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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fiscalizagcdo dos contratos

. . . DMCT

administrativos de servico de 06/2020 2020006 /
o . DMEE / SI

manutengdo de centrais

telefonicos

#1613422

Constatacao 04: auséncia
de formalizagdo de
procedimento de recarga
de crédito, assim como de
ligagBes interurbanas e no
exterior

1 - Implementar controles internos, por meio de
rotinas formais e documentadas, para a realizagdo de
recargas de créditos extras, observando o disposto nos
artigos 22 e 32 da Portaria n? 2730/2015 da UFES, na
execucdo do contrato de prestagdo de servigos de
telefonia movel n? 18/2020, processo n?
23068.016336/2020-67.

Ndo atendida

Atendendo as recomendagdes do Plano de
Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao
Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acumulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclareco ainda, que
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os contratos estdao em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptiddo e condi¢Ges técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestdo superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendagdes exigida pela AUDIN e, em
atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratacdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informacgdo no ambito
desta Universidade, com base na Instrugao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitagOes e contratagdes de telefonia
vigentes foram feitas pela STl — Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgao e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela S| — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes
contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n° 23068.017276/2020-08 da empresa Telefdnica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 estd sendo
encaminhado a STI para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administra¢do, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n2 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servigos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usudarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
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explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagdo tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificagdo
profissional na area de informatica teria mais
condigGes técnicas para fazer os relatérios de
controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefénico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sao recomendagdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagdo
de servicos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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regularidade da execugdo e
fiscalizagdo dos contratos
administrativos de servico de
manutengao de centrais
telefonicos
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06/2020 DMEE / S|

2020006

#1613438

Constatacao 05: auséncia
de uso de instrumentos de
fiscalizacdo e auséncia de
registros sobre o uso
regular no consumo de voz,
dados e sms

1 - Utilizar, na execug¢do do contrato de prestagdo de
servigos de telefonia mével, n? 18/2020, processo n2
23068.016336/2020-67, os mecanismos de fiscalizagdo
adequados (planilhas de controle de franquia,
relatérios mensais de avaliagdo, Relatdrio
demonstrativo do cumprimento do IMR) preconizados
no Termo de Referéncia e na legislagdo
regulamentadora (Lei n2 8.666/1993 e IN n2 05/2017),
com vistas a realizar uma fiscalizagdo efetiva, com
destaque para o controle e uso regular no consumo de
voz, dados e SMS, nos termos da Portaria n?
2730/2016.

Ndo atendida

Atendendo as recomendacgGes do Plano de
Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao
Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acimulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclareco ainda, que
os contratos estdao em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptidao e condigdes técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestao superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendacgdes exigida pela AUDIN e, em
atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratagdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informac¢do no ambito
desta Universidade, com base na Instrugao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitagOes e contratagdes de telefonia
vigentes foram feitas pela STl — Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela S| — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes
contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
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da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n°® 23068.017276/2020-08 da empresa Telefonica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 est4 sendo
encaminhado a STl para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administracdo, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n® 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servicos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usudarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificacdo
profissional na area de informatica teria mais
condicGes técnicas para fazer os relatérios de
controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefédnico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sao recomendagdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatério de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagao
de servigos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
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portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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fiscalizagcdo dos contratos
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telefdnicos

06/2020

2020006

DMCT /
DMEE / SI

#1613449

Constatacao 07: auséncia
de detalhamento dos
servigos realizados
acompanhando as faturas
de pagamento

1 - Na execug¢do do novo contrato de prestagdo de
servigos de telefonia mdvel, n® 18/2020 - processo n2
23068.016336/2020-67, que a fiscalizacdo técnica
realize a juntada aos autos de todos demonstrativos de
utilizagcdo dos servigos realizados, tanto a descri¢do
geral quanto o detalhamento de cada linha telefénica
no periodo de prestagdo de servigo considerado, ou os
mantenha em arquivo apartado, disponivel para
consulta.

N3do atendida

Atendendo as recomendagdes do Plano de
Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao
Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acumulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclarego ainda, que
os contratos estdo em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptiddo e condi¢Ges técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestdo superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendagdes exigida pela AUDIN e, em
atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratacdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informagdo no ambito
desta Universidade, com base na Instrugao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitagOes e contrata¢des de telefonia
vigentes foram feitas pela STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela S| — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes
contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n° 23068.017276/2020-08 da empresa Telefdnica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 estd sendo
encaminhado a STI para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administra¢do, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
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mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n® 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servigos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usuarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgdo tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificagdo
profissional na area de informatica teria mais
condigGes técnicas para fazer os relatérios de
controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefédnico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sdo recomendacgdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagao
de servigos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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#1613536

Constatacdo 08: inclusdo de
itens de servigos nao
constantes do termo de
referéncia utilizado para a
contratacao

1 - Abster-se de incluir, na atual contratagdo de
telefonia movel (contrato n2 18/2020), itens de servico
diversos dos previstos no termo de referéncia, sem
prévia alteragdo contratual.

N3do atendida

Atendendo as recomendacgGes do Plano de
Providéncias Permanente - PPP/2020, referente ao
Relatdrio de Auditoria n2 2020006 da AUDIN,
sequencial 2, segue em anexo, no sequencial 9,
Relatério de Pagamento de Faturas com Juros e
Multas e Acumulo de Débitos Anteriores do
Contrato 18/2020 da Claro S.A. Esclareco ainda, que
os contratos estdo em fase de transferéncia para a
STI, que tem mais aptiddo e condi¢Ges técnicas
necessarias para atender as demandas contratuais
proposta pela gestao superior desta Ufes, os
cuidados que os contratos demandam, as
recomendagdes exigida pela AUDIN e, em
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atendimento a portaria onde consta que o NPD
(hoje STI) é o Responsavel pela contratacdo de BENS
e SERVICOS, de Tecnologia de informacgdo no ambito
desta Universidade, com base na Instrugao
Normativa n2 04 de 12 de novembro de 2010. Além
disso, as licitagOes e contrata¢des de telefonia
vigentes foram feitas pela STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo e provisoriamente os
contratos fiscalizados pela S| — Superintendéncia de
Infraestrutura, e apds um breve periodo na Sl estes
contratos retornariam para STI. Dando continuidade
no processo de transferéncia dos contratos
telefénicos, tanto os superintendentes da Sl quanto
da STl acordaram na reunido do dia 16 de novembro
de 2021 em transferir os contratos e, que estes
seriam transferidos no final do ano de 2021.
Inclusive o superintendente da STI, em reunido
comunicou que disponibilizou 2 (dois) funcionarios
para assumir os contratos de telefonia na parte de
gestdo e de fiscalizagdo. O processo de n°
23068.011714/2020-16 da empresa Telemar Norte
Leste S.A. (Ol S.A.) — Contrato 03/2020 e o processo
de n° 23068.017276/2020-08 da empresa Telefdnica
S.A (VIVO S.A) — Contrato 04/2020 foram
encaminhados no Lepisma protocolo Web Ufes para
a STl indicar fiscal e gestor. O processo n°
23068.016336/2020-67 da empresa Claro S.A.
(Embratel S.A.) - Contrato 018/2020 estd sendo
encaminhado a STI para ser feitos os mesmos
procedimentos, indicagdo de fiscal e gestor.
Também tenho informando a administra¢do, desde
o inicio da fiscalizagdo dos contratos telefonicos, ha
mais de um ano, que de acordo com o disposto na
Portaria n® 2730/2015 da UFES, artigos 22 e 39,
guanto ao controle das contas telefonicas e do
consumo mensal observando o limite de utilizagdo
de servigos por usuario, da necessidade do controle
dos custos de consumo telefénico dos usuarios /
linha telefonica de celular e a devolugdo dos valores
excedentes acima do limite de consumo de cada
usudrio através de GRU, e que devido a quantidade
de dados a serem analisados para fazer os relatérios
de consumo telefénico dos usuarios e, gerar as GRU
dos consumos excedentes, ha necessidade de
programas computacionais. Anteriormente, foi
explicado que a STI — Superintendéncia de
Tecnologia da Informagdo tendo um corpo técnico
na area de informatica e estando equipada de
sistemas computacionais e pessoal com qualificagdo
profissional na area de informatica teria mais
condigGes técnicas para fazer os relatérios de
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controle de consumo telefonico dos usuarios e gerar
as GRU dos consumos excedentes. Ressalto ainda,
que os relatorios de controle dos custos de consumo
telefénico dos usudrios / linha telefénica de celular e
a devolugdo dos valores excedentes além do limite
de consumo através de GRU sao recomendagdes do
Plano de Providéncias Permanente - PPP/2020
referente ao Relatério de Auditoria n2 2020006 da
AUDIN. Assim, evidenciamos que a STI, que tem
pessoal especializado, tanto na parte de contratagdo
de servicos quanto na parte técnica, esta bem
preparada para dar os devidos e necessarios
cuidados aos contratos, em atendimento as
portarias desta Ufes e diante do exposto acima,
verifica-se a necessidade dos contratos retornarem a
STI, portanto, sugiro agilizar a transferéncia dos
contratos de telefonia a STI com mais celeridade
possivel.
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146

2020

Regularidade de contratos
administrativos e estrutura
dos controles internos

08/2020

2020008

STI

#1613598

Constatagdo 02:

precariedades no processo
de pagamento dos servigos
prestados pela terceirizada

3 - Apresentar as documentagdes corretas referente as
medicdes dos servigos executados no Contrato n2
24/2019 - Processo n? 23068.036449/2018-64 -
conforme dados da Tabela 02 do Relatério de Auditoria
n2 2020008. Enviar os comprovantes das medigdes
corretas a Audin.

Ndo atendida

“Conforme ja explicitado em pareceres anteriores a
contratagdo do outsourcing é por franquia e ndo por
pagina impressa. Reforgco que esse processo teve
redugdo contratual para atender a portaria 844/22
na Modalidade de Franquia Mensal que consiste na
fixagcdo de um valor fixo que abrange o fornecimento
do equipamento (impressoras) e uma quantidade
minima de paginas sendo cobrado o excedente
quando ultrapassada a franquia. Sendo assim, ndo
temos como executar desconto mensal de paginas
impressas pelo objeto desse contrato ser franquia
mensal. Caso persistam duvidas, sugerimos acionar a
Diretoria de Contratagdes de Obras e Servigos e a
Pré-Reitoria de Administragdo para elucidar
possiveis duvidas.”

16/06/2023

10/01/2024

31/10/2024

a
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Regularidade de contratos

Constatacdo 03:

2 - Avaliar implantar as seguintes praticas de gestao e
governanga em relagdo ao indicador de ProcessosTl,
conforme Relatdrio individual da autoavaliagdo —
Levantamento de Governanca e Gestdo Publica do
TCU:

- Formalizar catalogo de servigos, e fazer a gestdao do
mesmo;

- Executar processo de gestdo em relagdo aos servigos
de Tl sujeitos a mudangas;

- Executar processo de gestdo de configuragdo e ativos;
- Executar processo de gestao de respostas a incidentes
relacionados aos Servigos de TI;

- Implementar Acordo de Nivel de Servigo (ANS) com as
demais areas internas a organizacao;

- Estabelecer o modelo de gestdo de riscos para as
atividades desenvolvidas, destacando os riscos
considerados criticos para a organiza¢do, bem como

Parcialmente

Prezados,Aprovo e encaminho o relatério em

104

147 | 2020 | administrativos e estrutura 08/2020 2020008 STI #1613603 | fragilidades nas boas ) ~ o . . resposta a PPP-RA 2020008 - STI - CONSTATACAO 03 09/11/2024 04/02/2025 31/10/2024
. . realizar gestdo da continuidade dos servicos de atendida .
dos controles internos praticas de governanca . . ~ - Recomendagéo 2, elaborado pela DGGTI/STI.

tecnologia da informacao;

- Formalizar processo para classificagdao e tratamento

das informacgdes relacionadas a seguranga

institucional, gestdo de incidentes de seguranca da

informacdo e gestao de riscos relacionados a

seguranca da informacgdo, bem como realizar ages de

conscientizagdo, educagao e treinamento em

seguranca da informacdo para seus colaboradores;

- Formalizar a gestdo dos softwares

adquiridos/desenvolvidos, bem como formalizar a

gestao dos

Projetos de Tl que estdo relacionados as suas

atividades;

- Implementar métricas objetivas para mensuragdo de

resultados para contratos de servicos de

tecnologia da informacao;
“Conforme ja explicitado em pareceres anteriores a
contratagdo do outsourcing é por franquia e ndo por
pagina impressa. Reforgco que esse processo teve

- . . ~ reducdo contratual para atender a portaria 844/22
3 - Avaliar implantar as seguintes praticas de gestdo e . . .
~ - . . na Modalidade de Franquia Mensal que consiste na
governanga em relagdo ao indicador MonitorAvaliaTl, . . .
f o fixagcdo de um valor fixo que abrange o fornecimento
. N conforme Relatério individual da autoavaliagdo — . . .
Regularidade de contratos Constatagdo 03: Levantamento de Governanca e Gest3o Publica do Parcialmente do equipamento (impressoras) e uma quantidade
148 | 2020 | administrativos e estrutura 08/2020 2020008 STI #1613609 | fragilidades nas boas ¢ minima de paginas sendo cobrado o excedente 16/06/2023 10/01/2024 31/10/2024

dos controles internos

praticas de governanga

TCU:

- Estabelecer diretrizes, metas e politicas para
monitoramento das atividades desempenhadas em
relacdo a gestao de tecnologia da informacao.

atendida

quando ultrapassada a franquia. Sendo assim, ndo
temos como executar desconto mensal de paginas
impressas pelo objeto desse contrato ser franquia
mensal. Caso persistam duvidas, sugerimos acionar a
Diretoria de Contratagdes de Obras e Servigos e a
Pré-Reitoria de Administragdo para elucidar
possiveis duvidas.”
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Infomo que incluimos no processo os seguintes
documentos:
- ART Memorial do projeto de cabeamento - seq.
619;
- ART Orgamento - seq. 621;
- ART Memorial descritivo estrutural - seq. 623.
As ARTs do Relatdrio de Sondagem e do Projeto
~ A 1 - Inserir nos autos do processo n? Executivo de Fundacdo, de autoria da profissional
. . Constatacdo 1 - auséncia de . ~ .. . . ~ .
Regularidade de gestdo de anotacio de 23068.017276/2016-13 (Projeto de Construcgdo do Rojaira Scarpino Coutinho, ndo foram adicionadas ao
projetos e orgamentos de ¢ - L. Edificio de Pds-Graduagdo em Informatica) os ARTs do . processo, visto que buscamos contato com a
CPO / DPF/ responsabilidade técnica . " . Parcialmente o - L,
149 | 2020 | novas obras e reformas, e 10/2020 2020010 #1613633 . Memorial Descritivo Estrutural, da Planilha . profissional, que ndo possui vinculo com a 17/02/2025 25/02/2025 31/10/2024
S| (ART) e registro de L. L. . atendida . . ~ . ~
Estrutura dos Controles - .. Orgcamentdria, do Relatério De Sondagem, do Projeto Universidade, e ndo obtivemos sucesso na obtengdo
responsabilidade técnica . o . .
Internos . Executivo De Fundagdo e do Memorial Descritivo do dos documentos.
(RRT) dos projetos. .

Projeto de Cabeamento. Informo, entretanto, que estabelecemos
procedimentos internos para garantir que em todas
as licitagcGes sejam anexados todos os documentos
técnicos com a devida assinatura, assim como a
documentacgdo de responsabilidade técnica
correspondente.

Desta forma, entendemos a recomendag¢do como
atendida.
~ A . Informo que foi iniciado, em conjunto com a
. ~ Constatagdo 6: auséncia de . .
Regularidade de gestdo de . - . . Diretoria de Governanga, Controles Internos e
; mapeamento de risco e 1 - Instituir controles internos para o gerenciamento de .
projetos e orcamentos de CPO / DPF/ implantacdo dos controles | riscos em relacdo aos macroprocessos desenvolvidos Integridade - DGCI/Ufes, o mapeamento dos
150 | 2020 | novas obras e reformas, e 10/2020 2020010 #1613809 | . P ¢ ¢ K P N N3o atendida | processos e elaborag¢do do controle de riscos do 14/01/2025 04/02/2025 30/06/2025
Estrutura dos Controles S| internos dos pelo setor, conforme parametros da Instru¢do setor
macroprocessos Normativa conjunta n? 1/2016 MPOG/CGU. ) . o ,
Internos executados Desta forma, solicitamos prorrogacdo de prazo até
) 30/06/2025 para conclusdo dos trabalhos.
. ~ N . “E lagdo 3 6! i
Regularidade de gestdo de ~ . 3 - Apresentar para a auditoria interna as rotinas de m r,e.ag;.ao as 3 recomendagc?es dls.postas no
. Constatagdo 2 - auséncia de . relatério, informamos que a Diretoria de
projetos e orgamentos de assinatura do responsavel controle interno para que todas as pecas Planejamento Fisico esta elaborando um Checklist
151 | 2020 | novas obras e reformas, e 10/2020 2020010 Sl #1613815 - P arquitetonicas e orgamentarias dos projetos N3o atendida J. . 10/12/2023 10/01/2024 31/10/2024
pela composigao de . . . para fins de controle interno, de forma a contemplar
Estrutura dos Controles . elaborados sejam devidamente assinadas por seus ~ . s
Internos projetos responsiveis estas e outras recomendacdes da Audin. A previsdo
P ) de conclusdo de sua elaboragdo ¢ 31/12/2023.”
Regularidade de gestio de . “Em r,e!agéo as 3 recomendagc"?es dis.postas no
: 2 - Estabelecer governanga e controles internos de relatdrio, informamos que a Diretoria de
projetos e orgamentos de Constatagdo 04 —falhas nos | implantagdo de sistematica de atualizagdo das plantas Planejamento Fisico esta elaborando um Checklist
152 | 2020 | novas obras e reformas, e 10/2020 2020010 Sl #1613825 . ¢ A P ¢ A , ¢ P . N3o atendida J. . 10/12/2023 10/01/2024 31/10/2024
projetos arquitetonicos da rede subterranea de agua, esgoto, dreno pluvial, para fins de controle interno, de forma a contemplar
Estrutura dos Controles e e . ~ . .
Internos telefonia/fibra a cada modificacdo e/ou obra realizada. estas e outras recomendacgGes da Audin. A previsdo
de conclusdo de sua elaboragdo é 31/12/2023.”
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2020

Constatacdo 06:
fragilidades nos controles
internos na checagem de
pre-requesitos na inscricao
do aluno no PIIC

Regularidade da gestdo da
iniciagdo cientifica e Estrutura
dos Controles Internos

11/2020 2020011 PRPPG #1613860

1 - Instituir mecanismo de controle de pré-requisitos
de candidatos em virtude de obrigagdes ndo cumpridas
em editais anteriores, a fim de realizar a adequada
verificagdo quando da solicitacdo de inscrigdo do aluno
em edital do PIIC, observando os artigos 12, V e 16 do
Regulamento Geral do Programa de Iniciagdo
Cientifica.

Parcialmente
atendida

Para fins de controle interno de gestao do Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica (Piic), informa-se
que sdo feitas planilhas eletrénicas com registros
dos participantes que possuem pendéncias que os
impegam de participar do programa.

Somado a este mecanismo, a Diretoria de Pesquisa
orienta os(as) estudantes sobre as regras do Piic,
bem como solicita a assinatura do termo de
compromisso. Ao assinar o termo de compromisso,
tanto o(a) orientador(a) quanto o(a) estudante
declaram estar cientes das normas previstas no
Regulamento Geral do Piic da Ufes e dos termos no
edital do Piic, e, assumem, perante a Instituicdo, a
responsabilidade sobre os compromissos e as
normas constantes no Regulamento Geral.

Desta maneira, as informacses passam a ser de
conhecimento de todos os participantes e, se
verificada a pratica de ma conduta, ética ou
cientifica, os envolvidos estdo cientes de que
poderdo ser aplicadas penalidades previstas nos
instrumentos normativos ja existentes.

Outra medida que sera proposta para o proximo
edital é a inclusdo do item “Requisitos para
inscricdo” no plano de trabalho dos(as) estudantes.
Neste item, tanto o(a) orientador(a) quanto o(a)
estudante deverdo declarar ciéncia de que
conhecem os requisitos de inscri¢do e que estdo em
dia com suas obriga¢Ges junto ao Piic da Ufes
(modelo anexo).

Paralelamente a essas ag¢des, a Diretoria de Pesquisa
tem feito a¢Oes de comunicagdo alertando os(as)
interessados(as), sempre que verificada situagdo de
inadimpléncia no Piic da Ufes.

Em anexo no arquivo do subprojeto marcado em
amarelo a insergao do item Requisitos para a
inscricdo na forma de declaracdo

07/02/2025

25/02/2025

106

31/10/2024
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2019

REGULARIDADE DA
FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS DE SERVICOS
CONTINUADOS DE
MANUTENGAO DE
EDIFICAGOES E
EQUIPAMENTOS

Constatagdo 03:
precariedade na execugao
do pagamento das
exigibilidades

01/2019 2019001 N| #1643862

Efetuar a glosa no valor de R$2.278,73, relativo a
diferenca faturada a maior, no faturamento das Notas
Fiscais n2(s) 2578; 2791; 2910; 2851; 2866; 2891; 2920
e 2946, assim como revisar os pagamentos realizados a
contratada no periodo da vigéncia do Contrato n?
14/2017- Processo n2 23068.010916/2016-64.

Parcialmente
atendida

“1 — Apds analises dos autos verificou-se que os
valores pagos nas medigbes foram referenciados
pela coluna prego unitdrio da planilha. Entretanto
ndo foi observado que a multiplicagdo do
quantitativo pelo prego unitdrio estavam em
desacordo. Posto isto, informo que serd
providenciada o ajuste dos valores unitdrios para as
préximas medicées e a glosa do valor de RS5179,24,
na préxima medigdo.

2 — O valor do saldo remanescente do contrato
14/2017 da 12 vigéncia (17/01/2017 a 17/01/2018)
foi utilizado para pagamento dos servigos
executados entre 01/01/2018 ¢ 16/01/2018
constantes na (NF. 2866) f.2064.”

07/06/2022

27/01/2023

31/10/2024
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2018

CONTRATOS DE SERVICOS
CONTINUADOS

01/2018

01/2018

S|

#1612576

3.6. Constatagao 06:
divergéncia entre o valor do
servigo contratado e
faturado

Realizar levantamento referente a liquidagdo e

pagamento das Notas Fiscais a partir de Dez/2016 até a

presente data, a fim de verificar os valores utilizados

no faturamento dessas Notas, se ocorreu pagamento a
maior a contratada também nesse periodo e, em tendo

ocorrido, apurar o montante.

Parcialmente
atendida

Em analise do RELATORIO DE AUDITORIA N2
01/2018 - EXERCICIO: 2018 foi verificado que
emrelagdoasituacdo das recomendacgdes, trés
recomendagdes constam ainda como parcialmente
atendidas, asaber:

01) Realizar levantamento referente a liquidagdo e
pagamento das Notas Fiscais a partir de
Dez/2016atéapresente data, a fim de verificar os
valores utilizados no faturamento dessas Notas, se
ocorreupagamentoamaior a contratada também
nesse periodo e, em tendo ocorrido, apurar o
montante. 02) Realizar a glosa do valor total pago a
maior (considerando todo o periodo do contrato)
nos pagamentosdas Notas Fiscais/Faturas a vencer,
notificando previamente a contratada. 03) Proceder
a abertura de sindicancia investigativa, nos termos
do art. 143 da Lei n2 8.112/90, afimapurarse houve
responsabilidade do fiscal e/ou gestor do contrato
n2 16/2016, tendo emvista opagamentoindevido de
valores a contratada, relativos ao faturamento das
Notas Fiscais 8029, 8028, 8497, 8498,8501,8500,
8867, 8869, 8868, 8870, 8871, 8872, 8873, 8874,
9017, 9018, 9019, totalizando

omontantedeR$ 24.685,00, apurado pela Auditoria
Geral. Considerando que ao longo dos
encaminhamentos da Audin nessa auditoria houve
apenasduasmanifestagdes desde 2018, uma
indicando que o fiscal estava tomando providéncias
e outra manifestagdaoinformando que o servigo de
controle de pragas estava vinculado a DSL/UFES;
Considerandoquenéaofoiapresentado pelo gestor
e/ou fiscal do contrato o levantamento solicitado na
recomendac¢do0lequeatualmente os servidores
encontram-se lotados em setores distintos;
Considerando que o contrato ndo esta mais vigente
0 que impossibilita a glosa solicitada na
recomendag¢do02; Considerando que a
recomendacdo n? 03 cabe a autoridade hierarquica
superior a DMEE, encaminhoesse processo para

demais providéncias quanto a manifestacdo a Audin.

17/08/2023

11/12/2023

107

31/10/2024
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2018

CONTRATOS DE SERVICOS
CONTINUADOS

01/2018

01/2018

S|

#1612583

3.6. Constatagao 06:
divergéncia entre o valor do
servigo contratado e
faturado

Realizar a glosa do valor total pago a maior
(considerando todo o periodo do contrato) nos
pagamentos das Notas Fiscais/Faturas a vencer,
notificando previamente a contratada.

Parcialmente
atendida

Em analise do RELATORIO DE AUDITORIA N2
01/2018 - EXERCICIO: 2018 foi verificado que
emrelagdoasituacdo das recomendacgdes, trés
recomendagdes constam ainda como parcialmente
atendidas, asaber:

01) Realizar levantamento referente a liquidagdo e
pagamento das Notas Fiscais a partir de
Dez/2016atéapresente data, a fim de verificar os
valores utilizados no faturamento dessas Notas, se
ocorreupagamentoamaior a contratada também
nesse periodo e, em tendo ocorrido, apurar o
montante. 02) Realizar a glosa do valor total pago a
maior (considerando todo o periodo do contrato)
nos pagamentosdas Notas Fiscais/Faturas a vencer,
notificando previamente a contratada. 03) Proceder
a abertura de sindicancia investigativa, nos termos
do art. 143 da Lei n2 8.112/90, afimapurarse houve
responsabilidade do fiscal e/ou gestor do contrato
n2 16/2016, tendo emvista opagamentoindevido de
valores a contratada, relativos ao faturamento das
Notas Fiscais 8029, 8028, 8497, 8498,8501,8500,
8867, 8869, 8868, 8870, 8871, 8872, 8873, 8874,
9017, 9018, 9019, totalizando

omontantedeR$ 24.685,00, apurado pela Auditoria
Geral. Considerando que ao longo dos
encaminhamentos da Audin nessa auditoria houve
apenasduasmanifestagdes desde 2018, uma
indicando que o fiscal estava tomando providéncias
e outra manifestagdaoinformando que o servigo de
controle de pragas estava vinculado a DSL/UFES;
Considerandoquenéaofoiapresentado pelo gestor
e/ou fiscal do contrato o levantamento solicitado na
recomendac¢do0lequeatualmente os servidores
encontram-se lotados em setores distintos;
Considerando que o contrato ndo esta mais vigente
0 que impossibilita a glosa solicitada na
recomendag¢do02; Considerando que a
recomendacdo n? 03 cabe a autoridade hierarquica
superior a DMEE, encaminhoesse processo para

demais providéncias quanto a manifestacdo a Audin.

17/08/2023

11/12/2023

108

31/10/2024
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2018

CONTRATOS DE SERVICOS
CONTINUADOS

01/2018

01/2018

S|

#1624946

3.6. Constatagao 06:
divergéncia entre o valor do
servigo contratado e
faturado

Proceder a abertura de sindicancia investigativa, nos
termos do art. 143 da Lei n2 8.112/90, a fim apurar se
houve responsabilidade do fiscal e/ou gestor do
contrato n? 16/2016, tendo em vista o pagamento
indevido de valores a contratada, relativos ao
faturamento das Notas Fiscais 8029, 8028, 8497, 8498,
8501, 8500, 8867, 8869, 8868, 8870, 8871, 8872, 8873,
8874,9017, 9018, 9019, totalizando o montante de

RS 24.685,00, apurado pela Auditoria Geral.

Parcialmente
atendida

Em analise do RELATORIO DE AUDITORIA N2
01/2018 - EXERCICIO: 2018 foi verificado que
emrelagdoasituacdo das recomendacgdes, trés
recomendagdes constam ainda como parcialmente
atendidas, asaber:

01) Realizar levantamento referente a liquidagdo e
pagamento das Notas Fiscais a partir de
Dez/2016atéapresente data, a fim de verificar os
valores utilizados no faturamento dessas Notas, se
ocorreupagamentoamaior a contratada também
nesse periodo e, em tendo ocorrido, apurar o
montante. 02) Realizar a glosa do valor total pago a
maior (considerando todo o periodo do contrato)
nos pagamentosdas Notas Fiscais/Faturas a vencer,
notificando previamente a contratada. 03) Proceder
a abertura de sindicancia investigativa, nos termos
do art. 143 da Lei n2 8.112/90, afimapurarse houve
responsabilidade do fiscal e/ou gestor do contrato
n2 16/2016, tendo emvista opagamentoindevido de
valores a contratada, relativos ao faturamento das
Notas Fiscais 8029, 8028, 8497, 8498,8501,8500,
8867, 8869, 8868, 8870, 8871, 8872, 8873, 8874,
9017, 9018, 9019, totalizando

omontantedeR$ 24.685,00, apurado pela Auditoria
Geral. Considerando que ao longo dos
encaminhamentos da Audin nessa auditoria houve
apenasduasmanifestagdes desde 2018, uma
indicando que o fiscal estava tomando providéncias
e outra manifestagdaoinformando que o servigo de
controle de pragas estava vinculado a DSL/UFES;
Considerandoquenéaofoiapresentado pelo gestor
e/ou fiscal do contrato o levantamento solicitado na
recomendac¢do0lequeatualmente os servidores
encontram-se lotados em setores distintos;
Considerando que o contrato ndo esta mais vigente
0 que impossibilita a glosa solicitada na
recomendag¢do02; Considerando que a
recomendacdo n? 03 cabe a autoridade hierarquica
superior a DMEE, encaminhoesse processo para

demais providéncias quanto a manifestacdo a Audin.

17/08/2023

11/12/2023

109

31/10/2024

158

2018

REGULARIDADE DE
PROCESSOS LICITATORIOS

02/2018

03/2018

SECULT

#1615072

Constatagdo 05:
inconsisténcias na
elaboragdo das propostas e
medig¢do dos servigos
contratados

Adotar providéncias para ressarcimento ao erario dos
valores pagos indevidamente, a maior pela UFES no
ambito do Contrato 41/2016, assim orientado pelo
item 2.2.4. do Caderno de Logistica — Sangdes
Administrativas, conforme calculos apresentados.

Ndo atendida

"As providéncias para apurar os valores pagos
indevidamente a contratada cabemao gestor
docontrato, eundo fui o gestor desse contrato,
portanto, sugiro que esta Auditoria encaminhe os
autos deste processoparaandlise do Gabinete do
Reitor, para deciséo de abrir ou ndo processo para
apurar responsabilidadesdepossiveis danos ao
erdrio."

31/12/2021

19/12/2023

31/10/2024

a
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Constatagdo 01:
inobservancia de prazos na
apresenta¢ao da prestacdo
de contas final, auséncia e
ou descumprimento de
cldusula contratual na Aplicar sangao financeira a FUCAM pelo
penalidade aplicada. descumprimento de cldusula contratual considerando
Constatacdo 02: auséncia e |irregularidades arroladas neste Relatério — Tabela 2,
ou fragilidade na que ensejaram em multa no valor de RS 37.504,29 a
comprovacgdo do ser atualizado monetariamente. Verificar se ha Senhora auditora-chefe,
cumprimento efetivo nos descumprimento de cldusula contratual nos contratos
resultados dos projetos arrolados no quadro 4 (contrato n2 11/2016-processo Parcialmente Encaminhamos arquivo consolidado do
159 | 2018 | AUDITORIA ESPECIAL 04/2018 04/2018 GR #1612682 | Constatacdo 03 - auséncia | 23068. 011909/2006-16; contrato n? 116/2013- . 23068.044940/2024-15 com a manifestacdo da 23/12/24 18/02/25 31/12/2024
de abertura de conta processo 23068.018719/2013-41; contrato n2 37/2016- atendida COF/CUn.
bancaria (corrente e processo 23068.009813/2016-51; contrato n? 69/2014-
aplicagdo), auséncia de processo 23068.018391/2013-62; contrato n? 41/2015- Atenciosamente.
informes de rendimentos, processo 23068. 012153/2011-81; contrato n®
descumprimento de prazos | 35/2016-processo 23068.004990/2016-41; contrato n®
na execugdo dos projetos, |35/2015-processo 23068.012849/2005-34), aplicando
utilizagdo indevida do depe | sangao financeira se couber.
e ressarcimento a UFES-
3%, pagamentos indevidos,
auséncia de comprovagado
de despesas realizadas e
outros.
Considerando que o contrato 32/2016 referente a
contratagdo de Condutores de veiculos
oficiaisfoiencerrado em 20/06/2022. Considerando
que os funcionarios da empresa Lideranga Limpeza e
Conservacdo LTDAfazempartedo quadro de
" a Proceder a revisdo de todos os faturamentos de didrias funcionarios do contrato vigente 41/2022 e, estes
3.6. Constatacao: auséncia , . . .
~ em todo o periodo contratual, assim como a nos informaramqueaempresapagou devidamente as
da comprovagao.fjc.) conferéncia dos valores que foram pagos aos . diarias com os valores devidos. Considerando que o
160 | 2017 CONTRATOS DE SERVICOS 03/2017 03/2017 DIN —SI #1612731 paga'me'nt'o de d,l?r,las aos funciondarios de acordo convengdo coletiva de trabalho Parualmente servidor Fernando Araujo Caldas Pereira, fiscal do 16/12/2022 24/01/2023 31/10/2024
CONTINUADOS funciondrios e didrias pagas . ~ . atendida ~
em desacordo com a dos Sindicatos da's 'empresas de prestagdo de servigos contrat(?32/2016, naocc?mparece ao trabalho .
convencio trabalhista no Estado do Espirito Santo 2016/2018, que abrange o presencial desde 06 de junho de 2022. Segue o link
periodo de 01/02/2016 a 31/01/2018. do processo de possivel
abandono:https://protocolo.ufes.br/#/documentos/
4294057/pecas/
Considerando o possivel abandono do fiscal, nao foi
possivel finalizar a revisdo dos
faturamentosdediarias até a data final de vigéncia.
Chefe da Divisdo de Seguranga: Conforme Oficio n2
063/2020/DSL/SI, encaminhadoaoNucleode
Providenciar a imediata regularizagdo, por meio de Seguranca da PM na UFES (16/07/2020), anexado a
3.1. auséncia de documento valido, da situa¢do dos lavadores de Parcialmente este documento avulso, as atividadesdos referidos
161 | 2015 | CONTRATOS 03/2015 03/2015 Sl #1643877 |regulamentagdo por meio veiculos que atuam nos campi na Universidade, para . lavadores de carro estdo suspensas no campus 11/07/2022 11/06/2024 31/10/2024
de instrumento legal vdlido | que saiam da informalidade, atentando para o prazo de atendida universitario. Diretor de Seguranca e Logistica: Apds
validade dos documentos. a manifestacdo do Chefe da Divisdo de
Segurangaasituacao dos lavadores de carros foi
alterada. N3o cabe a DSL normatizar sobre a pauta,

a
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porissofoi solicitado ao Gabinete orientagdo sobre a
pauta. Sera criada uma comissdo simplificada para
estabelecer as normas para essa atividade
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162

2015

AFERIR PROCEDIMENTOS DE
CONTROLE PERMISSOES DE
USO DE ESPAGOS PUBLICOS
CONCEDIDAS A TERCEIROS

10/2014

01/2015

PROAD

#1613208

3.2.4. auséncia de
reajustamento no valor do
aluguel

Verificar os pagamentos efetuados a partir da
assinatura do contrato de permissao remunerada de
uso N2 1001/2015 e cobrar da empresa permissionaria
a diferenca dos valores pagos a menor.

Parcialmente
atendida

Solicita-se prorrogagdo de 15 dias para
regularizagdo.

09/01/25

04/02/25

28/02/2025

163

2015

AFERIR PROCEDIMENTOS DE
CONTROLE PERMISSOES DE
USO DE ESPAGOS PUBLICOS
CONCEDIDAS A TERCEIROS

10/2014

01/2015

PROAD

#1624247

3.4.3. auséncia de
pagamentos pelas
concessionarias referentes
aos alugueis

Apurar a irregularidade na ocupagao dos imdveis pelas
empresas copiadoras clandestinas, sem prévia
licitagdo, contrato e pagamento de aluguel, em
descumprimento as Leis n2 6.120/74 e n2 8.666/93.

Parcialmente
atendida

Segue em anexo Termo de Transag¢do assinado n?
014/2023 e comprovantes de pagamento do
parcelamento do débito até o momento.
Atualizado no Processo digital n2
23068.056193/2023-79.

14/02/25

26/02/25

31/10/2024

164

2022

Monitoramento

2022NA01

GR

#1633480

2.1. Constatacgdo: falhas na
transparéncia na carta de
servico ao usuario

Atualizar a divulgacdo da Carta de Servicos ao Usuario.
Orientamos consultar o guia metodoldgico no site do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo da
Secretaria de Gestao Publica

N3do atendida

Senhor auditor,

Informo que a Ouvidoria se manifestou no
documento avulso n° 23068.030165/2024-11,
sequencial 10:

"Informo que as providéncias possiveis por essa
Ouvidoria foram relatadas no Documento avulso n2
23068. 030165/2024-11, enviado a Auditoria Interna
desta Universidade, conforme sequencial 8. Apesar
dos esforgos do Gabinete da Reitoria expressos no
Oficio n2. 599/2024/GR/UFES, de Vitdria, 22 de julho
de 2024. Essa Ouvidoria ainda ndo recebeu
respostas da Secretaria de Governo Digital do
Ministério da Gestdo e Inovagdo, e que as alteragdes
na carta de servigos enviadas em 2022, ainda nao
foram processadas pela SGD, a quem cabe a
finalizagdo e publicagdo das informagdes enviadas
pelos editores da carta de servigos via plataforma
do governo federal.

No que trata do Conselho de Usudrios, novas
orientagGes da Controladoria Geral da Unido (CGU),
por meio da Ouvidoria Geral da Unido (OGU), que
coordena o SISOuv, ainda nao foram expedidas,
estamos monitorando diariamente e aguardando as
devidas orientagdes para iniciar o novo periodo
avaliativo, que esta suspenso".

Solicitamos apoio da Auditoria Interna para
interlocugdo com o setor e, sendo possivel,
indicacdo de possiveis alternativas para pleno
atendimento desta recomendacdo.
Atenciosamente.

23/12/24

5/2/25

31/12/2024

165

2022

2022NA01

GR

#1633485

2.1. Constatacgdo: falhas na
transparéncia na carta de
servico ao usuario

Incluir na Carta de Servigos ao Usuario a data de
atualizagdo do documento disponibilizado na internet
no sitio eletrénico da Ufes.

Atendida

Senhor auditor,

Informo que o reitor solicitou atendimento das
orientagBes da DGCI por parte da Ouvidoria ao que
este setor se manifestou no documento avulso n°
23068.030165/2024-11, sequencial 10:

"Informo que as providéncias possiveis por essa
Ouvidoria foram relatadas no Documento avulso n?
23068. 030165/2024-11, enviado a Auditoria Interna
desta Universidade, conforme sequencial 8. Apesar

23/12/24

25/2/25

31/12/2024

a
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dos esforgos do Gabinete da Reitoria expressos no
Oficio n2. 599/2024/GR/UFES, de Vitdria, 22 de julho
de 2024. Essa Ouvidoria ainda ndo recebeu
respostas da Secretaria de Governo Digital do
Ministério da Gestdo e Inovagdo, e que as alteragdes
na carta de servicos enviadas em 2022, ainda ndo
foram processadas pela SGD, a quem cabe a
finalizacdo e publicacdo das informacses enviadas
pelos editores da carta de servigos via plataforma
do governo federal.

No que trata do Conselho de Usudrios, novas
orientagBes da Controladoria Geral da Unido (CGU),
por meio da Ouvidoria Geral da Unido (OGU), que
coordena o SISOuv, ainda nao foram expedidas,
estamos monitorando diariamente e aguardando as
devidas orientagGes para iniciar o novo periodo
avaliativo, que esta suspenso".

Solicitamos apoio da Auditoria Interna para
interlocugdo com o setor e, sendo possivel,
indicacdo de possiveis alternativas para pleno
atendimento desta recomendacdo.
Atenciosamente.

2.1. Constatacgdo: falhas na

Efetuar pesquisa de satisfagdo junto aos usuarios de

seus servigos, promovendo ampla publicidade na Ufes.
Sugere-se na forma de questionario, em base amostral,

Manifestacdo do gestor em 02/09/24:
Senhora auditora-chefe,
Informo que a DGCI/Ufes diligenciou sobre a

166 | 2022 | Monitoramento - 2022NA01 GR #1633493 | transparéncia na carta de procurando captar o grau de satisfagdo dos N3o atendida | demanda no documento avulso n°® 31/12/24 18/2/25 31/10/2024
servigo ao usuario demandantes dos servigos da Ufes, a fim de utilizar os 23068.030165/2024-11.
resultados da pesquisa como subsidio relevante para O documento aguarda manifestagdo do senhor
reorientar e ajustar os servigos prestados. reitor
. . . - Manif a 1/12/2024
. Publicar os resultados da pesquisa de satisfagcdo junto an estagag do gestor em31/12/ 0.
2.1. Constatacgdo: falhas na 205 UsUArios de seus servicos no site da Ufes e do Senhora auditora-chefe,Senhora auditora-chefe,
167 | 2022 | Monitoramento - 2022NA01 GR #1633498 |transparéncia na carta de s N3o atendida 31/12/24 18/2/25 31/10/2024
) L. Governo Federal[ https://www.gov.br/pt- . . . L
servigo ao usuario . - - Encaminhamos manifestagdo da Ouvidoria no
br/orgaos/universidade-federal-do-espirito-santo.
documento avulso em anexo.
De ordem do Superintendente de Infraestrutura,
2.1. Constatagao: falhas na . L . ~ acerca das solicitagBes apresentadas, informamos
~ Exigir dos funciondrios terceirizados sobre gestdo da
gestdo dos controles Superintendéncia de Infraestrutura (Sl), a Declarag¢do que:
168 | 2022 | Monitoramento - 2022NA02 Sl #1638038 | internos quanto aos P , . . ' . § . N3o atendida | 1) A documentacgao atualizada foi solicitada a 31/10/24 06/12/24 31/10/2024
. - de Vinculo Familiar para Fins de Apuragdo de Situagdo . o -
mecanismos de prevencdo . . . empresa contratada e sera disponibilizada em breve;
. de Nepotismo devidamente assinada. . e . oy
ao nepotismo 2) A rotina de verificagdo de nepotismo ja é parte
integrante do procedimento de contratagao.
2.1. Constatagdo: falhas na . e ,
~ Implementar rotina de verificagdo de possivel
gestdo dos controles nepotismo ao inicio de cada novo contrato, a luz do
169 | 2022 | Monitoramento - 2022NA02 Sl #1638081 |internos quanto aos P ! N3o atendida - 17/05/2024 31/10/2024

mecanismos de prevengao
ao nepotismo

disposto na Portaria UFES n2 407/2019 e Decreto n?
7.203 de 2010

a
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4.4. DEMONSTRATIVO DO MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA EMITIDAS BAIXADAS POR ASSUNGAO DE RISCO
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UNIDADE ~ ~ ~
Seq Ano RA N2 DATA DA BAIXA AUDITADA CONSTATACAO RECOMENDACAO CLASSIFICAGCAO eCGU - MONITORAMENTO
3.2. Auséncia de documentagao comprobatdria dos pagamentos de dgua | Apds regularizagdo por meio de documento habil, exigir dos lavadores de veiculos o Aperfeicoamento da governanga, da gestdo de
1 2015 03/2015 28/06/2024 SI/UFES . . . S . . .
e energia elétrica, nos processos de autoriza¢do de uso. pagamento mensal da dgua e energia elétrica consumida. riscos e dos controles internos
3.2. Auséncia de documentagdao comprobatdria dos pagamentos de dgua | Que a PU instrua todos os processos de autorizagdo de uso com os comprovantes dos Aperfeicoamento da governanga, da gestdo de
2 2015 03/2015 28/06/2024 SI/UFES . _ o ., . . .
e energia elétrica, nos processos de autorizagdao de uso. pagamentos ja realizados. riscos e dos controles internos
Que a Prefeitura Universitaria atente para instruir os lavadores de veiculos cadastrados . .
A . - , . e e . } . Lo . Aperfeicoamento da governanca, da gestdo de
3 2015 03/2015 28/06/2024 SI/UFES 3.3. Auséncia de medi¢des do consumo de dgua e energia elétrica acerca da utilizagdo racional da dgua e energia elétrica, por meio de termo de . .
. . riscos e dos controles internos
responsabilidade a ser assinado pelos mesmos.
Que seja realizado acompanhamento e fiscalizagdo das atividades dos lavadores . .
L L. 3 . L . ) . . ] L . Aperfeicoamento da governanca, da gestdo de
4 2015 03/2015 28/06/2024 SI/UFES 3.3. Auséncia de medi¢des do consumo de dgua e energia elétrica autorizados, a fim de que seja garantido o cumprimento das condi¢Ges estabelecidas na . .
Autorizacio de U riscos e dos controles internos
utorizagdo de Uso.

4.5. DEMONSTRATIVO DO MONITORAMENTO DAS RECOMENDAGOES DE AUDITORIA EMITIDAS CANCELADAS

ID DA DATA DO

SEQ ANO TITULO DA TAREFA UNIDADE AUDITADA

TAREFA CANCELAMENTO

CONSTATACAO RECOMENDAGAO

1 2021

PPP RA 2021003 - DIM-SI -
1612419 . 09/12/2024 DIM/SI/UFES
Recomendagdo 2.1.4

2.1 Constatagdo: auséncia de formalizagdo de atos e

atividades

2.1.4 Recomendagdo: Adotar no contrato n2 07/2020, processo n2 23068.055847/2019-61, medi¢des
em separado de acordo com o campus em que o servico foi prestado, apresentando um consolidado

das areas.
4.6. DEMONSTRATIVO DE RECOMENDACOES DA CGU MONITORADAS, EMITIDAS PARA A UFES
SEQ | ID DA TAREFA TiTULO DA TAREFA DATA LIMITE UNIDADE AUDITADA UNIDADES DE AUDITORIA
1 | 853116 Relatério de Auditoria 818436 — Recomendacdo 8 30/06/2025 PROGEP/UFES CGUES/SE/CGU
2 | 908466 Relatério de Auditoria n2 201900654 — Area de Pessoal - recomendacéo 3, achado n? 1 30/04/2025 PROGEP/UFES CGUES/SE/CGU
3 | 908829 Relatério de Auditoria n2 201900654 — Area de Pessoal - recomendacio 8, achado n? 2 30/06/2025 PROGEP/UFES CGUES/SE/CGU
4 | 935327 Agilizar o processo de regularizacdo do Alvara de Licenga do Corpo de Bombeiros 31/12/2023 DMEE/SI/UFES NAC2/CGUES/SE/CGU
5| 939224 Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Auséncia de estudos de demanda que subsidiem as contratacgdes. 30/10/2023 DPF/SI/UFES CGUES/SE/CGU
6 | 939347 Relatério de Auditoria 201702605, Constatacdo: Obras/reformas n3o concluidas, atrasadas e/ou equipamentos em deterioragéo. 31/01/2024 DPF/SI/UFES CGUES/SE/CGU
7 | 939490 31/05/2024 DCOS/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
Relatério de Auditoria 201702605, Constatacgdo: Inexisténcia no processo de comprovantes dos pagamentos de parcelas do Termo
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de Transagdo n2 01/2016.

Relatdrio de Auditoria 201702605, Constatacdo: Metas ndo executadas do Termo de Cooperacdo Técnica n? 9/2015. Prorrogacdo do

Termo de Cooperagdo Técnica n2 9/2015, pelo periodo de um ano, sem o aumento proporcional de metas, ocasionando perda de 31/05/2024 DCOS/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
8 | 939552 receita de locagdo no montante de RS 250.476,64.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Morosidade da Ufes na adogdo de medidas para cobrar o ressarcimento das
. , . ) 31/05/2024 DCOS/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
9 | 939630 despesas referentes ao consumo de energia elétrica e agua em imovel ocupado por terceiro.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatacdo: Morosidade da Ufes na adogdo de medidas para cobrar os reajustes dos valores
referentes a locagdo do imdvel utilizado pela EMEF Experimental de Vitdria, objeto do Contrato de Concessdo de Uso Remunerado
. . . N 31/05/2024 DCOS/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
n2 1001/2008, no montante nominal de RS 114.356,76, que corrigido pela Selic, em 31 de janeiro de 2019, alcangava o montante de
10 | 939810 RS 211.566,17.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Morosidade da Ufes na adogdao de medidas para cobrar os reajustes dos valores
referentes a locacdo do imdvel utilizado pela EMEF Experimental de Vitdria, objeto do Contrato de Concessdo de Uso Remunerado
. - . N 31/05/2024 DCOS/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
n2 1001/2008, no montante nominal de RS 114.356,76, que corrigido pela Selic, em 31 de janeiro de 2019, alcancava o montante de
11 | 939818 RS 211.566,17.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Atrasos recorrentes e falta de atualizagdo monetaria, no tocante aos valores dos
. . . A 05/09/2021 DPI/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
12 | 940014 ressarcimentos pelo uso de bens e servigos, devidos pelas Fundagdes a Ufes.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Atrasos recorrentes e falta de atualizagdo monetaria, no tocante aos valores dos
. . . L. 05/09/2021 DPI/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
13 | 940015 ressarcimentos pelo uso de bens e servigos, devidos pelas Fundagdes a Ufes.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Dispensa do ressarcimento devido pelo uso de bens e servigos da Universidade,
. N . ) o 05/09/2021 DPI/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
14 | 940017 concedida a Fundag¢Ges de Apoio em determinados contratos, sem justificativa fundamentada.
15 | 940180 Relatdrio de Auditoria 201702605, Constatacdo: Imdveis da Ufes utilizados por terceiros sem respaldo contratual. 30/06/2022 GR/UFES CGUES/SE/CGU
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Imdvel utilizado por terceiro, por cinco anos, sem cobertura contratual e sem
. . e 30/06/2022 DCOS/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
16 | 940183 pagamentos relativos a sua utilizagdo.
Relatério de Auditoria 201702605, Constatagdo: Dispensa do ressarcimento devido pelo uso de bens e servigos da Universidade,
. " . . o 05/09/2021 DPI/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
17 | 940184 concedida a Fundagdes de Apoio em determinados contratos, sem justificativa fundamentada.
18 | 1063007 Recomendacdo 1 - Relatdrio de Auditoria n2 201702526 - Constatagdo 1.1.2.2 - Fucam - exercicio 2016 31/01/2026 DPI/PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
19 | 1435550 Relatdrio de Auditoria 899508 - Recomendacdo 1 (Revalidagdo de diplomas Ufes) 30/09/2024 PROGRAD/UFES CGUES/SE/CGU
20 | 1435771 Relatdrio de Auditoria 899508 - Recomendacdo 3 (Revalidagdo de diplomas Ufes) 30/09/2024 PROGRAD/UFES CGUES/SE/CGU
Relatério de Avaliagdao 1372964 - Recomendacgdo 1 - Governanga nas Aquisi¢cdes - Elaborar Planejamento Estratégico da area de
o 30/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
21 | 1524953 aquisigdes.
Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacgdo 2 - Governanga nas Aquisicdes - Implementar instrumentos de gestdo da area de
. 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
22 | 1524965 aquisigdes.

J;:L:‘
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Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacao 3 - Governanga das Aquisicdes - Implementar a politica de governancga da area de
. 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
23 | 1524991 aqusicoes.
Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacdo 4 - Governanca das Aquisi¢cdes - Implementar a gestdo por competéncias nas areas
. 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
24 | 1524999 de aquisi¢Ges.
Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacgdo 5 - Governanga das Aquisicdes - Estabelecer formalmente a lotagdo ideal das areas
N 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
25 | 1525006 de contratagdes.
Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacgdo 6 - Governanga das Aquisi¢cdes - Implementar comité de auxilio a alta administragao
N 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
26 | 1525010 nas contratagoes.
Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacgdo 7 - Governanca das Aquisi¢cdes - Constituir comissdo para aplicacdo de sangdo
. . . 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
27 | 1525012 administrativa nos contratos de fornecimento;
Relatério de Avaliagdo 1372964 - Recomendacgdo 8 - Governanga das Aquisi¢cdes - Implementar os instrumentos de gestdo de
A . . 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
28 | 1525017 aquisicdes definidos pela Lei n® 14.133/2021.
Relatério de Avaliagdao 1372964 - Recomendagdo 9 - Governanga das Aquisi¢cdes - Unificar os links para divulga¢do das contratagdes
] 27/12/2024 PROAD/UFES CGUES/SE/CGU
29 | 1525020 de unidade.
Relatério de Auditoria 817023 - Apresentar plano de implementagdo das agGes estruturantes e direcionadas: E2, D3, D4, D5, D7, D8,
31/07/2024 SPIN/UFES DPREDE/CGESUP/DS/SFC/CGU
30 | 1568777 D9, D10, D11, D12 e D13

Fonte: Sistema e-CGU, levantamento em 07/03/2024.

4.7. DEMONSTRATIVO DOS EDITAIS DE LICITACOES ANALISADOS, NOTIFICADOS PELO SISTEMA ALICE - GCU

NOTA DE AUDITORIA/
~ ESTIMATIVA DA ~
SEQ. DATA CASE PREGAO ASSUNTO S LEPISMA RESULTADO SOLICITACAO DE
UNIDADE
AUDITORIA
1 02/01/2024 Ufes Ex'tr'atONde dispensa de Presta¢do de apoio ao projeto de extensdo intitulado trainsjferenc::a\ de tecnologia para uma agricultura sustentavel na RS 150.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias i
licitagdo n® 88/2023 amazonia legal
Extrato de dispensa de - . . L " - . . . . s . A
2 03/01/2024 Ufes licitagiio n® 89/2023 Prestacdo de apoio ao projeto de pesquisa intitulado "educagdo especial na perspectiva da educagdo inclusiva R$ 120.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias -
E . p = - - 50 intitul "fortal - - - . :
3 04/01/2024 Ufes x.tr.atoNde dispensa de restacdo de apoio ao prOJ?to.de extensdao |r.1t|t.u ado ) orta ecer.or.gantzagoes souoprodutlvasl,I através de apoio a RS 20.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias i
licitacdo n2 90/2023 transferéncia de tecnologia, inovagdo, comercializagdo e acesso a mercados
4 05/01/2024 Ufes Ex'tr'atONde dispensa de Presta}géo de apoio ao proj'etONde e’xte.nséo intitul:.:ldo "promover c.apacitagéo de p’equenos 'e médios prodAutc')ref RS 15.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias i
licitagdo n? 91/2023 através da oferta de capacitacdo técnica e gerencial para uma agricultura sustentdvel, no bioma mata atlantica
E . p = - - 5o intitul " T o
5 06/01/2024 Ufes x.tr.atoNde dispensa de restaga(I) de apoio ao prOJeto.deNexte,nsa.o intitu ado. promover cap§C|tagao de peqlfenos e medlos produtlclares RS 15.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias i
licitacdo n2 92/2023 através da oferta de capacitagdo técnica e gerencial para uma agricultura sustentdvel, no bioma cerrado
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Extrato de dispensa de Prestacdo de apoio ao projeto de extensao intitulado "projeto de desenvolvimento de cadeias produtivas visando a
6 07/01/2024 Ufes licitacio ne 9;)3/2023 inclusdo produtiva de pequenos e médios agricultores e o incentivo a praticas sustentaveis que valorizem os produtos R$ 15.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias
gaon= agropecudrios. "
E i . . N . . . . . s A
7 08/01/2024 Ufes )l(izr:;;ienilsgie/gzzge Prestagdo de apoio ao projeto de pesquisa intitulado "realizagdo da pesquisa nacional de saide mental (pns)" R$ 8.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias
3 09/01/2024 Ufes Ex.tr.atoNde dispensa de Prestacdo de apoio ao projeto de extensdo intitulado desenvoIV|merA1to.de”cade|as produtivas florestais nos biomas RS 12.000.000,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsisténcias
licitacdo n2 95/2023 cerrado, pantanal e mata atlantica
9 10/01/2024 Ufes Ex'tr'ato~de dispensa de Prestacdo de apoio ao projeto de pe'squ’isfa intitulafjo "de'senvF)Ivimento do p:.:\ir'u?ll de informacdGes e desinformacgoes RS 4.141.200,00 23068.000229/2024-41 Sem inconsistancias
licitagdo n2 96/2023 climaticas e socioambientais em redes sociais
10 04/01/2024 Ufes Ex.tr.atoNde dispensa de Prestagao c.le apoio ao prOJetq de extensao |nfc|tulf\do. desen\iolv.lmento de b.a.se de c.onhec.:lrp.entcN) e de ecossistema de RS 3.800.000,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitacdo n2 97/2023 big data e analyse visando a centralizagao, integracdo, interoperabilidade disponibilizacao de dados
11 04/01/2024 Ufes Ex'tr'ato~de ciispensa de Prestacdo de apoio ao pr?jeto de pesquisa' intit’ulédo "fortaIeFimento das cadeia§ de valor agropecuadrias prioritarias, RS 3.200.000,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsistancias
licitagdo n2 98/2023 com a elaboragdo de planos de diagndsticos produtivos (pdps) nos territorios cobertos pelo pne+s
£ - p = - - 5o intitul " Vi : h
12 04/01/2024 Ufes x.tr.atoNde dispensa de restacdo de apop ao projeto de ext-ensao intitulado "desenvo v.lmento de 5|stemla| .para o aco,mpan amento e RS 2.800.000,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitacdo n2 99/2023 monitoramento de projetos, voltados ao desenvolvimento agropecudrio sustentavel
13 04/01/2024 Ufes E?(t.ratcide dispensa de Prestagéq de époio a~o prgjetQ de extensdo intit.uIaCNIo "execugéoAde'projeto clle'fomentc.) ao desenvolllimento RS 400.000,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitagdo n? 100/2023 geotecnologico, inovacgdo, ciéncia de dados, capacitagdo e transferéncia tecnoldgica para implementacgéo, suporte
14 04/01/2024 Ufes E?<t.rato~de dispensa de Prestagdo de apoio ao.prOJeto de ensino intitulado "projeto polltlco—pedagoglco,d.o curso de licenciatura plena em RS 4.183.152,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitagdo n2 101/2023 pedagogia da terra para educadoras e educadores da reforma agraria no espirito santo
15 04/01/2024 Ufes E?(t.ratcide dispensa de Prestagao de apoio aoNprOJeto de ensino de pqs-gradNuagao |nt|tulac.io realizagdo .da iv turmald.o curso de pds- RS 2.010.000,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitagdo n® 102/2023 graduacdo lato sensu com especializagdo em economia e desenvolvimento agrario
16 04/01/2024 Ufes E?<t.rato~de dispensa de Prestacdo de apoio ao projeto de en5|.no de pos—graduagaontltuIado c”urso de pds-graduacdo lato sensu em RS 1.968.360,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitagdo n? 103/2023 linguagens na educagdo do campo
17 04/01/2024 Ufes Eﬁ?g?;gig';gi?;gzd; Prestacdo de apoio ao projeto de extensdo intitulado "curso de formacdo de defensoras populares no es" RS 1.138.360,25 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
18 04/01/2024 Ufes E?(t.ratcide dispensa de Prestacao de apoio ao pr’ojeto de e'nsi.no de F)é.s-gr?duagéo intitulado "especializacdo em trac!lugﬁo e interpretagdo em RS 1.200.000,00 23068.000292/2024-87 Sem inconsisténcias
licitagdo n® 105/2023 lingua de sinais brasileira lingua portuguesa no contexto educacional
Restaurante Extrato de dispensa de Aquisicdo de géneros alimenticios (hortifrutigranjeiros, géneros estocaveis, carne (peixe), leite e derivados do leite) da . A
1 2/2024 N . . - .. - R$ 2.176.057,72 2 . 75/2024-1
9 08/02/20 central da ufes licitagdo n2 90001/2024 agricultura familiar e do empreendedor familiar rural, originada da chamada publica 02/2023 > 6.05 3068.005575/20 > Sem inconsistencias
20 27/02/2024 Restaurante Prego n® 90002/2024 Registro de prego para aquisicdo de cartdes de prOX|m|dad§, pel'o’p.erlodo de 12 meses, para atender as necessidades RS 71.400,00 23068.009745/2024-31 Sem inconsisténcias
central da ufes do Restaurante Universitario da Ufes
N Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados de manutengao preventiva, preditiva e . A
21 01/03/2024 Ufes Pregdo n? 90051/2024 L . . . RS 9.099.999,78 23068.009208/2024-91 Sem inconsisténcias
corretiva, incluindo o fornecimento de mao-de-obra
2 18/03/2024 Restaurante Prego n°90003/2024 Contratagao de servigos de pessc')a JurIdICf, pelo periodo de 12 (dqze) mese.s, para prestacao de servigos continuados R$19.280,00 23068.014212/2024-71 Sem inconsisténcias
central da ufes sem uso exclusivo de mao de obra para atender as necessidades dos Restaurantes
= o . - P
23 28/03/2024 Restaurante Pregdo n290004/2024 Aquisi¢ao de hortifrutigranjeiros pelo periodo de 1 (um) ano, para atender as necessidades dos restaurantes dos campi R53.924.805,63 23068.017535/2024-16 Sem inconsistencias
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central da ufes de Goiabeiras e Maruipe, de Alegre e restaurante de Jerénimo Monteiro
24 02/05/2024 Ufes Pregdo n290052/2024 Prestacao do servigo de impressao de livros comemorativos dos 70 anos da Universidade R$60.615,00 23068.024102/2024-17 Sem inconsisténcias -
25 02/05/2024 Ufes Pregdo n290053/2024 Contratacdo de servigos de comunicagdo visual R$144.137,34 23068.024092/2024-10 Sem inconsisténcias -
= : inha i il de f p P - =
26 | 09/05/2024 Ufes Pregéo n290054/2024 Contratagdo de servigos de cozinha industrial de forma continua, com fornecimento de méo de obra R$10.931.589,12 | 23068.025212/2024-04 Sem inconsisténcias .
e respectivos insumos, para atender aos RUs de Goiabeiras, Maruipe, Alegre, Jeronimo Monteiro e Sdo Mateus.
Centro de Formacdo de Registro de Pregos para aquisicdo de material de limpeza para atender as demandas do
27 | 14/05/2024 Ciéncias Pregdo n92001/2024 ¢ & ® Precos para aquisicac ; peza para a 22 R$282.475,07 23068.026733/2024-71 Sem inconsisténcias -
L. Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude e Centro de Ciéncias Agrarias
Agrdrias da Ufes
~ Contratagdo de empresa de construgdo civil, para, sob demanda, prestar servicos comuns de engenharia . A
28 23/05/2024 Ufes Pregdo n290055/2024 - . . ) . R$7.000.000,00 23068.027506/2024-62 Sem inconsisténcias -
na forma de adequacgGes de infraestrutura com fornecimento de pegas, equipamentos e materiais.
Centro de Aquisicao de ingredientes para fabricagao de ragdo animal para atender as demandas da
29 06/08/2024 Ciéncias Pregdo n292008/2024 - quisie & . . P ¢ a ¢ - P . . R$56.670,00 23068.039422/2024-71 Sem inconsisténcias -
(- Coordenagdo de Areas Experimentais do Centro de Ciéncias Agrarias e Engenharias da UFES Unidade de Alegre
Agrdrias da Ufes
= : o 3 loglsti I N = : :
30 | 06/08/2024 Ufes Pregiio ne 90058/2024 Contratacdo de servigos de apoio a logistica envolvendo a contratacdo de motoristas, ajudantes de R$4.679.851,19 23068.039430/2024-18 Sem inconsisténcias -
carga e descarga, e operadores de trator, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva
Centro de Formacdo de Registro de Precos para aquisicdo de pecas e acessorios de computadores para
31 | 06/08/2024 Ciéncias Pregdo ne 92011/2024 nac & §0s para aquisicac de pea , putadores para R$162.852,60 23068.039436/2024-95 Sem inconsisténcias -
L. atender as demandas do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude, Centro de Ciéncias Agrarias
Agrdrias da Ufes
32 | 07/08/2024 Ufes Pregiio ne 90001/2024 Formagdo de Registro de Precos para aquisigdo do liquido agua mineral natural, sem gas, conforme condicbes R$215.399,99 23068.039547/2024-00 Sem inconsisténcias -
e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.
Centro de Aquisicdo de materiais hospitalares para atender as demandas do Centro de Ciéncias Agrarias e Engenharias
33 07/08/2024 Ciéncias Pregdo n? 92005/2024 quisie P A P . , . & & R$109.198,63 23068.039548/2024-46 Sem inconsisténcias -
L. e Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude da UFES Unidade de Alegre
Agrdrias da Ufes
34 | 12/08/2024 Ufes Pregio ne 90059/2024 | Contratagdo de empresa especializada, para a prestacdo de servicos comum de engenharia, de manutencdo preventiva R$4.250.000,00 23068.040525/2024-84 Sem inconsisténcias -
e corretiva, instalagdo e readequacdo para rede elétrica externa, iluminagao..
35 12/08/2024 Ufes Norte Pregdo n® 91001/2024 Registro de pregos para eventuais aquisicGes de dgua mineral acondicionada em vasilhames de 20 litros. RS 43.720,00 23068.040532/2024-86 Sem inconsisténcias -
Centro de Aquisicdo de equipamentos diversos para atender as demandas do Hospital Veterinario do Centro de Ciéncias Agrarias
36 | 14/08/2024 Ciéncias Pregdo n292007/2024 quiste quip rsosp ) pit ! € R$200.579,90 23068.041090/2024-95 Sem inconsisténcias -
‘o e Engenharias da UFES Unidade de Alegre, na modalidade de compra Pregdo
Agrdrias da Ufes
Centro de Aquisicao de materiais farmacoldgicos, medicamentos veterindrios e humanos para atender as demandas do
37 14/08/2024 Ciéncias Pregdo n292006/2024 quiste N 3 .g ! . a P . , R$122.513,21 23068.041128/2024-20 Sem inconsisténcias
L. Centro de Ciéncias Agrdrias e Engenharias e Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude...
Agrdrias da Ufes
Contratagdo de servigos de apoio a logistica envolvendo a contratagdo de motoristas Nota de auditoria
38 23/08/2024 Ufes Pregdo n290060/2024 . ¢ ¢ P & ¢ . o . R$4.707.947,06 23068.042901/2024-75 Emitida Nota de Auditoria. NA2024003 com a
ajudantes de carga e descarga, e operadores de trato, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva N
recomendac¢ao #1701694
Centro d jo nQ N .. A L. - i isténci -
39 23/08/2024 girénrgase Pregdo n292003/2024 Aquisicao de para atender materiais laboratoriais as demandas do Centro de Ciéncias Agrarias RS 1.152.348,43 23068.042907/2024-42 Sem inconsistencias
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Agrdrias da Ufes e Engenharias e do Centro de Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude da UFES Unidade de Alegre
F a Regi P isica MATERIAL DE LIMPEZA . C A
40 | 30/08/2024 Ufes Pregiio n290002/2024 _ Formagdo de Registro de Pregos para aquisi¢do de , MPEZA para atender 819.882,90 23068.044520/2024-21 Sem inconsisténcias
as demandas dos centros e unidades internas da UFES com periodo de vigéncia de 12 (doze) meses
Centro de Aquisicdo de materiais quimicos para atender as demandas do Centro de Ciéncias Agrarias e Engenharias e Centro de
41 30/08/2024 Ciéncias Pregdo n292004/2024 quisie q A 'p . , . 8 & 32.297,05 23068.044523/2024-64 Sem inconsisténcias
L. Ciéncias Exatas, Naturais e da Saude da UFES Unidade de Alegre
Agrdrias da Ufes
~ Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados de controle de vetores e pragas urbanas . A
42 06/09/2024 Ufes Pregdo n290061/2024 ) . . ST , . RS 487.999,78 23068.045857/2024-55 Sem inconsisténcias
(desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo e hematéfagos) nas dependéncias
43 09/09/2024 Ufes Pregdo n290200/2024 Contratagdo de obra de reforma e conclusado do Teatro do Centro de Artes RS 4.765.458,50 23068.046098/2024-48 Sem inconsisténcias
a4 09/09/2024 Ufes Pregiio n°90057/2024 Contratagao de servigos de en.gc.anharla, com responsabllldzide tecnlca', forneame'nto de mao de obra, fornecimento de RS 92,00 23068.046102/2024-78 Sem inconsisténcias
materiais e pegas para a manutengdo preventiva e corretiva no sistema
— - - - = = e Basi
45 | 12/09/2024 Ufes Pregiio n290201/2024 Contratagdo integrada de projetos bisicos, executivos e execucgo de obra de construgao do prédio do Basico 3, no RS 16.071.156,00 23068.046867/2024-16 Sem inconsisténcias
Centro de Ciéncias da Saude, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Restaurante aquisicdo de hortifrutigranjeiros, géneros estocaveis, carne, leite e derivados da agricultura familiar e do
46 16/09/2024 central da ufes Pregdo n290002/2024 empreendedor familiar rural, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias para atender as necessidades dos restaurantes R$ 2.299.473,60 23068.047317/2024-14 Sem inconsisténcias
universitarios
~ Contratagao de empresa de construgao civil, para, sob demanda, prestar servicos comuns de engenharia na forma de . A
47 23/09/2024 Ufes Pregdo n290055/2024 N ) . ) - RS 5.109.150,00 23068.048476/2024-28 Sem inconsisténcias
adequagdes de infraestrutura com fornecimento de pegas, equipamentos, materiais
Restaurante aquisicdo de hortifrutigranjeiros, géneros estocdveis, carne (peixe), leite e derivados do leite da agricultura familiar e
48 24/09/2024 central da ufes Pregdo n290006/2024 do empreendedor familiar rural, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, para atender as necessidades dos RS 2.299.473,60 23068.048735/2024-11 Sem inconsisténcias
restaurantes.
49 01/10/2024 Ufes Pregio n290202/2024 Contratacdo de obra de reforma do Nupem, conforn;:ucso::;ic;is, guantidades e exigéncias estabelecidas no edital e RS 200.716,70 23068.050457/2024-61 Sem inconsisténcias
50 | 02/10/2024 Ufes Pregio n290003/2024 Aquisicdo de materiais de consumo, pegas de reposi¢ao e equipamentos para atender aos colaboradores RS 1.429.122,78 23068.050770/2024-08 Sem inconsisténcias
que serdo contratados por meio do novo contrato de manutengdo que, permitird que a equipe
Centro de Formacdo de Registro de Pregos para aquisicdo de Nitrogénio Liquido para atender as demandas do Centro de Ciéncias
51 | 08/10/2024 Ciéncias Pregio n292012/2024 ¢ & £0° para agquistan | genio Hquido para a7 ; RS 64.757,52 23068.051999/2024-51 Sem inconsisténcias
‘. Exatas, Naturais e da Saude e Centro de Ciéncias Agrarias e Engenharias
Agrdrias da Ufes
Centro de Aquisicao de Materiais de Manutenc¢do de Imdveis e Ferramentas para atender as demandas do Centro de Ciéncias
52 | 11/10/2024 Ciéncias Pregdo n292009/2024 quisie © ca0d entas p . , RS 78.525,74 23068.052998/2024-24 Sem inconsisténcias
‘o Agrarias e Engenharias e do Centro de Ciéncias Exatas Naturais e da Saude
Agrdrias da Ufes
~ Contratagcdo de empresa especializada para prestagao de servigos continuados de controle de vetores e pragas urbanas . A
53 14/10/2024 Ufes Pregdo n290062/2024 . . o L. , . . RS 487.999,78 23068.053350/2024-75 Sem inconsisténcias
(desinsetizagdo, desratizagdo, descupinizagdo e hematofagos) nas dependéncias
Centro de Aquisicdo de Materiais agropecuarios e herbicidas para atender as demandas do Centro de Ciéncias Agrarias e
54 | 14/10/2024 Ciéncias Pregdo n292010/2024 quisie grop ) P . . & RS 108.397,44 23068.053353/2024-17 Sem inconsisténcias
L. Engenharias da UFES Unidade de Alegre modalidade de compra Pregdo.
Agrdrias da Ufes
< o - - T
>3 21/10/2024 Ufes Pregéo n290202/2024 Contratagao de obra de reforma do Nupem, conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e RS 200.716,70 23068.054582/2024-41 Sem inconsistencias
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Seus anexos.
56 21/10/2024 Ufes Pregiio n°90007/2024 Aquisicdo de condicionadores de ar |nverter [:iara atend.er as demar.1dAas fje diversos sgtores da L.JFES para o ano de RS 4.628.891,75 23068.054600/2024-94 Sem inconsisténcias i
2024/2025. conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital
Centro de Formacdo de Registro de Precos para aquisi¢do de Mobilidrios em Geral para a UFES - Campus de Alegre, com periodo
57 | 21/10/2024 Ciéncias Pregiio n292015/2024 ¢ . . P A np! gre, comp RS 1.390.408,01 23068.054636/2024-78 Sem inconsisténcias -
L. de vigéncia de 12 (doze) meses, na modalidade de compra Pregdo Eletronico (SRP)
Agrdrias da Ufes
58 21/10/2024 Ufes Pregiio n°90006/2024 Formacao de Registro de Pregos para aqumga'oNde MaqU|r.1as e Ferrame.n'tas E)ara ate'miler.as dem:?mdas de diversos RS 17.495,42 23068.054638/2024-67 Sem inconsisténcias i
setores da UFES, conforme condig¢des, quantidades, especificagbes e exigéncias contidas.
Nota de Auditoria
2024004 com as
~ Formacdo de Registro de Pregos para aquisicdo de Materiais de Laboratdrio Médico-Odonto-Hospitalar para atender as . . recomendagdes
23/10/2024 FE P 2 42024 . i . R 4.188, 2 . 47/2024-4 E N A .
>9 3/10/20 UFES regao n23000420 demandas de diversos setores da UFES, conforme condig¢des, quantidades 5304.188,99 3068.055547/20 9 mitida Nota de Auditoria #1725924, #1725927,
#1725931, #1725934 e
#1725950.
Restaurante Pregdo Eletronico (SRP) Aquisigdo de hortifrutigranjeiros pelo periodo de 1 (um) ano, para atender as necessidades dos restaurantes dos campi . A
23/10/2024 R$ 3.310.462 2 . 2024-17 -
60 3/10/20 central da ufes n290004/2024 de Goiabeiras e Maruipe, de Alegre e restaurante de Jerénimo Monteiro 3 3.310.462,30 3068.055569/20 Sem inconsistencias
Restaurante Pregdo Eletronico (SRP) Registro de prego para eventual aquisicdo de cartdes de proximidade, pelo periodo de 12 (doze) meses, para atender . A
61 23/10/2024 RS 28.800,00 23068.055574/2024-11 S t -
/10/ central da ufes n290002/2024 as necessidades do Restaurante Universitario da Universidade Federal do Espirito. ? ! / €m Inconsistencias
Restaurante Pregdo Eletronico Contratagdo de servigos de pessoa juridica, pelo periodo de 12 (doze) meses, para prestagdo de servigos continuados . A
2 23/10/2024 RS 16. 2 . 2024- -
6 3/10/20 central da ufes n290003/2024 sem uso exclusivo de mao de obra para atender as necessidades dos Restaurantes. > 16.000,00 3068.055585/2024-00 Sem inconsistencias
F = Regi P — Mobiliari N - FE
63 | 24/10/2024 Pregiio n290009/2024 ormagdo de Registro de Precos para aquisigdo de Mobilidrios para atender as demandas de diversos setores da UFES, RS 1.966.096,91 23068.055961/2024-58 Sem inconsisténcias -
Ufes conforme condigdes, quantidades, especificagdes e exigéncias contidas no Termo.
Formacdo de Registro de Pregos para aquisicdo de Materiais Odontoldgicos Il para atender as demandas de diversos . Cn
4 1/10/2024 fi RS 413. 4 2 .057746/2024-91 -
6 31/10/20 Utes Pregdo n290011/2024 setores da UFES, conforme condig¢des, quantidades, especificacGes e exigéncias »413.065,48 3068.057746/2024-9 Sem inconsistencias
65 31/10/2024 Ufes Pregdo n290016/2024 Aquisicao de Projetores Multimidia para atender as demandas de diversos setores da UFES. RS 401.907,03 23068.057749/2024-25 Sem inconsisténcias -
66 01/11/2024 Ufes Pregio n°90204/2024 Contratacdo de obra de reforma do CT3, conforme concllrizjcs),squantldades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus RS 2.431.974,25 23068.058181/2024-60 Sem inconsistancias i
F = Regi p P i P~ N -
67 04/11/2024 Ufes Pregio n290014/2024 ormacao de Registro de reg(,)s para aguislgéo de Eletrodomésticos para ate.nder as demandas de Ndlversos setores da RS 425.365 91 23068.058539/2024-54 Sem inconsisténcias i
UFES com periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, na modalidade de compra Pregdo.
63 06/11/2024 Ufes Pregdo n°90013/2024 Formacao de Registro de Pregos para ajqwsu;ao de Mate'rlals De Manutencdo De Bens (mdveis e imdveis) para atender RS 7.998,16 23068.059406/2024-03 Sem inconsisténcias )
as demandas de diversos setores da UFES.
N Formacgdo de registro de pregos para aquisicao de Gases Especiais com fornecimento,em comodato, de cilindros e . A
69 11/11/2024 Ufes Pregdo n290015/2024 . ) RS 2.773.944,95 23068.060453/2024-91 Sem inconsisténcias -
dewars para atender as demandas de diversos setores da UFES
70 | 11/11/2024 Ufes Pregio n290005,/2024 Formagdo de Registro de Preos para aquisido de Material Hospitalar para atender as demandas de diversos setores RS 767.934,34 23068.060473/2024-62 Sem inconsisténcias -
da UFES, conforme condigGes, quantidades, especificacdes e exigéncias contidas
~ Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados de manutengao preventiva, preditiva e . A
71 19/11/2024 Ufes Pregdo n290051/2024 . . . . o . RS$ 9.100.000,00 23068.062288/2024-11 Sem inconsisténcias -
corretiva, incluindo o fornecimento de mao-de-obra, postos de trabalho, material
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7 19/11/2024 Ufes Pregiio n°90059/2024 Contratagao de empresa esp<.eC|aI.|zada, piara a prestagaoNde servigos corpu'm de engenharla., deNmanutengao preventiva RS 5.000.000,00 23068.062295/2024-12 Sem inconsisténcias i
e corretiva, instalagdo e readequacdo para rede elétrica externa, iluminagdo.
R AqUiSicH — i I p 1 N -
73 19/11/2024 estaurante Pregio n290005/2024 quisicdo de .mate.rllal.s de |mpfeza pe o periodo de (um,).ano, para atender as nece.55|dad(?s dqs restaurantes RS 792.310,20 23068.062306/2024-56 Sem inconsisténcias i
central da ufes universitarios da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) dos campi de Goiabeiras.
74 | 03/12/2024 Restaurante Pregdo n90008/2024 Registro de precos para eventual aquisicdo de materiais diversos, pelo periodo de 12 (doze) meses, RS 295.128,00 23068.065718/2024-48 Sem inconsisténcias -
central da ufes para atender as necessidades dos restaurantes universitarios da Universidade Federal do Espirito
~ Contratagdao de empresa de construgao civil para conclusdo da obra, cujos pregos serao obtidos por meio de desconto . P
75 03/12/2024 Ufes Pregdo n290205/2024 ; . . 7 . N RS 1.445.175,50 23068.065727/2024-39 Sem inconsisténcias -
a ser aplicado em tabelas referenciais de servigos aprovadas pela administracdo, no Campus Sdo Mateus
76 04/12/2024 Restaurante Pregio n90007/2024 Registro de precos para eventual a'qylsn;ao de G?? Liquefeito de Petroleo’(GLP) P45 Kg, composicdo basica propano e RS 336.538,80 23068.065785/2024-62 Sem inconsisténcias )
central da ufes butano, acondicionado em cilindro de 45kg, pelo periodo de 12 (doze) meses
77 04/12/2024 Ufes Pregiio n°90017/2024 Formacgao de Reglstro.de Pre?os para aquisicdo de Material De' E~xped|ente'para atender'a's deNmandas dos centros e RS 336.008,95 23068.065796/2024-42 Sem inconsisténcias i
unidades internas da UFES, conforme condi¢Ges, quantidades, especificagdes
F a Regi P isica M ial L ial 3 i
78 | 05/12/2024 Ufes Pregiio n290018/2024 ormagdo de Registro de Preos para aquisicdo de Material Laboratorial para atender as demandas de diversos setores RS 48.888,50 23068.066173/2024-97 Sem inconsisténcias -
da UFES, conforme condigGes, quantidades, especificacdes e exigéncias contidas
Restaurante N Aquisicdo de materiais de limpeza e de manutencdo pelo periodo de 12 (doze) meses, para atender as necessidades . A
7 23/12/2024 P 2 2024 R . 2 . 2024-1 -
9 3/12/20 central da ufes regso n290009/20 dos restaurantes universitarios da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES) > 58.060,90 3068.069098/20 6 Sem inconsisténcias
= i lizac P I = : =
80 | 26/12/2024 Ufes Concorréncia n90206/2024 | COMntratado de empresas especializadas para realizaggo de estudo geotécnico e para elaboragdo de projetos bsicos e RS 1.239.745,66 23068.069318/2024-10 Sem inconsisténcias -
executivos e de servigos complementares visando a construcdo de Prédio Académico na UFES/Alegre
81 26/12/2024 Ufes Pregdo n290065/2024 Prestacdo do servico de Normalizagdo/Revisdo de Texto, Diagramacéo Eletrdnica, Projeto Grafico e Criagdo de Capas. R$ 922.999,99 23068.069321/2024-25 Sem inconsisténcias -
A Contratagao de empresa de construgao civil para conclusdo da obra, cujos pregos serao obtidos por meio de desconto . A
82 30/12/2024 Ufes Concorréncia n2902052024 . .. . . . . RS 1.445.175,50 23068.069552/2024-39 Sem inconsisténcias -
a ser aplicado em tabelas referenciais de servigos aprovadas pela administragcdo, no Campus Sdo Mateus
~ . _— . . R . Nota de Auditoria
83 | 30/12/2024 Ufes Pregio n290005/2024 Formagdo de Registro de Pregos para aquisi¢do de Material Hospitalar para atender as demandas de diversos setores RS 767.934,34 23068.069559/2024-51 | Emitida Nota de Auditoria. 2025001 com a
da UFES, conforme condigGes, quantidades, especificagdes e exigéncias contidas ~
recomendacdo #1752724
Centro de Formacdo de Registro de Pregos para aquisicao de Mobilidrios em Geral para a UFES - Campus de Alegre, com periodo
84 | 30/12/2024 Ciéncias Pregio n292015/2024 ¢ BIstro de Frecos para aquisie . P - np! gre, comp RS 1.228.234,22 23068.069561/2024-20 Sem inconsisténcias ;
Agrarias da Ufes de vigéncia de 12 (doze) meses, na modalidade de compra Pregdo Eletronico (SRP)

DEMONSTRATIVO DA CONTABILIZAGAO DE BENEFICIOS FINANCEIROS E QUALITATIVOS

ID DA ID DA TAREFA . - - ANO ,
TITULO DA TAREFA ASSOCIADA - . . DIMENSAO DO MAPA REPERCUSSAO DO VALOR BRUTO VALOR DO CUSTO VALOR LIQUIDO
TAREFA - ASSOCIADA - ~ TIPO DO BENEFICIO CLASSE DE BENEFICIOS , . UNIDADE GESTORA IMPLEMENTAC
) By RECOMENDACOES ESTRATEGICO BENEFiCIO 5 (R$) (R$) (R$)
BENEFICIO | RECOMENDACAO AO
1761303 1532014 Relatério de Auditoria 2023002 - Financeiro Incremento da receita prevista Diretoria de Materiais e 2024 RS 1.861.732,28 RS 88.653,94 RS 1.773.078,34
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Recomendagdo 5

Patrimonio

Relatorio de Auditoria 2023001 -

Medida de aperfeicoamento da

Pessoas, Infraestrutura e/ou

Pro-Reitoria de Gestdo

1761525 1558458 N Qualitativo capacidade de gerir riscos e de Transversal 2024
Recomendagao 11 . N . Processos Internos de Pessoas
implementag¢do de controles internos
N . . Diretoria de
PPP RA 2021003 - DIM-SI - Recomendagao o Medida de aperfeicoamento da Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . .
1761816 1612432 Qualitativo N . L Tatico/Operacional Infraestrutura - Setorial 2024
2.2.1 prestacdo de servigos publicos Processos Internos i
Maruipe
PPP RA 2021006 - PROAD - Recomendagao o Outras decisdes civis e medidas Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Pro-Reitoria de
1761828 1612519 Qualitativo o . L Tatico/Operacional . . 2024
2.3.1 administrativas ou correicionais Processos Internos Administracao
Outras medidas estruturantes de . .
PPP RA 2021006 - CPO - DPF - SI - o . Pessoas, Infraestrutura e/ou . . Diretoria de
1761885 1612506 . Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional . . 2024
Recomendagao 2.2.2 Processos Internos Planejamento Fisico
programas/processos
Medida de aperfeicoamento da Diretoria de Manutengdo
PPP RA 2021003 - DMEIU - DMEE - SI - o . T Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . L
1761901 1612451 N Qualitativo capacidade de gerir riscos e de Tatico/Operacional de EdificacGes e 2024
Recomendagdo 2.1.1 . N . Processos Internos ]
implementag¢do de controles internos Equipamentos
. o Medida de aperfeicoamento da . . -
Relatdrio de Auditoria 2023001 - o . T Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria Contabilidade e
1762177 1558494 N Qualitativo capacidade de gerir riscos e de Tatico/Operacional . 2024
Recomendagao 13 . N . Processos Internos Finangas
implementag¢do de controles internos
L. L Outras medidas estruturantes de L N
Relatdrio de Auditoria 2023002 - o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Pré-Reitoria de Gestao
1762212 1532117 N Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional 2024
Recomendagao 11 Processos Internos de Pessoas
programas/processos
N Medida de aperfeicoamento da . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . T Pessoas, Infraestrutura e/ou L . Diretoria Contabilidade e
1762232 1611880 Qualitativo capacidade de gerir riscos e de Tatico/Operacional . 2024
2.1.4 . N . Processos Internos Finangas
implementag¢do de controles internos
N Outras medidas estruturantes de . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria Contabilidade e
1762237 1611882 Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional . 2024
2.1.5 Processos Internos Finangas
programas/processos
N Outras medidas estruturantes de . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria Contabilidade e
1762246 1611888 Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional . 2024
2.2.1 Processos Internos Finangas
programas/processos
" Outras medidas estruturantes de . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria Contabilidade e
1763094 1611890 Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional 2024
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programas/processos
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Finangas

a

Av. Fernando Ferrari, 514 | Campus Universitario Alaor de Queiroz Araujo

Goiabeiras, Vitodria, ES | CEP 29075-910
Telefone: 4009-2248
e-mail: auditoria@ufes.br




122

N Medida de aperfeicoamento da . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . T Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria Contabilidade e
1763246 1611940 Qualitativo capacidade de gerir riscos e de Tatico/Operacional . 2024
2.3.3 . N . Processos Internos Finangas
implementacdo de controles internos
N Outras medidas estruturantes de . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria Contabilidade e
1763257 1611898 Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional . 2024
2.2.4 Processos Internos Finangas
programas/processos
N Outras medidas estruturantes de L
PPP RA 2022003 - PROAD - Recomendagdo o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Pro-Reitoria de
1763264 1611918 Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional . . 2024
2.2.7 Processos Internos Administracao
programas/processos
" Medida de aperfeigoamento ou . L
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . . Pessoas, Infraestrutura e/ou Superintendéncia de
1763452 1611929 Qualitativo incremento da transparéncia e/ou da Transversal . 2024
2.3.1 L . Processos Internos Orgamento e Finangas
participagdo social
N Medida de aperfeicoamento da . . .
PPP RA 2022003 - DCF - Recomendagao o . T Pessoas, Infraestrutura e/ou L . Diretoria Contabilidade e
1763482 1611944 Qualitativo capacidade de gerir riscos e de Tatico/Operacional . 2024
2.3.4 . N . Processos Internos Finangas
implementacdo de controles internos
. o Outras medidas estruturantes de L
Relatério de Auditoria 2023003 - o . L . Pro-Reitoria de
1766301 1665759 N Qualitativo aperfeicoamento dos Resultados, Missdo e/ou Visdo Transversal N 2024
Recomendagdo 8 Graduagdo
programas/processos
. o Outras medidas estruturantes de . . o
Relatorio de Auditoria 2023002 - o . Pessoas, Infraestrutura e/ou L. . Diretoria de Materiais e
1767852 1532020 N Qualitativo aperfeicoamento dos Tatico/Operacional . 2024
Recomendagdo 6 Processos Internos Patriménio
programas/processos
. Recuperagdo de valores pagos Diretoria de
PPP-RA 202001 - PROAD - CONSTATACAO . . . . . N N
1771160 1612973 . Financeiro indevidamente a partir de agGes de ContratagOes de Obras e 2024 RS 13.243,20 RS - RS 13.243,20
03 - Recomendacgdo 1 .
controle em geral Servigos

4.9. DEMONSTRATIVO DE ACORDAOS O TCU, EMITIDOS PARA A UFES

SEQ. ACORDAO | DATA DA SESSAO | COLEGIADO PROCESSO TIPO DE PROCESSO RELATOR UNIDADE TECNICA
1|2636/2024-PL | 04/12/2024 Plenario 042.610/2021-4 | MONITORAMENTO WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Educagao, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
2 18330/2024-2C |03/12/2024 Segunda Camara | 025.137/2024-7 | APOSENTADORIA VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
3110278/2024-1C | 26/11/2024 Primeira Camara | 013.618/2024-5 | PENSAO CIVIL BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
4|2403/2024-PL 13/11/2024 Plenario 021.744/2023-8 | MONITORAMENTO BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Tecnologia da Informacao
519481/2024-1C |29/10/2024 Primeira Cdmara | 021.726/2023-0 | TOMADA DE CONTAS ESPECIAL WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Tomada de Contas Especial
6|2281/2024-PL | 23/10/2024 Plenario 017.513/2023-5 | RELATORIO DE AUDITORIA JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Educagao, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
7 | 8925/2024-1C 08/10/2024 Primeira Cdmara | 021.160/2024-4 | APOSENTADORIA WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
8|7225/2024-2C | 08/10/2024 Segunda Camara | 019.433/2024-7 | PENSAO CIVIL VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
9 | 8557/2024-1C 01/10/2024 Primeira Cdmara | 012.923/2024-9 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
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10| 1870/2024-PL 11/09/2024 Plenario 031.833/2022-5 | ACOMPANHAMENTO AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Educacgdo, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
11 | 1869/2024-PL 11/09/2024 Plenario 019.199/2021-0 | RELATORIO DE LEVANTAMENTO AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Educagao, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
12 | 1868/2024-PL 11/09/2024 Plenario 009.177/2022-1 | RELATORIO DE AUDITORIA AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Educacgdo, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
13| 7906/2024-1C | 10/09/2024 Primeira Camara | 013.124/2024-2 | APOSENTADORIA JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
14| 7528/2024-1C 27/08/2024 Primeira Cdmara | 011.721/2024-3 | APOSENTADORIA AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
15| 7468/2024-1C | 27/08/2024 Primeira Cdmara | 011.681/2024-1 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
16| 7427/2024-1C | 27/08/2024 Primeira Cdmara | 011.811/2024-2 | APOSENTADORIA BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
17 | 6034/2024-2C 20/08/2024 Segunda Camara | 012.718/2024-6 | APOSENTADORIA VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
18| 5976/2024-2C |20/08/2024 Segunda Camara | 013.395/2024-6 | PENSAO CIVIL AROLDO CEDRAZ Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
19| 6972/2024-1C 13/08/2024 Primeira Camara | 013.176/2024-2 | PENSAO CIVIL JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
20| 5847/2024-2C |13/08/2024 Segunda Camara | 013.296/2024-8 | PENSAO CIVIL ANTONIO ANASTASIA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
21| 5658/2024-2C 13/08/2024 Segunda Camara | 012.717/2024-0 | APOSENTADORIA AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
22 | 6786/2024-1C 06/08/2024 Primeira Camara | 014.103/2024-9 | PENSAO CIVIL WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
23 | 6766/2024-1C | 06/08/2024 Primeira Cadmara | 011.769/2024-6 | APOSENTADORIA WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
24 |6743/2024-1C 06/08/2024 Primeira Camara | 012.272/2024-8 | PENSAO CIVIL JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
25 | 6607/2024-1C | 06/08/2024 Primeira Cadmara | 012.824/2024-0 | APOSENTADORIA BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
26 | 5584/2024-2C | 06/08/2024 Segunda Camara | 013.542/2024-9 | PENSAO CIVIL MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
27|5551/2024-2C | 06/08/2024 Segunda Cdmara | 011.813/2024-5 | APOSENTADORIA MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
28 |5354/2024-2C | 06/08/2024 Segunda Camara | 012.485/2024-1 | APOSENTADORIA VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
29 (5337/2024-2C | 06/08/2024 Segunda Camara | 011.722/2024-0 | APOSENTADORIA VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
30 | 6324/2024-1C | 30/07/2024 Primeira Cdmara | 013.456/2024-5 | PENSAO CIVIL WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
31(6310/2024-1C 30/07/2024 Primeira Camara | 016.749/2024-3 | ATOS DE ADMISSAO WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
32(6278/2024-1C | 30/07/2024 Primeira Cadmara | 012.879/2024-0 | APOSENTADORIA WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
33(6259/2024-1C 30/07/2024 Primeira Camara | 012.078/2024-7 | APOSENTADORIA WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
34 |6258/2024-1C 30/07/2024 Primeira Cdmara | 011.896/2024-8 | APOSENTADORIA WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
35| 6256/2024-1C | 30/07/2024 Primeira Cadmara | 011.812/2024-9 | APOSENTADORIA WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
36 |6133/2024-1C 23/07/2024 Primeira Camara | 013.650/2024-6 | PENSAO CIVIL WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
37 | 6090/2024-1C | 23/07/2024 Primeira Cadmara | 011.572/2024-8 | APOSENTADORIA WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
38 |6040/2024-1C 23/07/2024 Primeira CAmara | 012.699/2024-1 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
39|6026/2024-1C | 23/07/2024 Primeira Cdmara | 011.209/2024-0 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
40 | 6004/2024-1C | 23/07/2024 Primeira Camara | 014.132/2024-9 | PENSAO CIVIL BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
41 |5989/2024-1C 23/07/2024 Primeira Camara | 013.618/2024-5 | PENSAO CIVIL BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
42 |5953/2024-1C | 23/07/2024 Primeira Cadmara | 011.768/2024-0 | APOSENTADORIA BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
43| 4984/2024-2C 23/07/2024 Segunda Camara | 013.184/2024-5 | PENSAO CIVIL AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
44 | 5803/2024-1C | 16/07/2024 Primeira Camara | 013.305/2024-7 | PENSAO CIVIL AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
45 |5777/2024-1C 16/07/2024 Primeira Cdmara | 011.682/2024-8 | APOSENTADORIA AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
46 |5728/2024-1C 16/07/2024 Primeira Cdmara | 012.771/2024-4 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
4715698/2024-1C | 16/07/2024 Primeira Camara | 012.258/2024-5 | PENSAO CIVIL BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
48 | 5638/2024-1C 16/07/2024 Primeira CAmara | 028.289/2022-6 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
49 | 4845/2024-2C | 16/07/2024 Segunda Camara | 013.241/2024-9 | PENSAO CIVIL MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
50 | 4839/2024-2C 16/07/2024 Segunda Camara | 013.185/2024-1 | PENSAO CIVIL MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
51|4784/2024-2C |16/07/2024 Segunda Cdmara | 011.723/2024-6 | APOSENTADORIA MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
52 |5465/2024-1C | 09/07/2024 Primeira Camara | 039.689/2023-9 | ATOS DE ADMISSAO AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
53(5171/2024-1C 09/07/2024 Primeira Cdmara | 011.680/2024-5 | APOSENTADORIA WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
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54 |4429/2024-2C | 09/07/2024 Segunda Camara | 012.155/2024-1 | PENSAO CIVIL AROLDO CEDRAZ Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
55|4297/2024-2C | 09/07/2024 Segunda Camara | 013.332/2024-4 | PENSAO CIVIL AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
56 (4291/2024-2C | 09/07/2024 Segunda Camara | 012.156/2024-8 | PENSAO CIVIL AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
57 |4246/2024-2C | 09/07/2024 Segunda Camara | 011.770/2024-4 | APOSENTADORIA AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
58 |4899/2024-1C 02/07/2024 Primeira Camara | 013.565/2024-9 | PENSAO CIVIL JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
59| 4068/2024-2C | 02/07/2024 Segunda Camara | 040.165/2023-0 | ATOS DE ADMISSAO AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
60| 3877/2024-2C | 25/06/2024 Segunda Camara | 013.365/2024-0 | PENSAO CIVIL VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
61 |4319/2024-1C 18/06/2024 Primeira Camara | 013.214/2024-1 | PENSAO CIVIL AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
62 |4297/2024-1C | 18/06/2024 Primeira Camara | 012.656/2024-0 | APOSENTADORIA AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
63 |4184/2024-1C 18/06/2024 Primeira Camara | 011.720/2024-7 | APOSENTADORIA JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
64 | 4046/2024-1C 18/06/2024 Primeira Cadmara | 000.807/2024-9 | APOSENTADORIA AUGUSTO SHERMAN AudPessoal.

65 | 3755/2024-2C 18/06/2024 Segunda Camara | 012.995/2024-0 | APOSENTADORIA ANTONIO ANASTASIA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
66 | 3735/2024-2C 18/06/2024 Segunda Camara | 011.772/2024-7 | APOSENTADORIA ANTONIO ANASTASIA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
67 | 3733/2024-2C 18/06/2024 Segunda Camara | 011.724/2024-2 | APOSENTADORIA ANTONIO ANASTASIA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
68 | 3649/2024-2C 18/06/2024 Segunda Camara | 010.875/2024-7 | ATOS DE ADMISSAO AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
69| 1025/2024-PL | 22/05/2024 Plenario 033.269/2019-0 | DENUNCIA MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Educagdo, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
70 | 3435/2024-1C 30/04/2024 Primeira Cdmara | 003.974/2024-3 | APOSENTADORIA WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
71|2875/2024-2C | 30/04/2024 Segunda Cdmara | 004.536/2024-0 | APOSENTADORIA MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
72|2804/2024-1C | 09/04/2024 Primeira Camara | 005.032/2024-5 | PENSAO CIVIL JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
7312433/2024-2C | 09/04/2024 Segunda Camara | 018.141/2020-0 | MONITORAMENTO JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Educacgdo, Cultura, Esporte e Direitos Humanos
7412374/2024-2C | 09/04/2024 Segunda Camara | 034.173/2023-4 | APOSENTADORIA AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
75| 573/2024-PL 03/04/2024 Plenario 021.744/2023-8 | MONITORAMENTO BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Tecnologia da Informacao
76 | 2513/2024-1C 02/04/2024 Primeira Cadmara | 001.123/2024-6 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
77 | 2440/2024-1C 02/04/2024 Primeira Cdmara | 001.253/2024-7 | APOSENTADORIA BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
78 12428/2024-1C 02/04/2024 Primeira Cdmara | 000.994/2024-3 | APOSENTADORIA BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
79|2173/2024-2C | 02/04/2024 Segunda Camara | 005.270/2024-3 | PENSAO CIVIL AUGUSTO NARDES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
80 | 1978/2024-2C 26/03/2024 Segunda Camara | 004.631/2024-2 | APOSENTADORIA ANTONIO ANASTASIA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
81|1802/2024-2C |19/03/2024 Segunda Cdmara | 001.122/2024-0 | APOSENTADORIA AROLDO CEDRAZ Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
82 |1706/2024-2C 12/03/2024 Segunda Camara | 001.346/2024-5 | APOSENTADORIA MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
83|1353/2024-2C |27/02/2024 Segunda Camara | 001.899/2024-4 | PENSAO CIVIL VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
84|1155/2024-2C |20/02/2024 Segunda Camara | 038.623/2023-4 | PENSAO CIVIL MARCOS BEMQUERER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
85(1047/2024-2C 20/02/2024 Segunda Camara | 000.937/2024-0 | APOSENTADORIA VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
86 | 853/2024-1C 06/02/2024 Primeira Camara | 001.028/2024-3 | APOSENTADORIA AUGUSTO SHERMAN Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
87 |616/2024-1C 30/01/2024 Primeira Camara | 007.671/2023-7 | PENSAO CIVIL JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
88|613/2024-1C 30/01/2024 Primeira Camara | 006.245/2023-4 | ATOS DE ADMISSAO JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
89 | 604/2024-1C 30/01/2024 Primeira CAmara | 038.542/2023-4 | APOSENTADORIA JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
90 | 597/2024-1C 30/01/2024 Primeira Cdmara | 038.394/2023-5 | APOSENTADORIA JHONATAN DE JESUS Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
91 |392/2024-2C 23/01/2024 Segunda Camara | 038.433/2023-0 | APOSENTADORIA VITAL DO REGO Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
92 | 383/2024-1C 23/01/2024 Primeira Camara | 036.049/2023-9 | PENSAO CIVIL WEDER DE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
93 | 234/2024-1C 23/01/2024 Primeira Cadmara | 022.165/2022-3 | APOSENTADORIA JORGE OLIVEIRA Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
94 | 203/2024-1C 23/01/2024 Primeira CAmara | 038.412/2023-3 | APOSENTADORIA BENJAMIN ZYMLER Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
95 | 122/2024-1C 23/01/2024 Primeira Cadmara | 038.608/2023-5 | APOSENTADORIA WALTON ALENCAR RODRIGUES Unidade de Auditoria Especializada em Pessoal
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